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Formali

I pessari skyrslu er gerd grein fyrir prounarstarfi vid Framhaldsskolann & Laugum sem stadid
hefur undanfarin prji ar. L6gd hefur verid ahersla a frjétt, framsaekid og nemendaveent starf
par sem einstaklingsmidad nam er i fyrirrami.

Eins og fram kemur i pessari skyrslu hafa starfsmenn lagt mikla vinnu i petta mikilveega
verkefni og vidamiklar breytingar hafa ordio & skélastarfinu. Flest bendir til pess ad verkefnio
hafi skilad tileetludum arangri. Starfsfolkinu eru faerdar pakkir fyrir metnadarfullt framlag.
Anersla hefur veri® 16gd a ad allt starfsfolk skolans teeki patt i métun verkefnsins og hafa allir
lagt sig fram af ahuga og metnadi.

Vid undirbuning verkefnisins var skipud verkefnistjon, en hana hafa skilad pau Arnéri
Bendnysson, Hallur Birkir Reynisson og J6hanna Eydis bérarinsdaéttir. bau hafa unnid
otullega allan timann. Vandad starf peirra er areidanlega mikilvaegur Iykill ad peim arangri
sem nadst hefur. Mikid samrad hefur verid haft vid nemendur um framgang verkefnisins og
ahersla 16gd & ad hlusta & raddir peirra. Abendingar peirra hafa nyst vel i starfinu

pa skiptir mali sa godi studningur sem allan timann hefur verid fyrir hendi fra starfsménnum
menntamalaraduneytis, baedi faglegur og fjarhagslegur. Hid sama gildir um starfsmenn
Fasteigna rikissj6ds, sem hafa synt pessu préunarstarfi mikinn skilning. Audveldlega hefur
gengio aod fa gerdar peer breytingar, a annars gémlu hisnaedi skélans, sem naudsynlegar
hafa verid til ad laga adsteedur ad pérfum verkefnisins. | 6llu pessu ferli hefur skipt miklu mali
ad hafa haft Ingvar Sigurgeirsson, préfessor, sem faglegan radgjafa. Hann hefur verid
hvetjandi, uppbyggilegur, gagnryninn og veitt faglega leidségn og adhald.

i pessu verkefni hef ég sem skélameistari verid 6hreedd vid ad gefa starfsfolkinu teekifeeri til
ad vinna heilshugar ad pessu verkefni og verid vakandi yfir pvi ad hvetja félk til ad vera frjott
og skapandi um leid og ég hef reynt ad geeta pess ad folk héldi jardsambandi. Eg er stollt af
bessu starfi og legg pessa skyrslu fram i von um ad han pyki dhuguverd heimild um verkefnié.

Laugum, 12. nGvember 2009,

Valgerdur Gunnarsdottir
skdlameistari
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Inngangur

A vordégum 2006 sampykktu starfsmenn Framhaldsskoélans & Laugum ad radast i
proéunarverkefni sem gefid var heitid Sveigjanlegt namsumhverfi — persénubundin
namsaaetlun. Stefnt var ad markvissum breytingum & kennsluhattum, namsmati og
namsumhverfi, sem og a daglegum samskiptum kennara og nemenda i att til aukinnar
einstaklingsmidunar. Kjarninn i peim breytingum, sem gerdar voru, félst i ad faekka
venjulegum kennslustundum um helming en bjéda nemendum i stad pess ad seekja
svokalladar vinnustofur par sem kennarar veeru i leidsagnarhlutverki. | vinnustofunum rada
nemendur & hverjum tima hvada vidfangsefni peir kjosa ad fast vido en kennarar hafa jafnframt
moguleika & ad sinna einstokum nemendum eda hépum eftir pvi sem a parf ad halda.
Markmidio var ekki sist ad auka abyrgd nemenda a eigin nami og gera peim kleift ad fara
haegar eda hradar yfir namsefnid eftir nAmsgetu og proska hvers og eins, en um leid ad halda
betur utan um nemendur félagslega og namslega, m.a. med pvi ad efla leidsagnarhlutverk
kennara.

Sérstakt keppikefli var ad baeta lidan nemenda og ad skélinn yrdi sem likastur gédum
vinnustad, m.a. med samfelldum skdladegi. Jafnframt skyldi gert atak til ad nyta
upplysingateekni i ndAminu med markvissum og fjdlbreyttum heetti. Markmidio var ad préa
namsumhverfi sem undirbyggi nemendur enn betur undir patttéku i atvinnulifi og frekara nam
en hefébundid framhaldsskoélanam.

Verkefninu voru i upphafi sett eftirfarandi markmid:

e Allur skalinn fylgi fyrirkomulagi sveigjanlegs nAmsumhverfis

e Nemendur stundi nAm samkveemt persénubundinni nAmsaaetiun

e Baeta namsérangur og astundun

e Minnka brottfall

e Beeta lidan nemenda i skélanum

e Breyta nams- og vinnuumhverfi pannig ad upplysingataekni verdi lifandi pattur i
starfsemi skolans

e Skapa skélanum sérstoou

e Auka adsokn ad skolanum og treysta rekstur hans

Prounarverkefnid atti sér nokkurn addraganda. Um nokkurra ara skeid héféu sveigjanlegir
kennsluheettir verid hafdir ad leidarljdsi & almennri namsbraut skélans (Sverrir Haraldsson ...).
Nefna ma ad mikil &hersla var 16gd & ad nemendur ynnu eftir einstaklingsbundnum nams-
azetlunum. Var pad mat kennara ad petta hefdi gefid géda raun og ad astaeda veeri til ad préa
pessa starfshaetti pannig ad peir naedu til alls skolans. ba skipti mali ad flestir kennarar
skoélans hofou reynslu af pessari tilhégun.

A vormisseri 2006 vann undirbuningshépur ad Gtfeerslu & hugmyndinni og var hin kynnt
kennurum og starfsfolki skolans & vordégum. Skapadist strax samhugur um hana medal
starfsmanna, baedi kennara og annars starfsfélks. Hugmyndin var send til umsagnar i
menntamalardduneytinu og hvottu starfsmenn raduneytisins eindregio til pess ad farid veeri af
stad med verkefnid. bann 7. juni 2006 sampykkti skélanefnd Framhaldsskolans & Laugum ad
radast i verkefnid med fyrirvara um ad fjarmagn fengist til framkveemda. | framhaldi af pvi var
skipud verkefnisstjérn.



i upphafi var hugmyndin ad hefja verkefnid med breyttri tilhégun hja nynemum eingéngu og
steekka nemendahopinn i premur skrefum pannig ad a pridja ari needi verkefnid til allra
nemenda skolans. begar leid a fyrsta arid potti audsynt ad mjog bagalegt og nanast okleift
veeri aod reka tvenns konar kerfi i svo litilli stofnun og var pvi akvedid ad nyja kerfid naedi til alls
skoélans strax & 6dru ari verkefnisins.

| pessari skyrslu er gerd grein fyrir meginpattum i starfinu & Laugum og peim breytingum sem
radist hefur verid i. Jafnframt verdur lagt mat a pa reynslu sem fengist hefur & undanférnum
premur arum. Byggt er & ymsum gégnum sem haldid hefur verid til haga um verkefnid. Ma par
nefna afangaskyrslur aeetlanir og vinnupappira verkefnisstjérnar og minnisbléd sem radgjafi
verkefnisins hefur haldio til haga en hann hefur heimsaétt skélann reglulega, oftast tvisvar &
misseri, fylgst med kennslu og reett vid nemendur og starfsfolk. P4 er byggt & ymsum
kénnunum sem gerdar hafa verid a vidhorfum starfsfélks, nemenda og foreldra.

Stundataflan brotin upp: Fagtimar og vinnustofur

— samfelldur skéladagur

Meginbreytingin sem gerd hefur verid a Laugum er folgin i pvi ad feekka kennslustundum &
stundat6flu sem merktar eru tilteknum namsgreinum. peim hefur einfaldlega verid faeekkad um
helming. Namsgrein sem adur hafdi fjoérar kennslustundir & t6flu hefur nua tveer. beer
kennslustundir sem greinin heldur eftir eru & Laugum kalladar fagtimar. A méti peim timum
sem feekkad hefur verid saekja nemendur svokalladar vinnustofur. I vinnustofunum akveda
nemendur sjalfir hvada vidfangsefni peir glima vid a hverjum tima. Tveir til prir kennarar
lidsinna nemendum i vinnustofum og geta nemendur haft sérgrein peirra til hlidsjénar pegar
peir akveda hvada vidfangsefnum peir aetla ad sinna hverju sinni. Vinnustofutimana geta
kennarar einnig notad til ad reeda vid nemendur einslega eda vid hopa.

| pessari breytingu felst ad medalnemandi sem tekur 17 til 18 einingar & 6nn saekir u.p.b. jafn
marga 40 minutna fagtima og vinnustofur a viku. Med pessu er leitast vid ad koma til méts
vid einstaklingsbundnar parfir nemenda. beir sem standa vel ad vigi i naminu geta med pessu
moti tekid fleiri einingar, pad pyoir fleiri fagtima og faerri vinnustofur. peir sem vilja fara haegar
geta sott fleiri vinnustofur og fengid pannig meiri tima til ad sinna nami sinu.

Samfelldur skéladagur

Fyrirkomulag pad sem proad hefur verid & Laugum gerir kleift ad bjoda nemendum
samfelldan skoladag. Haldi nemendur vel & spodunum geta peir flesta daga lokid vinnudegi
sinum & skélatima.

Venjulegur skéladagur hefst klukkan 8.30 og byrja flestir dagar & stuttri vinnustofu sem lykur
kl. 9.00 en pa er sameiginlegur morgunverdur. Adur byrjadi skéladagurinn kl. 8.00 en akvedid
var ad breyta pvi, m.a. til ad kanna hvort pad hefdi jakveed ahrif & maetingu og reynist svo
vera. Starfsdagurinn skiptist sidan i fagtima og vinnustofur og lykur eigi sidar en klukkan
15.30. Allir nemendur byrja & sama tima, eru & sama tima i mat og ljika skéladeginum a
sama tima. Engar eydur eru i stundatéflum nemenda sem er ad sjalfségdu mjog
eftirséknarvert og kunna peir vel ad meta pad.



manudagur pridjudagur midvikudagur | fimmtudagur | féstudagur
8:30-9:00 VST VST VST LKN VST

Morgunmatur | Morgunmatur | Morgunmatur | Morgunmatur | Morgunmatur
9:25- DAN103 VST STA102 VST VST
10:05
10:10- iSL103 FEL103 isL103 VST NAM101
10:50
11:00- VST iSL103 iPR ENS102 DAN103
11:40
11:45- VST VST iPR FEL103 VST
12:25

Hadegismatur | Hadegismatur | Hadegismatur | Hadegismatur | Hadegismatur
13:15- ENS102 ENS102 DAN103 VST STA102
13:55
14:00- STA102 VST FEL103 VST VST
14:40
14:50- VST VST VST
15:30

Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi

Mynd 1 - Deemi um stundat6flu nemanda

Kostir samfellds skéladags eru 6tviraedir. Nemendur nyta tima sinn betur. Gédur vinnuandi
skapast og skélinn likist venjulegum, gédum vinnustad.

Vinnustofur

Adalrymi fyrir vinnustofurnar er i tveimur samliggjandi opnum rymum. Einnig gefst nemendum
kostur a ad vera a bokasafni skélans, i fundarsal eda fara i minna rymi par sem adstada er til
hopvinnu.

Leitast hefur verid vido ad skapa notalegt vinnu- og namsumhverfi i vinnustofunum. Stédugt er
verid ad preifa sig afram med tilhégun. Upprédun borda i vinnustofunum er énnur en i hefo-
bundnum kennslustofum par sem myndadir eru basar og hépvinnubord. Reynt er ad hafa
mismunandi vinnuadstédu pannig ad nemendur geti ad einhverju leyti valid sér adstddu sem
peim hentar best. Bokahillur eru notadar til ad afmarka vinnuplass, myndir pryda veggi, blom
setja sinn svip & umhverfid og & nokkrum stédum hefur verid komid fyrir s6fum par sem
nemendur geta latio fara vel um sig, t.d. pegar peir eru ad lesa eda reeda vid kennara eda
skolasystkini undir fjdgur augu.

Misjafnt er hve margir nemendur eru samtimis i vinnustofum, allt fr4 pvi ad vera 12 til 15 upp i
pad ad allir nemendur skolans, u.p.b.110, eru i vinnustofu & sama tima. betta fyrirkomulag
hefur aukid samskipti og samvinnu allra nemenda skolans. Pad hefur leitt af sér aukna
samheldni i nemendahdépnum sem aftur hefur haft jadkveed ahrif a vinnuandann og skéla-
braginn. Oft ma sja nemendur bera saman baekur sinar og hjalpast ad.

Nemendur skipuleggja sjalfir, med adstod kennara, hvada verkefnum peir sinna i vinnustofum
hverju sinni og geta pannig radid hversu miklum tima peir verja i hverja namsgrein. Sa sem er
fljétur ad vinna i einni grein og hefur hana vel a valdi sinu getur valid ad verja vinnustofu-
timum { greinar sem kalla & meiri vinnu af hans halfu. | pessu felst aukid sjalfstaedi nemenda,
peir verda medvitadri um stdédu sina og bera meiri abyrgd & namsframvindu sinni. Med pessu
moti geta nemendur i rikum meeli notad peer vinnuadferdir sem henta peim best.



I vinnustofum eru alltaf tveir til prir kennarar samtimis. Hlutverk peirra er fyrst og fremst ad
vera leidbeinendur og verkstjorar. Peir adstoda nemendur vid ndmid, gaeta pess ad
vinnufridur sé i vinnustofunni, fylgjast med namsframvindu nemenda sinna og hafa teekifaeri til
pess ad taka einstaklinga eda smeerri hopa Ut til ad vinna sérstaklega med peim. Med pessu
fyrirkomulagi hafa kennarar aukin teekifaeri til ad sinna hverjum nemanda og veita
personulega leidsdgn.

Reynsla kennara af pessari tilhdgun er m.a. st ad peir sja miklu fyrr og betur en ella hver
stada hvers nemanda er. Kennarinn sér vinnubrégd, astundun og afkdst i 66ru ljési og er
miklu fyrr faer um ad leggja mat & styrkleika og veikleika nemandans og par af leidandi gripa
inn i er porf krefur.

Eitt af markmidum verkefnisins er ad auka samvinnu kennara. S adferd ad kennarar séu
saman tveir til prir i hverri vinnustofu gefur teekifaeri til aukinnar faglegrar samvinnu.
Kennararnir eru mun medvitadri um hvad samkennarar peirra eru ad gera. Fleiri teekifeeri
gefast til ad reeda um fagleg malefni, eins og t.d. kennsluadferdir og namsmat, og eins geta
peir borid saman baekur sinar um frammstddu einstakra nemenda. Reynslan synir einnig ad
upplysingar og abendingar sem nyst geta nemendum berast mun greidar & milli kennara en
aour.

Oheett er ad fullyrda ad flestir nemendur nyti vinnustofutima sinn vel. Vissulega kemur fyrir ad
nemandi svarar personulegum télvuposti medan & vinnstofu stendur, spjallar vid skélafélaga
um eitthvad sem ekki viokemur naminu, kikir a Netid, jafnvel leggst fram a bordid, en petta
eru undantekningar. Liklega kemur ekki & évart ad nokkur munur er a pvi, eftir kynjum,
hvernig nemendur nyta tima sinn. Stalkurnar halda sig yfirleitt betur ad verki en piltarnir.

Nemendur fara flestir mjog jakvaedum ordum um petta fyrirkomulag pegar peir eru spurdir um
pad, pé ekki henti pad 6llum. Pa finnst sumum nemendum ad namid i vinnustofunum sé full
einsleitt. Nokkrir hafa éskad eftir aukinni tilbreytingu — ad skéladagurinn sé oftar brotinn upp
og aod verkefnin séu fjdlbreyttari.

Raadgjafi verkefnisins hefur fylgst med hundrudéum kennslustunda i islenskum grunn- og
framhaldsskolum. Hann treystir sér til ad fullyrda ad hvergi hefur hann séd nemendur i skélum
hér a landi nyta skdlatima sinn betur til nams en hépurinn & Laugum gerdi i pau skipti sem
hann heimsotti skélann & sidasta skélaari. bessi feersla & minnisbladi er faerd 8. april 2008:

Vettvangsathuganir: Skemmest er fra pvi ad segja ad ég var mjog sattur vid pad sem
bar fyrir augu pennan dag. Vinnusemi nemenda var med miklum ageetum og minnist
€g pess ekki ad hafa séd jafn marga nemendur, jafn lengi ad verki og pennan dag.
Adeins tveir nemendur sust sl& sloku vid. Stemming var mjog notaleg allan daginn.
Einnig fannst mér nemendur vera ad fast vid ahugaverdari verkefni en oft &dur. Virkni
nemenda entist allan daginn og ég tok sérstaklega eftir pvi ad rétt fyrir dagslok var
verid ad keppast vid. Til gamans ma geta pess ad kl. 14.56 skrifa ég pessa
athugasemd i kompuna mina: Mikil idni nemenda — petta er ad ganga lygilega vel.

Einhver lesandi kann ad spyrja hvort ekki sé edlilegt ad flestir nemendur nyti skélatima sinn
vel. Su virdist pvi midur ekki raunin. Athuganir radgjafa syna ad i flestum kennslustundum er
pad einungis hluti nemenda sem fylgist med allan timann. Fleiri rannséknir stadfesta petta
(Ranar Sigpérsson, 2008).



Personuleg leidsbégn

| famennum skéla eins og Framhaldsskélanum & Laugum eru godar forsendur til pess ad
mynda persénulegt samband vid nemendur. Einn lidur i préunarverkefninu var ad efla pessi
tengsl enn frekar, koma peim i fastara form og nyta pau markvissar i pjonustu vid nemendur.
Einn megintilgangurinn med vinnustofunum var ad skapa adsteedur par sem kennarar gaetu
sinnt nemendum & einstaklingsmidadri hatt en &dur. Starf umsjonarkennara var eflt i upphafi
verkefnisins og ahersla 16gd a ad peir fylgdust sem best med umsjénarnemendum sinum. Auk
pess hafa nemendur haft mjég gédan adgang ad namsradgjafa.

Sja ma af umsdgnum nemenda ad kennurum hefur tekist ad mynda gott samband vid pa. Hér
eru nokkur deemi um vidhorf nemenda pegar peir eru bednir um ad nefna pad sem peim finnst
jakveett vig skolann:

bPegar kennararnir hjalpa manni hér pa pekkja peir mann miklu betur og vita hvad
madur er ad fast vid heldur en i 6drum skolum. Mjog gott kerfi. Mikill skilningur syndur
fyrir géllum manns.

Kennararnir pekkja hvern og einn og hvada sérkenni hver nemandi hefur.
Madur var sndggur ad kynnast kennurunum og pad hjalpar.

Kennararnir eru mjog gédir og mér lidur ekki eins og einhverjum hlut heldur er gott
samband milli kennara og nemenda.

Hjalpsemi og hlyhugur sumra kennara og alls starfsfélks.

Persénulegt umhverfi.

Leidsbgukennarar

A sidasta ari prounarverkefnisnins var farid i ad efla patt persénulegrar leidsagnar enn frekar.
A hausténn 2008 var tekid upp svokallad leidsdgukennarakerfi sem byggist & pvi ad hver
nemandi feer leidsdgukennara i upphafi skélagéngu sinnar sem sidan fylgir honum til
atskriftar. Utgangspunkturinn i allri samvinnu leidségukennara og nemenda er namid.

Markmid kerfisins er aod:

e Auka abyrgd nemenda & eigin nami

e Gera nemendur medvitadri um eigin namsframvindu
e Ad nemendum lidi vel i skélanum

e Baeta namséarangur nemenda

e Baeta meetingu og minnka brottfall

e Auka samvinnu nemenda og kennara

Hlutverk leidsdgukennara er skilgreint med svofelldum haetti:

e Veita persénulega leidsdgn i gegnum alla skolagénguna

¢ Fylgja eftir pers6nubundinni namsaaetlun

e Hvetja nemendur til ad nyta heefileika sina

e Adstoda nemendur vid skipulag, ndmsadferdir og namsteekni



e Vera nemendum innan handar i persénulegum og félagslegum malum og visa afram
ef porf krefur

e Vera fulltrii nemenda gagnvart skolayfirvldum

e Eiga samskipti vio foreldra eda forradamenn

Eitt af adalverkefnum leidségukennara er ad adstoda nemendur vid gerd namsaaetlana, baedi
til lengri tima og skemmri. Pannig verda nemendur mun medvitadri um pau verkefni sem
framundan eru og &byrgd peirra & eigin namsframvindu eykst. Geeta parf pess ad endurskoda
og uppfaera namsaeetlanirnar reglulega. Einnig adstoda leidsdgukennarar nemendur vid ad
finna pa leid sem hentar peim best vid skipulag og utanumhald um namia.

Leidsogukennari fylgist med astundun og ndmsframvindu nemenda og gripur inni ef petta er
ekki i lagi. Pess vegna er mikilvaegt ad samstarf leidsdégukennara vid adra fagkennara og
namsradgjafa sé gott. bannig lata fagkennarar leidségukennara vita ef astundun nemanda er
abotavant. Leidsdgukennarinn vinnur sidan ad bot méala med nemandanum og metur hvort
asteeda er til ad kalla fleiri til samvinnu, eins og fagkennara, namsradgjafa, foreldra,
afangastjora, skélameistara eda adra fagadila. Einnig hittast leidsdgukennarar reglulega til ad
bera saman baekur sinar.

| stundatéflu er einn timi & viku par sem hver leidsdégukennari eru med sinn hép i vinnustofu.
Pessir timar eru merktir inn sem vinnustofutimar, en leidségukennarinn hefur par adgang ad
Ollum leidsbgunemendum sinum. Parna skapast teekifeeri til ad halda fundi med leidségu-
nemendum eda taka nemendur Ut til vidtals. Fundirnir eru m.a notadir til ad vinna ad nams-
aeetlunum med nemendum og koma upplysingum og tilkynningum til peirra, en ekki siour til
ad skapa umreedur um skdlastarfid og kalla eftir mati nemenda a pvi. Mikid er lagt upp ar pvi
ad hlusta a raddir peirra, halda til haga pvi sem brennur & peim og koma athugasemdum og
abendingum fra peim afram innan skoélans.

Leidsdgukennarar halda samskiptam&ppu fyrir hvern leiosdgunemanda. bar eru skrad 6ll
samskipti milli leidségukennarans og nemandans, einnig 6ll samskipti vid adra adila eins og
t.d. foreldra, fagkennara og namsradgjafa. Leidsdgukennarar eru i sambandi vid
foreldra/forradamenn 6lograda nemenda a.m.k. einu sinni & onn.

Reynsla pessa fyrsta vetrar af leidsdgustarfinu var god. Leidségukennarar og nemendur voru
mjog jakvaedir gagnvart ,leidsdguvinnustofunni” og téldu hana nytast mjog vel. bad var
einrdma alit kennara ad pessir timar vaeru 6missandi og ,svinvirkudu”. Einnig toldu leidségu-
kennarar ad peir vaeru i mun betri tengslum vid nemendur sina en adur og nemendur veeru
almennt medvitadri um stddu sina i naminu og upplystari um pau verkefni og nam sem
framundan veeri hja peim. Galli veeri pé ad vera med nemendur i leidsdgn sem peir vaeru ekki
ad kenna. Auk pess nefndu leidsdgukennarar ad starfid vaeri mjog gefandi, en oft a tidum
mjog krefjandi. Sumir nemendur pyrftu mjog mikla adstod og eftirfylgni og erfitt veeri ad meta
hve langt peir zettu ad ganga i peirri vinnu. | viskveemum malum veeri andlegt alag sem fylgdi
starfinu einnig umtalsvert. Huga parf vel ad pvi ad leidsdgukennurum lidi vel i starfi sinu og
geti leitad til annara fagadila pegar pess er porf.

Nemendur eru duglegir ad leita til leidségukennara um hvadeina sem snyr ad skélavistinni og
lita m.a. & petta sem vettvang til ad koma skodunum sinum a skoélastarfinu & framfeeri.
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| pessu sambandi er &hugavert ad nylegar rannséknir benda eindregid til pess ad gott
samband kennara og nemenda og gott leidsagnarkerfi sé su nalgun sem veenlegust er til ad
tryggja sem bestan namséarangur og sporna gegn brottfalli ir nami (Ancess, 2008).

P& méa nefna ad salfraedingur var fenginn til pess aé koma og vera med vidtalstima i
skélanum einu sinni i manudi. Til hans gatu baedi nemendur og kennarar leitad. betta reyndist
afar pydingarmikid og er gridarlega mikilvaegt ad halda pessari pjénustu afram. Haustid 2009
var akvedio ad hjukrunarfraedingur & vegum Heilbrigdisstofnunar bPingeyinga keemi reglulega i
skoélann.

Kennsluheettir

Prounarverkefnid hefur kallad & ymsar breytingar & kennsluhattum. Segja ma ad megin-
hugmyndin sé ad hafa ndm nemenda i forgrunni, en ekki kennslu. Einnig er 16gd ahersla a ado
meeta nemendum & jafningjagrunni eftir pvi sem unnt er. Eins og adur hefur komid fram fa
kennarar einungis helming peirra kennslustunda sem peir fengu adur, par sem peir eru einir
med ndmshépnum sinum (fagtimar), auk pess sem peir purfa ad skipuleggja namid pannig ad
nemendur hafi vidfangsefni til ad vinna ad i vinnustofum. bvi purftu kennarar ad adlaga nam
nemenda pessum kennsluhattum, m.a. med pvi ad skipuleggja sjalfstaed vidfangsefni. Til ad
skapa gbédan ramma utan um petta var tekid upp kennsluumsjonarkerfid Angel (sja sidar).
Jafnframt voru kennarar hvattir til ad beita fjdlbreyttum kennsluadferdum. beir h6fdu nokkud
frjdlsar hendur um hvernig peir skipuldgdu kennsluna og hve hratt peir faeru i breytingar.

Sem deemi um fjélbreyttari kennsluheetti ma nefna ad kennsla i salfreedi hefur tekid mid af
fidlgreindakenningu Gardners (Armstrong, 2001) par sem nemendur toku fyrst stutt prof til
pess ad meta & hvada svidum peir byggju yfir mestri greind. Nidurstada pessa préfs var sidan
notud til pess ad rada nemendum i hépa par sem peir attu ad nyta sér sinar sterku hlidar til
bess ad leysa sjalft salfraediverkefnid um proska barna. Hoparnir héfou frjalsar hendur um
bad hvernig peir skiludu af sér. Ma til deemis nefna ad hépurinn sem hafdi einstaklinga med
mestu tonlistargreindina bjo til lag og texta og stofnadi hljomsveit sem flutti lagid.

I nattarufraedi fengu nemendur verkefni par sem peir sémdu sméasdgur um I16gmal Newtons og
kynntu paer. Nidurstadan vard st ad nemendur &fangans peaeldu mikid i innihaldi Ibgméalanna
og syndu i profi dypri skilning & peim. | félagsfreedi hafa nemendur fengid hépverkefni sem
félst i pvi ad semja leikrit um 16ggjéf sem snerta bérn og ungmenni. Pannig urdu til leikrit sem
voru byggd & I16gum um barnavernd, leikskola og grunnskdla.

Prounarverkefnid hefur lika leitt af sér sveigjanlegri namshrada i nokkrum namsgreinum, par
sem lok og byrjun &fanga er ekki bundin annarskilum. bar eru pvi nemendur, edli malsins
samkvaemt, ekki allir i sama afanga. Sem daemi um petta er edlisfraedi par sem sumir voru ad
ljuka EDL103 & sama tima og adrir voru i midjum EPL203 og einn ad byrja a EDL303.

A sidasta ari pessa prounarverkefnis hafa kennarar i auknum meeli verid ad preifa sig afram
med mismunandi fyrirkomulag vid sampaettingu namsgreina og samkennslu. A vorénn 2009
hofst samkennsla i tveimur &fdngum, ensku 503 og islensku 303. Samkennslunni var pannig
hattad ad enskukennari kom einu sinni i viku i fagtima i islensku 303 og islenskukennari sotti
fagtima i ensku 503 einu sinni i viku.
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Annad deemi er sampeett verkefnadrifid nam a haustdnn 2008. bar var gerd nystarleg tilraun,
bzedi hvad vardar sampaettingu ndmsgreina, fyrirkomulag verkefna, verkefnaskil og ekki hvad
sist nAmsmat. Allir nemendur og kennarar skélans voru patttakendur i pvi verkefni sem folst
m.a. i pvi ad nemendur urdu ad fast vio sjalfsteed vidfangsefni sem tengdust tveimur eda fleiri
afdngum sem peir voru ad fast vid a misserinu (sja fylgiskjal 1).

A samradsfundum kennara kom fram ad peir telja jakveett hvad samstarf og fagleg umraeda
medal kennara hefur aukist, persénuleg samskipti vid nemendur eru meiri og betri en adur og
kennsluadferdir hafa breyst i pa att ad minna er um einstefnumidlun en meira um sjélfsteed
vidfangsefni og uppgdtvunarnam. Margir kennarar sja i pessu breytta namsumhverfi taekifaeri
til endurnyjunar i starfi, moguleika & sampeettingu ndmsgreina og teekifeeri til meira faglegs og
pverfaglegs samstarfs og fjélbreyttari kennsluadferda.

Tolvu- og upplysingataekni

Eins og fram hefur komid var dkvedid ad nyta kennsluumsjénarforritid Angel i tengslum vid
paer breytingar sem gerdar voru a Laugum. Kerfid gerir nemendum Kleift ad skipuleggja nam
sitt og fylgjast med namsframvindu sinni fra degi til dags pvi kerfio gefur peim gott yfirlit um
hvar peir standa, auk pess sem peir sja hvada verkefni bida peirra. P& geta peir att samskipti
vid kennara og sent peim fyrirspurnir eda abendingar og reett vid skdlasystkini sin.

Auk pess ad nota Angel er 16gd ahersla & ad nemendur noti INNU — upplysingakerfi fyrir
framhaldsskola — til ad fylgjast med maetingum og namsferli sinum. Markmidid er ad
nemandinn verdi abyrgari fyrir nami sinu.

Eftir pvi sem a hefur lidido hafa verid gerdar auknar kréfur til kennara um notkun a Angel. NG er
svo komid ad allir kennarar setja namsaaetlanir (vikuaeetlanir) inn i Angel fyrir alla &fanga.
Flestir kennarar leggja einnig hluta af verkefnum &fanganna fyrir i Angel, og eru med
einkunnabdkpar sem nemendur geta fylgst med stédu sinni.

L6gd er &hersla & ad kenna nynemum & kerfin og rifja upp med 6drum nemendum sem pess
Oska eda purfa. Auk pess nyta nemendur tolvurnar til margvislegrar upplysingadflunar vio
namid. | tengslum vid pad leggja kennarar aherslu & ad kenna nemendum ad umgangast allt
pad efni sem er adgengilegt a netinu, baedi hvad vardar héfundarétt og ekki sidur ad vera
gagnrynir & pad efni sem par er ad finna.

Pemadagar, opnir dagar, verkefnadrifio nam

Eitt af markmidum nyja namsfyrirkomulagsins var ad stefna ad pvi ad sampaetting
namsgreina og pverfaglegt ndm yrdi edlilegur péattur i skolastarfinu. Einnig var 4hugi & ad
hvetja og virkja nemendur til pess ad velja sér sjalfir vidfangsefni til Grlausnar sem tengjast i
senn naminu og ahugasvidum nemenda.

Sidustu tvo skolaar var akvedio ad brjéta upp hefdbundid skdlastarf, annars vegar med
svokolludum pemaddgum og hins vegar med verkefnadrifnu nami.

A pemaddgum er bodid upp & styttri namskeid sem eru ymist undir stjorn kennara skélans
eda utanadkomandi adila. Vidfangsefnin eru dkvedin af kennurum eftir ad gerd er kdnnun
medal nemenda um hvad peir vilja helst fast vid a pessum dégum. Sem daemi um vidfangs-
efni ma nefna: Snyrtindmskeid, hestamennsku, bitasaum, dorgveidi, bakstur,
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prionanamskeid, grimugerd og halendisferd med hjalparsveitum. Hluti nemenda vinnur ad
undirbdningi & Tonkvislinni, sem er forkeppni skdlans fyrir songkeppni framhaldsskdlanna, en
nemendur leggja mikla vinnu i undirbdning og framkveemd hennar. Nemendum i grunnskélum
a Nordausturlandi er bodid ad taka patt i keppninni. Mikil ansegja er medal nemenda og
starfsfélks med pessa daga og eru peir friskandi uppbrot & venjubundnu starfi. Um leid fer
fram marghattad nam med 6hefdbundnum haetti.

Verkefnadrifid nam er tilraun til ad pyda enska hugtakid project based learning. | april 2008
voru fjorir dagar lagdir undir nAm sem gekk undir pessu heiti. Hopur kennara vann ad
undirbdningi i samvinnu vid nemendur og annad starfsfolk. Nemendur unnu ymist saman i
hépum eda einir ad fidlbreyttum verkefnum. Lagt var upp me®d yfirskriftina Samfélagio okkar
en segja ma ad utkoman hafi fyrst og fremst verid frjals skopun. Medal verkefna ma nefna:
tiskusyningu fra Viktoriutimanum, kékubakstur (par sem bakadar voru kdkur tengdar ymsum
I6ndum), myndlistarsyningar, fuglaskodun, virkjanagerd og smasagnagerd.

Afurdirnar voru syndar & opnum degi & sumardaginn fyrsta og purftu nemendur ad fylgja peim
Ur hladi og vera til stadar og Utskyra pau fyrir gestum.

Opinn dagur a sumardaginn fyrsta er ordinn fastur lidur i starfi skélans. ba er ibGum i
nalaegum sveitarfélogum, pingmodnnum kjérdeemisins og sveitarstjornarménnum bodid ad
koma i skélann og kynna sér starfsemi hans og piggja veitingar. Er petta lidur i pvi ad treysta
tengsl skélans vid neersamfélagio.

A hausténn 2008 var unnid ad verkefnadrifnu nami, par sem hver nemandi valdi tvo til prja af
peim afongum sem hann var ad fast vid a misserinu og sampeetti einhver markmid peirra
(fylgiskjal 1). Vinnan hoéfst & pvi ad nemendur unnu verklysingu par sem fram kom hvada
afanga hann aetladi ad sampeetta, Ut a hvad verkefnid gengi, hvernig pad tengdist markmidum
hvers afanga fyrir sig, hvernig hann hugsadi sér ad vinna verkid og a hvada formi lokaafurdin
eetti ad vera. Leidsdgukennarar purftu ad sampykkja verkaeetlanir. Vinna vid verklysingar for
fram i lok nGvember, en unnid var ad verkefninu sjalfu sidustu fjéra daga annarinnar.
Nemendur voru hvattir til pess fara Gt ar skélastofunni og 16gd ahersla & ad peir fengjust vid
Lohefébundin skdlaverkefni”.

Atlast var til ad nemendur innu fullan skéladag alla pa daga sem verkefnid st6d yfir. Auk
verkaaetlunar purftu nemendur ad skila vinnudagbdk, gera grein fyrir lokaafurdinni og taka patt
i jafningja- og sjalfsmati.

Ljuka purfti sampaettingarverkefninu til pess ad ljuka viskomandi &féngum og gat pad haft
ahrif til laekkunar eda haekkunar & einkunn. Verkefnakynningarnar foru fram i sex til atta
manna hépum og voru metnar med jafningjamati. Hluti nAmsmats var sjalfsmat sem fram for i
svokolludu ,sparifataprofi (sja fylgiskjal 2). pad prof téku allir nemendur i lok verkefnis, par
sem peir gerdu m.a. grein fyrir verkefni sinu og 16gdu mat a eigin vinnu. Allir kennarar skolans
komu saman til pess ad fara yfir profin og meta verkefni nemenda sameiginlega. peir 16gdu
mat a pann pétt verkefnanna sem snéri faglega ad einstokum aféngum.

Vidhorf beedi nemenda og kennara var i heildina litid mjog jakvaed til pessara verkefna. bad
setti pd mark sitt & verkefnid ad mjog mikid alag var & nemendum sidustu tveer vikurnar a
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undan og bitnadi pad a undirblningi og vinnuanda vid upphaf verkefnisins. begar verkefnid
var komid i gang gekk pad hins vegar mjog vel og setti skemmtilegan blee & skolastarfio.
Nemendur kepptust vid, voru duglegir ad nyta sér adstod kennara og voru stoltir af pvi ad
skila afurdinni til skélasystkina. ,Sparifatapréfio” setti svo skemmtilegan svip a skélabraginn i
annarlok pegar allir nemendur meettu & sama tima pruadbunir til profs, fengu ad pvi loknu
hatidarmat i métuneytinu, adur en hver hélt til sins heima i langprad jolafri.

Viohorf nemenda til pess ad brj6ta upp kennslu a pennan hatt eru mjég jakveed eins og sja
ma af pessum umsdgnum peirra pegar peir lysa vidhorfum sinum til skolastarfsins:

Jakveett: Hvernig buid er ad brj6ta upp namio, t.d. med pemadégum og verkefnadrifna

naminu.

Kennarar eru nokkud medvitadir um hag nemendanna og kemur pad einnig fram med
peim dégum sem hafdir eru til pess ad ,krydda“ namskerfid. (Matsfundir med radgjafa
vorio 2008).

Namsmat

L6gd hefur verid dhersla a ad kennsluadferdir og namsmat préist i takt vid peer breytingar
sem gerdar hafa verid a namsumhverfinu. Stefnt er ad pvi ad koma til méts vid nemendur og
stigin hafa verid skref i att ad persénubundnu namsmati par sem leitast er vid ad f& nemendur
til patttdku i nAmsmatinu og gefa peim teekifeeri til ad velja sér namsmatsleid sem hentar
peim.

Aukin ahersla hefur verid a simat og fjdlbreyttar namsmatsadferdir og stér lokaprof eru a
miklu undanhaldi.

A vorénn 2008 var horfid fra pvi ad hafa hefdbundid profatimabil vié lotuskil i mars og
einungis teknir fimm profadagar i annarlok. Pau prof sem par voru 16gd fyrir voru yfirleitt kafla-
eda hlutaprof sem giltu 15-30% af afanga. A hausténn 2008 voru sidan allir formlegir
préfadagar felldir nidur. Kennurum var hins vegar gefinn kostur & ad panta einn préfdag
einhvern timann & énninni fyrir hvern &fanga ef peir vildu f& lengri tima en eina kennslustund
til proftoku. pessi breyting pydir ekki ad vilji sé til ad utryma profum med 6llu heldur fella pau
sem best inn i nam og kennslu. Edlilegra er talid ad pau séu tekin pegar best hentar, midad
vio yfirferd namsefnisins, frekar en ad festa pau & dkvednum proéftima. Pannig nytist starfstimi
nemenda i skélanum betur til ndms en stundum hefur ordid raunin i hinum hefédbundnu
préfavikum.

Fair kennarar pontudu préfadag a hausténninni en reyndin vard p6 su ad margir téldu
naudsynlegt ad hafa stér lokapréf og lentu pessi prof pvi inn a kennslutima undir lok annar.
petta skapadi mikid alag sidustu kennsluvikur annarinnar og nemendur létu Ospart i sér heyra
og toldu petta 6vidunandi. Pad var pvi ljost ad bregdast purfti vid og greinilegt ad leggja parf
meiri aherslu & ad dreifa alagi jafnar yfir alla 6nnina. Ad 60ru leyti var ansegja med pad
fyrirkomulag ad dreifa préfum & énnina i stad pess ad hafa lokapréfsdaga i annarlok.

I upphafi vorannar var tekin st akvérdun ad kennarar skyldu velja i byrjun annar einhverja af
fjorum mismunandi namsmatsleidum fyrir &fanga sina. bad eru simatsleid, hlutaprofsleid,
lokaritgerdarleid og lokaprofsleid (sja fylgiskjal 3). I ljos kom ad fair voldu lokaprofsleid.
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Einungis tveir &fangar voru byggdir upp med meira en 40% lokaprof. | tveimur 68rum
afdngum valdi hluti nemendanna pa leid ad taka stér lokapréf og nidurstadan vard su ad vera
med tvo hefédbundna lokaprofsdaga i lok vorannar 2009. Annad namsmat for fram &
kennslutima. Med pessu fyrirkomulagi tokst ad dreifa alaginu jafnar yfir dnnina, auk pess ad
gera kleift ad enda & stéru lokaprofi. Mikil ansegja var med petta fyrirkomulag, baedi medal
nemenda og kennara.

A vorénn 2009 var tekid upp st nyjung ad maetingar og astundun i vinnustofum skyldu gilda
20% einkunnar i hverjum &fanga. 7,5% var maeting i fagtima i hverjum &fanga fyrir sig, 7,5%
var meeting i allar vinnustofur og 5% var vinnusemi i vinnustofum. Mat & vinnu nemenda i
vinnustofum var tvipaett. Annars vegar toku kennarar stikkprufur, reglubundid yfir alla 6nnina,
par sem peim gafu nemendum einkunn fyrir vinnu i vinnustofu. Medaltal pessar einkunna var
fundid fyrir hvern nemanda. Hinn hluti einkunnarinnar var samansettur pannig ad um midja
onn og aftur i lok annar settust kennarar nidur i priggja til fjogra manna hépum og komu sér
saman um vinnueinkunn hvers og eins nemanda skélans. Medaltal var sidan tekid af pessum
einkunnum. Vid skodun a einkunnum kom i ljés ad mjog mikid samraemi var a milli peirra
einkunna sem hver nemandi fékk Ur hverjum peetti fyrir sig. Meeltist pessi adferd vel fyrir.
Utbuin var einkunnakvardi sem tilgreinir hvada einkunn nemendur fa midad vid maetingu. bad
var mat kennara eftir nnina ad meeting hafi haft of mikid vaegi i einkunn og stefnt er ad pvi ad
draga ar vaeginu.

Kennarar voru duglegir vid ad gera ymsar tilraunir i nAmsmati. Sjalfsmat og jafningjamat fékk
vida aukid veegi, deemi voru um baedi hépprof og ,svindlpréf. Munnleg verkefnaskil voru meiri
en aour hefur verid par sem nemendur skiludu storum verkefnum, t.d. med fyrirlestrum,
leikpattum eda jafnvel séng (bar sem baedi textar og 16g voru samin af nemendum). | sumum
namspattum gafu nokkrir kennarar sameiginlegar einkunnir. Med fjélbreytni i namsmati tekst
vaentanlega betur ad koma a mots vid mismunandi parfir nemenda. beir fa frekar teekifeeri til
ad nyta sinar sterku hlidar vid ad koma faerni sinni og pekkingu a framfeeri.

I sumum aféngum stéd nemendum til boda ad velja mismunandi nAmsmatsleidir. bessi
breyting & ndmsmati er lidur i pvi ad efla persdonubundna namsaaetlun. Pannig er verid ad
opna leid til ljuka 4kvednu namsefni eda namsafanga med mismunandi heetti og a
breytilegum hrada.

Jakveaed viohorf nemenda til prounarstarfsins

Fra upphafi verkefnisins hefur verid leitast vid ad fylgjast vel med vidhorfum nemenda og hafa
raddir peirra til hlidsjonar vid proun starfshatta. Leitad hefur verid eftir skodunum peirra med
margvislegum heetti. Reett hefur verid baedi formlega og 6formlega vid nemendur. Radgjafi
verkefnisins hefur i heimséknum sinum spurt nemendur reglulega um vidhorf peirra til
skoélans, kennaranna, kennslunnar og fyrirkomulagsins. Medlimir styrihdpsins hafa sémuleidis
leitast vid ad forvitnast um vidhorf nemenda. Auk 6formlegra umraedna hafa peir nytt
umsjénartima med nemendum til ad raeda vio pa um lidan, adbunad, astundun og
vinnubrogo.

Radgjafi hefur haldid matsfundi med hopum nemenda par sem peir hafa verid bednir um ad
lysa pvi sem peir hafa verid sattir vid sem og pvi sem peir hafa verid 6anaegdir med. Slikir
fundir hafa verid haldnir reglulega. Deemi um vidhorf nemenda a slikum fundum eru a t6flu 1.
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Tafla 1

Daemi um viohorf nemenda & matsfundi. Atridin komu fram a fundi
meo nemendum a 1. ari i mars 2007

Jakveed atridi

bad sem betur mé fara

e Margt jdkveett i skélanum Bara pyska i bodi sem pridja tungumal.

e Timarnir hafi verid styttir sem er kostur Vildum lika geta valid fronsku

e Kennslan er g6d Félagslifio

e Spjoldin (skilrim milli vinnustodva i Litid gert — fair sem meeta — ekki a
vinnustofu) hurfu ahugasvioi allra

e Steerdfraedikennslan er mjog g6d Auka fjolbreytni i félagsilifi, t.d.

e Heimavistin hljémsveitakvold, lj6dakvold

e Matsalurinn Vantar samheldni milli nemenda til ad

e Vid eignumst g6da vini vera med

e Pers6nulegt umhverfi Félagslifid parf ad baeta

e Faum adstod i timum Félagsfreedi — bokin svo leidinleg + alltaf

e Persénuleg kennsla ad koma nyjar ttgafur

o Namsfyrirkomulagié Félagsfraedi — kennsluadferdin leidinleg

e  Breytingar um aramét — 60 min. var of Hlustad & gleerur allan timann, engin
|angur timi fyrir vinnustofur verkefni | félagSfI'%al — gera meira svo

e Skemmtilegt namsefni vid munum betur efnid — ekki gott ad

e Snidugt vinnustofukerfi hafa bara 30 min. til ad leysa verkefnin i

e Heimilislegt — madur pekkir alla el _ e s -

e Gott ad byrja klukkan 8:30 — madur er Angel — ekki endurgjof a verkefnin a
betur vaknadur Netinu _ o o

e Sveigjanleiki med svo margt, t.d. ad Setjg uppe_ld|§frae<’5| ! na}mskrana !
velja vidfangsefni i vinnustofum stadinn fyrir félagsfreedi -

o Persénulegt — alltaf haegt ad fa hjalp Glae_rur (yfirleitt) o,rénar SVo Ie,|6|nle,gar

e G63ur matur Ekki gott ad vera i premur profurr] a dag

e Flestar breytingar um aramét til béta Ekki gott ad purfa ad taka tvd prof &

e bemaverkefni mjog jakveett sama tima .

o  Ferdin 4 Vestmannsvatn (febrdar) var Vinnnustofur 6murlegar — madur hefur

mjog skemmtileg.

ekkert ad gera og ma ekki fara pegar
madur er bdinn

Ekki gott ad fella alltaf nidur iprottir —
pad eina sem brytur upp daginn og peer
eru skemmtilegar

Vantar smidar og eitthvad verklegt
Hafa fleiri kennslustundir og faekka
vinnustofum

Of mikio er sett fyrir

Alltaf 6ll verkefni & sama tima og svo
ekkert ad gera a milli

parf ad samreema verkefnaskil milli
kennara

poli ekki Angel — m.a. lélegt samband
heima — ekki haegt ad fara yfir verkefnin
— ekki négu margar télvur i skélanum
Hentar ekki 6llum ad vinna i télvum

Eins og sja ma eru nemendur flestir mjog jakveedir gagnvart kennsluhattunum. Svor peirra
bera nokkurn keim af peim breytingum sem gerdar h6fou verid um aramotin 2006—2007 og
félust m.a. i pvi ad stytta lotur Gr 60 minGtum i 40 minGtur og ad byrja starfsdag kl. 8.30 en
ekki 8.00 eins og adur hafdi verid. ba hofou einnig verid nokkur vandkvaedi med tdlvukerfi
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skolans og lj6st ad pad hefur angrad nemendur, ekki sidur en starfsfolk. ba kemur fram ad
flestum likar vinnustofukerfid vel pott pad henti ekki 6llum.

Loks hafa nemendur verid bednir um skriflegar alitsgerdir um namio og hefur pad verid gert i
lok beggja fyrstu aranna. A téflu 2 eru tvé deemi um vidhorf nemenda.

Tafla 2

Daemi um vidhorf tveggja nemenda (mai 2008). Nemendur voru bednir ad gera skriflega grein

fyrir peim pattum sem peir vaeru anaegdir med i naminu og pvi sem pyrfti ad beeta

Jakveett

Gott ad hafa allar vinnustofur i Gamla
skola [a sama stad]

Allir fagtimar & einum stad i
Dvergasteini [i sama husi]

Hversu rolegir kennararnir eru i
vinnustofunum

Hversu gédur andi er i hopnum

Ad bordunum er snuid at i vegg i
vinnustofunum eins og er i middeild

Neikveett

Fyrir aramét pegar sumar vinnustofur
voru i Gamla skola og adrar |
Dvergasteini

Kennarar setja stér verkefni fyrir a
sama tima

begar kennarar skamma mann fyrir ad
vera ad leera — en peir halda ad madur
sé ad leika sér

Vantar ad moka gonguleidir milli
skolabygginga i snjo

Vantar fleiri kennara & bokasafnio
pegar vinnustofur eru

Jakveett

Frelsi i nami

Vel fylgst med manni persénulega
Persénuleg hjalp (kennararnir pekkja
mann)

paegileg vinnuadstada

Madur vinnur pad sem mann langar og
parf ad gera

Kennararnir alltaf til i ad hjalpa manni
Madur getur spjallad um namid hvenaer
sem er i vinnustofum vid vini sina eda
kennara (frjalst)

Mikid unnid i gegnum télvur sem er mjoég
paegilegt

Neikveett

Oft mikill klidur i vinnustofunum

Stundum svolitid of mikid verid ad fylgjast
med manni og um leid ad trufla mann
(kennarar)

A vissu timabili var of mikil heimavinna
p6 madur veeri & fullu allan daginn — geeti
verid vegna pess ad kennarar séu
hraeddir um ad ekki veeri n6g ad gera hja
okkur i vinnustofum og hraeddir um ad
allt feeri r bondum

Segja ma ad viohorfin sem fram koma i t6flu 2 séu daemigerd. Pau eru i meginatridum jakveed
en athugasemdir nemenda um pad sem betur mé fara engu ad sidur dhugaverdar og
gagnlegar. Abending nemenda um ad stundum séu kennarar nanast ad trufla nemendur i
vinnustofum vekur vissulega til umhugsunar.
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Tafla 3

Deaemi um vidhorf nemenda (april 2009). Nemendur voru bednir ad gera skriflega grein fyrir
pvi hvort peir myndu hvetja vini sina til pess ad hefja nam vid FL

Ja, ég hvet adra til ad koma Nei, ég hvet ekki adra til ad koma
e bvi ég held ad skélinn geti adlagad sig * Ekkert frekar, vegna pess ad pad er
ad hverjum einstaklingi og hjalpad aIItaf_ yerlé ao hraera i skolakerfinu sem
honum med pad sem hann parf hjalp er mjog Gpeegilegt. , _
Vi, e Mun ekki gera pad nema ég komi aftur.
e Hér lidur manni vel i heildinna. * Laugar er bid ad breytast og er ekkert
o Mjdg godur skoli, vid faum mikla hjalp ef af peim skemmtilegu sidum sem
bess er porf og got félagslif. nemendur hafa gert i gegnum tigina
e betta kerfi hentar mér mjog vel, gott og leyfair lengur, svo likar mér ekki vid

mikid iprottalif. namsmatid. o
e Vegna bess ad hér bekkja allir alla 0g o EKki nogu mikid naedi i vinnustofum
kennararnir pekkja mann persénulega
ekki bara nafn eda tala.
e Snidugar pessar vinnustofur.
e PuU Odlast sjalfsteedi med pvi ad fara r
heimahisum og pad er gédur andi hér i
skolanum og frdbaer adstada fyrir iprottir
og sund.
e Bara mjog géour skéli og gaman ao
vera hér.
e Vegna pess ad skalinn bydur upp & gott
namsumhverfi og namsmatid er i
flestum aféngum sanngjarnt og vel
skipulagt. Svo er petta frabaer stadur
med goda adstodu til iprétta.
e petta er hrikalega paegilegur skoli og
kosy skoli pratt fyrir allt og hann parf ad
versna mikid til ad ég meeli ekki med
honum.

Pad sést greinilega a pessum athugasemdum ad nemendur eru mjog jakveedir gagnvart
préunarverkefninu, ekki sist pegar tekid er tillit til pess ad ramlega 80% nemenda skolans
hvetja adra til pess ad koma i hann.

Viohorf nemenda hafa fr4 upphafi verid jakveed en pau hafa engu ad sidur ordid jakveedari
eftir pvi sem lidid hefur & verkefnid. Su akvordun ad flyta verkefninu, p.e. ad lata pad na til
allra nemenda strax & 60ru ari, virdist hafa skilad sérstaklega godum arangri. Enda pott eldri
nemendum skolans hafi litist misvel & breytta tilhégun pegar hin var kynnt peim adur en
radist var i breytingarnar, skiptu peir flestir um skodun og telja nu flestir ad petta fyrirkomulag
henti peim mj6g vel.

Viohorf foreldra

prjar formlegar kannanir hafa verid gerdar & vidhorfum foreldra, vorid 2007, vorid 2008 og
vorid 2009. Kannanirnar voru gerdar i sima og voru sému spurningar lagdar fyrir i 6ll skiptin.
Rétt og skylt er ad taka fram ad kannanir pessar voru gerdar af starfsfélki skdlans og kann
pad ad hafa ahrif & svor peirra og nidurstédur. Foreldrar voru spurdir um mat a lidan barns
sins, mat & namsarangri, hversu vel namsfyrirkomulagi® hentadi barninu, hvort skélinn heféi
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stadid undir veentingum og hvada félagsleg ahrif skdlavistin heféi a barnid. Einnig voru
foreldrar bednir ad nefna eitt atridi sem veeri jakvaett vid skolann eda skoélavist barnsins og eitt
atridi sem veeri neikveett.

i fyrstu kénnuninn fengust svor fra 48 foreldrum. Nidurstddur voru i heild mjog jakvaedar. Allir
foreldrar, utan eitt, t6ldu ad barni sinu lidi mjog eda frekar vel i skélanum. Eitt foreldri svaradi
med pvi ad velja svarlidinn hvorki vel né illa. Sex foreldrar voru 6anaegdir med namsarangur,
adrir jakveedir. Adeins eitt foreldri taldi namsfyrirkomulagid henta barni sinu illa og eitt foreldri
taldi ad skdlinn hefdi fremur illa stadid undir vaentingum. Adrir voru jakvaedir. Allir foreldrar,
utan eitt, téldu ad skdlavistin hefdi haft jakveed félagsleg ahrif & barnid.

Pegar foreldrar voru bednir um ad nefna atridi sem peir veeru ansegdir med nefndu peir géda
kennslu, jakveed vidhorf starfsmanna til nemenda og g6d samskipti, metnad starfsmanna, gott
umhverfi, gbda ipréttaadstddu, einstaklingsmidad nam, vinnustofufyrirkomulagid og géda
lidan nemenda. Adfinnslur snertu m.a. kennslu i sumum ndmsgreinum, fjarleegd, of litla
aherslu & verklegt nam, kostnad og ad betur meetti fylgjast med maetingu. Flestir svérudu
spurningu um neikvaed atridi med ordinu ekkert.

Nidurstddur kannananna 2008 og 2009, pegar allir nemendur skélans eru farnir ad starfa i
nyju namsumhverfi, eru mjog apekkar. Jakvaett og ahugavert er ad viohorf foreldra i peim eru
enn betri en pau vidhorf sem fram koma i sambeerilegri kbnnun 2007. Vorid 2009 fengust svor
fr4 54 foreldrum. Ennp4 eru einstaka foreldrar sem telja ad barninu peirra lidi hvorki vel né illa
og eitt foreldri telur sinu barni lida frekar illa. brir foreldrar eru frekar 6anaegdir med
namsarangur og sjo eru hvorki aneegdir né 6anaegadir, adrir anaegdir. Hvad vardar
namsumhverfid telur adeins eitt foreldri ad pad henti sinu barni frekar illa. Eitt foreldri telur
skolann hafa stadio frekar illa undir vaentingum. Adrir voru jakvaedir. ba téldu fjérir foreldrar
ad skolavistin hefdi hvorki haft jakvaed né neikveed félagsleg ahrif ahrif a barnid, en adrir
jakveed ahrif. [Hér mé tilgreina nanar fidlda peirra sem hafa jakveed viohorf]

Mikil samsvorun er einnig i pvi sem foreldrar nefna sem jakvaed og neikvaed atridi. b6 eru ni
fleiri jAkveedar athugasemir um ndmsumhverfid og vinnustofurnar.

Viohorf kennara og annarra starfsmanna

Radgjafi verkefnisins hefur fra upphafi kannad vidhorf allra starfsmanna til verkefnisins. |
byrjun voru skodanir hépsins nokkud skiptar en meirihluti engu ad sidur hlynntur peim
breytingum sem radgerdar voru. Efasemdarraddir snertu fyrst og fremst hversu stor skref aetti
ao stiga. Eftir pvi sem & hefur lidid hefur trd starfsmanna a verkefnid styrkst. Heimsokn stérs
hluta starfsmanna i prja framsaekna skéla i Minnesota i Bandarikjunum i névember 2007
hafdi afar jakveed ahrif, einkum ad sja raunveruleg daemi um pad hvernig nemendur taka
abyrgd & eigin nami, t.d. med namssamningum og pjénustunami (e. service learning).

A matsfundi med radgjafa vorid 2008, i lok annars starfsars verkefnisins, var farid itarlega yfir
stddu mala; hvad hefdi gengid vel og hvad maetti betur fara. pau jakveedu atridi sem kennarar
nefndu oftast voru ad fleiri nemendum gengi betur i naminu, nemendur veeru jakvaedari og
anaegoari i skdlanum, verkefnaskil hefdu batnad og stundvisi sémuleidis. P& var pad mat
kennara ad nemendur vaeru ad nyta tima sinn i vinnustofunum vel, samvinna kennara veeri
mun meiri og betri en 4dur og ndmsumhverfid hefdi tekid jakvaedum breytingum. Daemi um
viohorf kennara:
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Anzegdur ... pad kemur ekki til greina ad fara til baka ... miklu skemmtilegra ... meira
gaman i kennslunni ... é6ruvisi andramsloft ... frjdlslegra ... i heild jakveett ... getum
talad um ymislegt annad en lexiu dagsins ... sveigjanleikinn er ad verda edlilegur ...

Eins og skemmtilegur vinnustadur ... nemendur eru jakvaedir ... betra utanumhald ...
audvelt ad fylgjast vel med pvi hvar peir eru staddir ...

Meiri samvinna ... mikil samvinna nemenda.

Nemendur eru ad na géodum arangri ... verkefni snidugri ... pau sja vinnu hvers annars
... verkefnaskil god ... hafa batnad ... gott ad geta hjalpad peim sem standaiilla ...
personuleg adhlynning ...

Erum komin langt &leidis med samvinnu kennara ... reedum mikid saman ... erum &
goari leid
Umbhverfid hefur tekid jakvaedum breytingum.

Verkefnid i Framhaldskoélanum & Laugum hefur pa sérstédu fram yfir mérg énnur
skolapréunarverkefni hér a landi ad allt starfsfolk skoélans tekur virkan patt i umbétastarfinu.
Starfsfolk i eldhusi, heimavistarstjorar og hlsvordur eru, svo deemi sé tekid, jafnvel ad sér um
meginmarkmid verkefnisins og kennararnir og taka sému abyrgd a pvi og adrir. Sem daemi
um vidhorf annarra starfsmanna mé taka nidurstédur matsfundar med peim vorid 2008 (sja
toflu 4, bls. 21).

Sambeerilegar athugasemdir komu fram i mati kennara og annarra starfsmanna vorid 2009.
par var folk almennt anaegt med arangur verkefnisins og jakveeda umfjéllun sem pad hefur
fengid. Helstu ahyggjuefnin pa voru meeting i fyrsta tima a morgnanna og umgengni i einum
hluta heimavistar skolans.

pessi jakvaedu vidhorf undirstrika pann géda arangur sem nédst hefur. Miklu vardar ad allt
starfsfolk skdlans leggur sitt af mérkum.

Hindranir

Enda pétt verkefnid hafi gengid vel i heild hafa vissulega verid hindranir og markmid
verkefnisins hafa ekki nddst hvad vardar alla nemendur. Nokkur hépur nemenda hefur ekki
fundid sig i pessu umhverfi. Mat kennara er ad um 10% nemenda hafi ekki notid sin vio
pessar adstaedur. Segja ma ad stédug umraeda hafi farid fram um pad med hvada heetti veeri
haegt ad koma betur til mots vid pé.

par sem kjarasamningar kennara midast vid adra kennsluhaetti en hér hefur verid lyst er ljost
aod peir geta sett starfinu nokkrar skordur, einkum hvad vardar allan sveigjanleika. Eins byggir
pessi hugmyndafraedi a samvinnu og teymisvinnu medan kjarasamningar ganga ut fra pvi ad
kennarinn sé einyrki. Ljost er ad ef halda & uti préttmiklu og skapandi préunarstarfi i
framhaldsskélum parf ad gera rad fyrir meiri tima kennara til samvinnu og samrads &
starfstima skdélanna.

Afar aridandi er ad kjarasamningar kennara geri rad fyrir pvi ad unnt sé ad fast vid
préunarstarf med mun sveigjanlegri haetti en nd er. Niverandi kjarasamningar snida
framsaeknu préunarstarfi of préngan stakk. Verkefnisstjornin hefur reett hugmyndir um breyttar
vinnutimaskilgreiningar sem falla betur ad ndverandi starfshattum skélans og aframhaldandi
préunarstarfi.
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Tafla 4
Daemi um vidhorf annarra starfsmanna en kennara
til verkefnisins a fundi 26. mai 2008

Jakvaed atridi bad sem betur mé fara

e Nemendum gengur vel ... stundvisi e ... ekkimargtsemerad ...
hefur batnad ... ... nemendur eru ekki négu stundvisir ...
e Litid samfélag ... allir pekkjast vel ... bidst undan kvortunum ... allt gengid

...vid erum eins og ein fjolskylda ... mjog vel i vetur ...
tengjast sterkum bondum ... enginn e Nemendur eiga ad prifa salinn tvo daga i
verulega Utundan ... rod ... alltaf einhver hépur sem gerir pad
e Jakvaedur skoli ... a heildina litio ... ekki ... eldri nemendur koma sér hja
e Jakveett ad hafa engar eydur ... allir i pessu ... nokkrir nemendur eru ekki ad
skélanum a sama tima ... samfelldur standa sig
skoladagur ... e Ekkert kemur upp i hugann ...
e Betri maeting i morgunmat ... e Gengid rosalega vel i vetur ...
nemendur eru ad skila sér betur i e Ekki yfir neinu ad kvarta
matinn ... vinnusemin er betri i timum e betta kerfi hentar aldrei 6llum ... einhverijir
... jakveedara vidhorf nemenda til detta & milli ... e—r sem ekki finna sig ...
skolans ... eru bara feerri ... petta kerfi kennir véndud
e Godur vetur ... nemendur jakvaedir ... vinnubrogd og aga ... agavandi minnkar
e Hefunnid hér i tiu ar ... besti veturinn ... nemendur lzera ad vinna ... skipuleggja
... nemendur i jafnveegi ... skélastarfid sig betur ...
aldrei gengid betur ... allir byrja a o Ekkert ad kvarta ...
sama tima ... eydur sem voru adur eru e Nemendur purfa ad hugsa betur um
horfnar ... allir eru ad vinna @ sama sjoppuna ... parf ad fylgjast betur med
tima ... vinnustofur eru frabeerar ... bessu ... einhver parf ad fylgjast med
nemendur hafa lokid vid namsefni sitt bessu ...
pegar skéladagur er buinn ... anaegd e Nemendur og starfsfélk gangi med
med petta ... nafnspjold fyrst & haustin.
e ... g6o6ur vinnumorall ...
o ... alltaf skemmtilegt samstarf ... godir

nemendur ... gengid otrulega vel ...
eins og bylting ...

e Reglufesta a hlutunum ... skiptir mali
... vita ad hverju pau ganga ... regla a
hlutunum ... gédur andi ... baedi hja
nemendum og starfsfolki ...

Husnaedi skolans hefur vissulega sett starfinu dkvednar skordur. Skolastofur eru t.d. margar
heldur litlar sem hindrar t.d. ad upprédun geti verid med peim haetti sem kennarar kj6sa. ba
hagar pannig til ad kenna verdur i mérgum byggingum og nemendur purfa ad fara a milli
peirra pegar peir skipta um vidfangsefni. bessu fylgja einnig einhverjir kostir (hreyfing,
tilbreyting).

Breytingum fylgir oft 66ryggi og vidbrégd vid peim eru oft pau ad reynt er ad spyrna vid fétum
(Fullan 2001, Tyack og Cuban, 1995). bvi métti buast vid vidnami i kennarahépnum, ekki sist
i josi pess ad verid var ad radast i breytingar & rotgréinni skélastofnum med langa hefd. bessi
hindrun reyndist pé minni en aetla matti. Vissulega komu upp efasemdir. Mérgum fannst of
geyst farid, kennarar voru 66ruggir & hlutverki sinu i vinnustofum og peir héféu ahyggjur af pvi
ad komast ekki yfir namsefnid pegar hefébundnum kennslustundum faekkadi. Einnig méa nefna
edlilegar ahyggjur tungumalakennara af pvi ad nemendur fengju ekki naega talmalspjalfun
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med pessu fyrirkomulagi. ba hefur adur verid ad pvi vikio ad ekki voru allir jafn vel undirbdnir
til nyta sér rafraent kennsluumsjonarkerfi.

A pessum premur arum sem lidin eru fra upphafi verkefnisins hafa efasemdaraddirnar
hlj6dnad og kennarah6purinn ordinn samtaka um ad horfa frekar til peirra teekifaera sem felast
i breytingunum. bar hafa aukin samskipti og samvinna att steerstan hlut ad mali.

Mat radgjafa er ad meginvandi pessa tilraunastarfs hafi verid félginn i peim kréfum sem
gerdar eru i Adalnamskra framhaldsskéla um ad allir nemendur sem velja sama afanga leeri
sama namsefnid. Strong markmidssetning i ndmskranni hefur bundid hendur kennara og
unnid gegn naudsynlegum sveigjanleika og moguleikum til einstaklingsmidunar. Miklar vonir
eru pvi bundnar vié akveedi i nyjum I6gum um framhaldsskola sem skapa skélunum meira
svigram til ad rada namskram sinum.

P& er pad mat radgjafa ad starfio sé of bokndmsmidad og of bokarmidad. List- og verkgreinar
fa ekki verdugan sess og allt of mikill timi fer i eydufyllingar og dnnur hefdbundin verkefni &
kostnad skapandi starfs. Tilraunir kennara til ad brj6ta upp hefdbundio form, og lyst hefur
verid hér ad framan, lofa vissulega gédu um framhaldid.

Naestu skref

A kennarafundi & starfsdégum i agust 2009 var sampykkt ad samhlida pvi ad vinna nyja
namsskra fyrir skélann yréi meginahersla naestu misseri & ad proa kennsluhaetti og
namsmatsadferdir. Til ad leida pad starf voru skipadir tveir starfshépar kennara, auk pess
sem verkefnisstjérn starfandi afram.

Hlutverk verkefnisstjornar var skilgreint med pessum haetti:

Leida préunarverkefnid og bera abyrgd a framvindu pess

Undirbua og skipuleggja hvert skref sem tekid er medan & verkefninu stendur
Kynna allar breytingar og nyjungar fyrir starfsménnum og nemendum

Virkja og hvetja alla starfsmenn til patttoku i verkefninu

Vera 4vallt tilbdin til ad adstoda og leidbeina starfsménnum

Afla pekkingar a kennslufreedi og namstilhdgun i sveigjanlegu nAmsumhverfi og
persénubundinni ndmsaaetiun

Vinna med umsjonarmanni télvukerfis vid préun a aukinni notkun upplysingateekni
Finna lausnir & peim vandamalum sem koma upp

Samskipti og samvinna vid radgjafa verkefnisins og adrar menntastofnanir
Upplysingagjof til skolastjornenda, patttakenda og samstarfsadila

Halda saman 6llum gégnum og upplysingum sem lGta ad verkefninu

Skrifa greinargerdir og skyrslur

Gera tillogur ad breyttu skipulagi kennslurymis

Sja um kynningar a verkefninu til utanadkomandi adila

Leida gerd stefnumarkandi hluta namskrar

Ad adlaga sjalfsmat skolans ad breyttu skdlastarfi.

Verkefni prounarh6ps um kennsluhaetti var skilgreint med pessum haetti:

Gerir tillogur ad stefnu skoélans i kennsluhattum.

Hefur frumkvaedi ad tilraunum og préun kennsluhatta.

Heldur til haga reynslu af kennsluhattum.

Gerir tillogur ad endurmenntunarstefnu skolans vardandi kennsluheetti.
Hefur samrad og samstarf vid starfshép um namsmat.

Aflar sér pekkingar um kennsluhaetti.
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e Virkjar og hvetur alla kennara til patttéku i préun kennsluhatta.
e Veitir upplysingar til skélastjornenda og samkennara.
e Heldur saman 6llum gognum og skrifar greinargerdir um framgang verkefnisins.

Verkefni prounarh6ps um namsmat;

Gerir tillégur ad stefnu skdélans i namsmati

Hefur frumkveedi ad tilraunum og préun namsmats

Heldur til haga reynslu af ndmsmati

Gerir tillégur ad endurmenntunarstefnu skélans varéandi namsmat

Hefur samrad og samstarf vid starfshdp um kennsluheetti

Aflar sér pekkingar um ndmsmat

Virkjar og hvetur alla kennara til patttoku i préun namsmats

Veitir upplysingar til skélastjornenda og samkennara

Heldur saman 6llum gégnum og skrifar greinargerdir um framgang verkefnisins

Heildarmat

Pegar verid var ad undirbla verkefnio var stefnt ad pvi ad allir nemendur skélans fylgdu pvi
fyrirkomulagi sem kennt var vid sveigjanlegt namsumhverfi eftir prja ar. Pessari aaetlun var
flytt um eitt ar og er pad mat skélameistara, radgjafa og verkefnishéps ad petta hafi verid
skynsamleg akvordun og pa sérstaklega ad haga malum pannig ad allir nemendur skélans
veeru saman i vinnustofum sem hefur haft mjog géd ahrif.

Annad markmid verkefnisins er ad nemendur stundi nam samkvaemt persénubundinni
namsaaetlun. petta er langtimamarkmid og vitaskuld alitamal hversu langt er i raun haegt ad
ganga til ad né pvi. Eins og fram hefur komid i pessari skyrslu er ad pvi stefnt ad nemendur
geti t.d. stundad nam sitt ad Laugum a 6likum hrada. Vonir standa einnig til pess ad nams-
aaetlun hvers nemanda geti verid mun einstaklingsmidadri en verid hefur. A sidasta ari
verkefnisins voru stigin stor skref i att til aukinnar einstaklingsmidunar med pvi ad taka upp
leidsdgukennarakerfid sem lyst hefur verid i pessari skyrslu og anaegja hefur verid med. bar
hefur radid mestu hversu vel hefur tekist ad fa nemendur til ad taka aukna abyrgd a
namsaaetlunum sinum.

pa var keppikefli ad beeta ndmsarangur og astundun. Erfitt er ad fullyrda nokkud um
namsarangur par sem vafasamt er ad bera saman arganga. Flestir kennarar eru eindregio
peirrar skodunar ad nemendur séu ad na jafngédum eda betri tékum & vidfangsefnum sinum
en nemendur voru ad gera vid pa skipan sem adur var. Einhverjar visbendingar felast i pvi ad
medaleinkunn allra nemenda i 6llum namsgreinum hefur aldrei verid heerri en a sidasta
skoélaéri eda 7,4, sem er haekkun um einn heilan (var 6,3 &dur en verkefnid hofst). P4 hafa
margir kennarar gert grein fyrir pvi ad dberandi sé hve verkefnaskil séu miklu betri ni & pessu
skoélaari en & undanférnum arum. ba hefur hlutfall peirra sem standast kréfur afanga haekkad
jafnt og pétt tr 71% i 83%. betta hlytur ad teljast verulegur arangur. bad er einnig til marks
um arangur ad skélanum helst na betur & nemendum. Stédugt fleiri nemendur dkveda ad taka
allt sitt framhaldsskolanam vid skélann, en &dur var nokkurt vandamal hversu stér hépur
akvad ad hafa skamma dvol & Laugum. P& ber ad geta pess ad brottfall Gr skolanum hefur
verid i lagmarki. Ljost er ad petta nyja fyrirkomulag hefur gert mérgum nemendum betur Kleift
ad stunda namid med peim hrada sem hverjum og einum hentar, hvort heldur er peir sem vilja
fara hradar, sem og peir sem purfa haegari yfirferd. [ heildina hefur medalnamstimi til
studentsprofs styst.

23



Med verkefninu var stefnt ad pvi ad beeta lidan nemenda. | pessari skyrslu hefur m.a. verid
gerd grein fyrir afstodu nemenda og foreldra eins og hdn hefur komid fram i formlegum
kénnunum. Undantekningarlitid [idur nemendum vel i skélanum. Vidhorf peirra til namsins,
skolans og starfsfolks eru jakveed og peim likar 6ll adstada vel. Skemmtilegt deemi um vidhorf
nemenda kemur fram i pessu svari i skriflegri kdnnun: Félagslega umhverfid sem er hérna er
virkilega gott, allir pekkja flest alla og geta 6hraeddir talad vid annad folk. | skyrslunni hefur
verid gerd grein fyrir svdrum nemenda skolans & sidasta skoélaari hvort peir treystu sér til ad
meela med Laugum vid vini sina. bad hlytur ad teljast jakveett ad 80% nemenda treysta sér til
ad maela med skolanum.

Eitt af adalmarkmioum verkefnisins var ad breyta nams- og vinnuumhverfi pannig ad
upplysingateekni yrdi lifandi pattur i starfsemi skolans. A pessu svidi hefur ordid gjérbreyting.
Eitt af upphafsverkefnunum var ad innleida kennsluumsjénarkerfid Angel. Hugmyndin med
pessu var ad nemendur eettu sem bestan adgang ad namsaaetlunum, verkefnum og
namsmati, hvar og hveneer sem veeri. Innleiding kennsluumsjénarkerfisins hefur i
meginatrioum gengid vel, kennarar voru vitaskuld misfljétir ad tileinka sér ymsa af peim
moguleikum sem kerfid hefur upp & ad bjoda. Einnig tok pad nemendur nokkurn tima ad lita a
pad sem sjalfsagdan hluta af namsumhverfi sinu. P6tt notkun kerfisins hafi farid frekar heegt
af stad hefur mikid aunnist og 6haett ad fullyrda ad upplysingateekni sé a godri leid med ad
verda sjélfsagour pattur i daglegu starfi allra i sk6lanum; télvan er ordin sjélfsagt verkfeeri
nemandans.

Med peim breytingum sem pegar hafa verid gerdar hefur skélinn skapad sér talsverda
sérstddu — en pad var eitt af meginmarkmidum préunarstarfsins. Skolinn hefur skipad sér i
hop peirra framhaldsskdéla sem eru markvisst ad leita eftir meiri sveigjanleika i namstilhégun
til ad koma betur til méts vid 6lika nemendur. Athyglisvert er ad pad eru 6dru fremur famennir
framhaldsskoélar hér & landi sem hafa skipad sér i pessa sveit. Skyrsluh6fundum er kunnugt
um ahugavert skélapréunarstarf i svipudum anda i Menntaskdla Borgarfjardar og Fjolbrauta-
skola Snaefellinga i Grundarfirdi. ba hafa kennarar vid Menntaskélann & Akureyri kynnt mjog
ahugaverd préunarverkefni sem unnid hefur verid ad i skélanum & undanférnum arum. Til
frodleiks mé geta pess ad starfsfolk pessara skola hefur akvedid ad eiga med sér samstarf
par sem kennarar geta borid saman beekur sinar og midlad hugmyndum. Loks skal pess getid
aod akveodio hefur verid ad kennarar priggja skola, Fjolbrautaskola Snaefellinga,
Framhaldsskélans & Laugum og Menntaskélans i Borgarfirdi, hafi samstarf um endurskodun
namskrar og hefur fengist sérstakur styrkur fra Menntamalaraduneytinu til pess.

Pess hefur verid vaenst ad pessi breytta namstilhdgun leidi til aukinnar adsoknar ad
skélanum. | pessu sambandi ma geta pess ad adsokn ad skolanum haustid 2009 for fram Gr
vonum og sjaldan hefur staerri hopur haft skélann sem sitt fyrsta val. Stor hépur umsaekjenda
hafdi skolann sem sitt annad val.

Mat skyrsluhdfunda er ad helstu s6knarfeeri a naestu misserum séu félgin i frekari proun
kennsluhéatta, i att til aukinnar fjélbreytni. Eins skiptir mali ad namsefni sé endurskodad med
hlidsjon af 4huga og porfum nemenda. Ny framhaldsskdlalég veita sk6lum mun meira svigrdm
en adur til ad mota eigin namskra og hefur pvi svigram stéraukist til ad vinna ad pessu.
Prounarverkefnid hefur aukid til muna samrad og samstarf kennara og aettu pvi 6ll skilyrdi ad
vera fyrir hendi til ad na pessu markmidi.
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I einu efni hefur litid midad, en pad er ad beeta maetingu nokkurs héps (u.p.b. 10%) nemenda.
Mjog margar leidir hafa verid reyndar til ad koma betur til méts vido pennan hop, m.a. med
aukinni leidsdgn, ndms- og sélfraediradgjof. betta hefur ekki skilad peim arangri sem vaenst
var, en bjargir skélanna til ad sinna pessum malum eru of takmarkadar. bessi vandi er ekki
sérstakur vandi Framhaldsskélans & Laugum, heldur er petta samfélagsvandi a landsvisu.
Raduneyti mennta-, heilbrigdis- og félagsmala purfa ad sammaelast um hvernig best er unnt
ad stydja pennan hop, en hluti hans er i peim aheaettuhdpi sem mun baka sjalfum sér og
samfélaginu mikinn vanda ef ekki er a pessu tekid.

Lokaord

| pessari skyrslu hefur verid leitast vid ad syna fram & ad verulegur arangur hafi nadst i
préunarstarfinu & Laugum. Oft midar heegt vid skolabreytingar en eins og sja ma af peim
g6gnum sem visad er til i pessari skyrslu er ljést ad starfsmenn vid Framhaldsskélann a
Laugum hafa tekid morg veigamikil skref & stuttum tima i pvi ad breyta skola.

Ymsar skyringar ma tilgreina til ad skyra pann arangurinn sem nadst hefur. i upphafi var
godur jardvegur fyrir breytingar og starfsmenn reidubunir ad leggja & sig pa vinnu sem fylgir
pvi ad rddast i svo vidamikid préunarstarf. Jafnframt hefur starfsfélkio verid ohraett vid ad ad
endurskoda fyrri akvardanir ef i [jés hefur komid ad paer gengju ekki upp eda skiludu ekki
tileetludm &rangri. P4 ma benda & ad pé starfsmannahdpurinn sé ekki fiolmennur er hann
engu ad sidur fidlbreyttur og byr yfir dlikri reynslu, en petta skapar oft frjoar samraedur. P4
hafa adrir starfsmenn en kennarar lagt verulega af mérkum.

Eins og fram hefur komid hefur mikil ahersla verid 16gd a ad leita skodana nemenda og nyta
abendingar peirra vid préun verkefnisins. Nemendur hafa pvi verid beinir patttakendur i
préunarferlinu. S asetningur, ad hlusta a raddir nemenda, raedur areidanlega miklu um
arangurinn.

P4 skiptir miklu mali ad allar kannanir sem gerdar hafa verid & vidhorfum nemenda,
starfsmanna og forrddamanna nemenda hafa synt ad breytingarnar hafa verid ad skila peim
arangri sem til var aetlast. Jakvaed endurgjof r pessum kénnunum hefur aukid Gthald og
ahuga starfsmanna.

Von skyrsluhéfunda er ad skolanum verdi skdpud skilyrdi til ad vinna afram ad pessu verkefni.
Hér gaeti skipt sképum ad skdlinn fengi hlutverk kjarnaskéla. Samkvaemt nyjum Iégum um
framhaldsskola er peim eetlad ad hafa forgéngu um ad préa namsefni, naAmsskipan og
kennsluadferdir og adstoda adra skoéla og fyrirtaeki vid umbeetur i kennslu og pjélfun a
viokomandi svidi (Log um framhaldsskola, 2008). Starfsfélk Framhaldsskdlans & Laugum er
reidubuid til ad taka ad sér slikt hlutverk og taka ad sér ad proa einstaklingsmidad nam og
sveigjanlegt namsumhverfi a framhaldsskélastigi.
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Fylgiskjol
Fylgiskjal 1: Sampeett verkefnadrifio nam i desember 2008
Minnispunktar fyrir leidségukennara

pPridjudagur 9. desember:

8:30 —9:00 Morgunfundur:

Fario yfir dagskra neestu daga med nemendum

Morgunfundir kl. 8:30
- gerd aeetlun fyrir daginn
- hvad parf ad vinna og hvar
- hvada verkefni/vandamal parf ad leysa.
Vinnutimi
- hépur kennara alltaf til taks & Sal i gamla skéla og Gréta a
békasafninu
- Nemendur vinna i Gamla skoéla — fa leyfi ef peir vilja vinna
inn & herbergi — lata vita af sér ef peir fara burt af stadnum
Uppgjorsfundir kl. 15:00
- skrifa i vinnudagbaekur
- uppgjor dagsins fra hverjum nemenda i hépnum (munnlegt)
Verkefnaskil & féstudag
- fyrirkomulag — hvernig dagurinn verdur skipulagdur

Sparifataproéf
- Skriflegt kl. 10:30 a laugardag

Farid yfir fyrirkomulag namsmats

Leggja aherslu a skiladaginn — fostudaginn 12. desember
Gert er rad fyrir ad meginpeettir i nAmsmatinu séu 6 og vegi
u.p.b. jafn mikid hver fyrir sig (p.e. ca 17%).
. Jafningjamat - fer fram vid verkefnaskil & fostudag
Sjalfsmat — fer fram i sparifataprofinu
Kennaramat — astundun og idni (maeting)
Kennaramat — vid verkefnaskil

— flutningur + innihald
Kennaramat — sparifataproéfio
Skil & gégnum

PwppPE

o o

Bryna fyrir nemendum ad peir verda ad meeta timanlega & alla fundi med
kennurum og pad parf alltaf ad vera haegt ad ganga ad pvi visu hvar peir eru
ad vinna ad verkefnum sinum.9:25 —ca. 10:50 _Fyrsti vinnufundur

Timi med leidségukennurum — vid leggjum til ad farid verdi med nemendum vel og
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vandlega i eftirtalin 5 verkefni. Sidan geta nemendur byrjad ad vinna ad
verkefnunum sinum.

1. Verkefni - Hverju eiga nemendur ad skila i lokin?
a. Verklysingu
b. Verkaeetlun
c. Vinnudagbdk fyrir alla dagana
d. Heimildaskra
e. Vinnugogn - best ad skila sem allra mestu af peim gégnum sem unnid
er med a pappir. betta geta verid ljosrit, Gtprentanir o.s.frv.
f.  Afurdinni sjalfri

2. Verkefni - Verklysing
Endurskrifa verklysingar

i. Merkja afanga med afanganumeri

ii. Geeta pessa vel ad finna markmid ar vidkomandi &féngum sem
tengjast efni verkefnis

iii. Utfeera vel hvernig eetlunin er ad skila & afurdinni - hvernig
eetlar nemandinn ad nota 7-8 minutur til ad kynna verkefnid sitt
(sioan er gert rad fyrir 6drum 7-8 min i spurningar og umraedur)

3. Verkefni - Verkaaetlun
a. Gera lista yfir allt pad sem gera parf i verkefninu. (eydublad 1)
i. Leita heimilda, semja spurningar, lesa, skrifa, mynda, féndra,
leggja fyrir kbnnun, reikna t.....
b. Timameela 6ll pau atridi sem gera parf (eydublad 1)
c. Rada nidur verkefnum a pann tima sem til umrada er (eydublad

4. Verkefni = Vinnudagbdok
a. Hvao er skrad i vinnudagbok? (eydublad 3)
i. Hvad var unnid og klukkan hvad.
b. Uppgjor i lok dags.
i. Hvernig gekk vinnan?
ii. Kom eitthvad éveent uppa?
iii. Hvernig gekk ad halda asetlun?
iv. Parf ad endurskoda timaaeetlun?
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Namsmat i sampeettu verkefnadrifnu nami

e Namsmatinu er skipt i 5 peetti, sem allir hafa jafnt vaegi.
e Heegt er ad gefa 1-5 stig fyrir hvern pétt.
e Stigin eru sett inn i eftirfarandi toflu:

Lokid 112 |3 |4 |5

Jafningjamat — kynning metin —
fer fram vid verkefnaskil a féstudag

Sjalfsmat — Nem. leggja mat a eigin frammisttdu - fer
fram i sparifatapréfinu

Kennaramat — astundun, idni, alid og meeting. Fylgst
med a vinnuddégum

Kennaramat — Innihald og sampaetting —
gefio fyrir hvern afanga

Gogn - sem eiga ad fylgja

Skilad a fostudag

Ef nemandi lykur ekki vid alla pessa fimm paetti leekkar einkunn hans i bAdum/éllum
aféngunum.

Einkunnir:

5 — 10 stig = gviounandi - einkunn laekkar um einn heilan
11 — 18 stig = vidunandi - einkunn stendur i stad

19 —25stig = mjog gott - einkunn haekkar um einn heilan
Til kennara

Namsmat i sampeettu verkefnadrifnu nami

e Namsmatinu er skipt i 5 peetti, sem allir hafa jafnt vaegi.
e Heegt er ad gefa 1-5 stig fyrir hvern patt.
e Stigin eru sett inn i eftirfarandi toflu:

Lokid 112 |3 |4 |5

Jafningjamat — kynning metin —

fer fram vid verkefnaskil & fostudag

Sjalfsmat — Nem. leggja mat & eigin frammistédu - fer
fram i sparifatapréfinu

Kennaramat — &stundun, idni, alid og meeting. Fylgst
med & vinnudégum

Kennaramat — Innihald og sampaetting —

gefio fyrir hvern afanga

Gogn - sem eiga ad fylgja

Skilad a fostudag

Ef ekki er haegt ad merkja lokid vid alla pessa fimm paetti leekkar einkunn nemandans i
badum/dllum a&féngunum.
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Einkunnir:

5—10 stig = Qvidunandi - einkunn laekkar um einn heilan
11 —18stig = vidunandi - einkunn stendur i stad
19 - 25stig = mjog gott - einkunn haekkar um einn heilan

Nokkrar vidbotarskyringar og upplysingar:

e Jafningjamat:

o Utbunir verda gatlistar sem nemendur fa i hendur til pess ad meta verkefni
samnemenda sinna.

o Til pess ad haegt sé ad merkja vido ad nemandi hafi lokid pessum peetti parf
hann ad hafa verid vidstaddur kynningar samnemenda i sinum hép og lagt
mat & peer.

e Sjalfsmat:

o Utbanar verda spurningar & sparifataprofinu par sem nemendur eiga ad
leggja mat & verk sin og gefa sjalfum sér einkunn.

o Til pess ad haegt sé ad merkja vid ad nemandi hafi lokid pessum peetti parf
hann ad hafa maett i sparifataproéfio og svarad spurningunum sem lita ad
pessum peetti.

e Kennaramat — astundun, idni, alid og meeting

o Til pess ad haegt sé ad merkja vid ad nemandi hafi lokid pessum peetti parf
hann ad hafa tekid patt i einhverri vinnu pessa daga.

o betta meta leidsdgukennarar eftir ad hafa fylgst med nemendum pessa 4
daga og geta einnig leitad alits hja samkennurum. Leggja skal mat a pad
hvort skyldumeetingu hafi verid fullnaegt, hvada metnad og alidé nemandinn
lagdi i verkefnid og hvernig hann nytti pann tima sem hann hafdi.

e Kennaramat —innihald og sampaetting

o Til pess ad haegt sé ad merkja vid ad nemandi hafi lokid pessum peetti parf
hann ad hafa skilad verkefninu af sér.

o Hér a ad leggja mat a innihald verkefnisins, og pa sérstaklega hvernig
nemandanum tokst ad tengja pad afangamarkmidum peirra &fanga sem hann
sampeetti. Hér er parf ad horfa & hvern afanga fyrir sig og ekki sjalfgefio ad
sama mat sé i badum/6llum aféngum.

e GOgn - sem eiga ad fylgja

o Til pess ad haegt sé ad merkja vid ad nemandi hafi lokid pessum peetti parf
nemandinn ad skila a.m.k. einhverju af peim gbgnum sem eiga ad fylgja, p.e.
verklysing, verkaeetlun, vinnudagbaekur, heimildaskra og 6nnur gégn.

o Sidan er metid hvort allt hefur skilad sér og hversu vel pad er unnid.
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Fylgiskjal 2: Sparifataprof

M\ Framhaldsskolinn

a Laugum

Sparifataprof

13. desember 2008
kl. 10:30-12:00

Nafn:

Vinsamlega svaradu 6llum spurningum a profinu af
heidarleika og eftir bestu samvisku.

Vel rokstudd gagnryni og abendingar fra pér eru mikils
virdi vid mat a verkefninu.

Med pokk fyrir samvinnuna i nAmsmatsviku
0g goari jolakvedju!
Kennarar
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Uppgjor a sampeettingarverkefni i namsmatsviku
9.—-13. des 2008

Hvad fannst pér pua leera af verkefninu?

Hvaod fannst pér skemmtilegast vid verkefnid?

Hvernig fannst pér ganga ad sampeetta afangana?

Ertu ansegdur med afurdina pina?
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Fannst pér pa skila mikilli vinnu pessa daga?

Sjalfsmat
Gefdu pér einkunn a skalanum 1-10 fyrir verkefnid i heild og rékstyddu vel.

Athugadu ad pu getur gefid pér mismunandi einkunnir eftir afdngum.

Afangi Einkunn

Rokstudningur:
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Hversu anesegdur ert pu med eftirfarandi:

Dagskra daganna

frekar &naegour
O

mjog anaegdur
O
Morgun og uppgjorsfundina

mjog anaegadur frekar anaegour
O O

Fyrirkomulag namsmats

mjog anaegdur frekar &naegour

O

Adgang ad kennurum

mjog anaegadur frekar anaegour

O

Timann sem aetladur er i petta

mjog anaegdur frekar anaegour
O O

Timasetningu a énninni

mjog anaegdur frekar anaegour

O

hvorki né
O

hvorki né
O

hvorki né
O

hvorki né
O

hvorki né
O

hvorki né
O

frekar 6anaegdur
O

frekar 6anaegdur
O

frekar 6anaegour
O

frekar 6anaegdur
O

frekar 6anaegour
O

frekar 6anaegdur
O

Hvernig fannst pér tiltakast med namsmatsvikuna?

Oanaegour
O

OGanasegour
O

Oanaegour
O

Ganesegour
O

Oanaegour
O

Ganesegour
O

Finnst pér pessi timi annarinnar henta vel?
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Hvernig hefdir pa viljad sja namsmatid a verkefninu?

Mundir pu vilja sja svona eda svipad verkefni aftur?

Ef farid verdur i svipad verkefni aftur, hvad mundir pa vilja sja 6druvisi?
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Uppagior a 6nninni i heild

Jakveaedir punktar Neikvaedir punktar

Tillégur til arboéta

Hvernig lyst pér & nyjar reglur um namsmat par sem maeting og
astundun gildir 20% af einkunn hvers afanga?
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Fylgiskjal 3 : Namsmat & voronn 2009

Stefna skoélans i namsmati:
- Fylgja préun i namsmati par sem jofn ahersla er 16gd a heaefni, feerni og
pekkingu
- Dreifa namsmati hvers afanga a énnina
- Namsmat sé fjdlbreytt
- Draga Ur veegi préfa

Fyrirkomulag ndmsmats & vorénn 2009

Settar eru upp 4 mismunandi namsmatsleidir. | hverjum afanga skal kennari velja
eina namsmatsleid.

Vilji kennari gefa nemendum sinum kost & ad velja um leidir getur hann sett fram
tveer mismunandi leidir fyrir hvern &fanga sem nemendur velja & milli. petta val
verdur ad fara fram i upphafi annar.

15. jandar skulu allir kennarar skila til afangastjora yfirliti yfir pad hvada
namsmatsleidir peir hafa valid. Ef tveer leidir eru i &fanga parf ad taka fram hvada
nemendur hafa vali® hvora leid.

pad fer svo eftir pvi hvada leidir eru valdar hve margir préfdagar eru naudsynlegir i
lok annar.

Utfaersla & sidustu dogum annarinnar mun taka mid af pvi hvada namsmatsleidir
verda valdar.

Préftafla & ad liggja fyrir i byrjun febraar og einnig hugmyndir ad pvi hvernig
annarlok verda.

Kennari gefur kennaraeinkunn i hverjum afanga sem vegur 80% af lokaeinkunn
afangans.

20% namsmats hvers &fanga eru maetingar og vinnusemi.
e 7,5% meeting i fagtima
e 7,5% meeting i vinnustofur
e 5% virkni og vinnusemi i vinnustofum

Hvatning til kennara:

- Kennarar skipuleggi sampaettingarverkefni tveggja afanga sem hluta af
aféngunum (t.d. 10%). Peir nemendur sem ekki vaeru i bAdum
afongunum leystu annars konar verkefni.

- Hver kennari noti a.m.k. tveer mismundandi tegundir nAmsmats i hverjum
afanga.

- Kennarar leitist vid i hverjum &fanga ad meta haefni, faerni og pekkingu.

- Fara sparlega med notkun hugtaksins préf. bPad nAmsmat sem aetlast er
til ad fari fram i vinnustofum kallist ekki prof heldur verkefni ...
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Namsmatsleidir:

Leid A — Simatsleid

Namsmat skal dreifast jafnt & 6nnina, og eiga sér stad a.m.k. tvisvar i manudi.
Engin ndmspattur mé vega meira en 15% af kennaraeinkunn afangans.

Prof skulu raimast innan fagtima.

Magn namsefnis sem lagt er til grundvallar skal taka mid af veegi pess
namsmatspattar sem um reedir hverju sinni ( p.e. nemendur purfi ekki ad lesa
efni heils &fanga fyrir 15% namspatt).

Leid B — Hlutapréfsleio

Engin namspattur ma vega meira en 25% af kennaraeinkunn afangans.
Prof skulu raimast innan fagtima.

Magn namsefnis sem lagt er til grundvallar skal taka mid af veegi pess
namsmatspattar sem um raedir hverju sinni (p.e. nemendur purfi ekki ad lesa
efni heils &fanga fyrir 25% namspatt).

Lida verda a.m.k tveer vikur & milli stérra namspatta (20-25%).

Leid C — Lokaritgerdarleid

Steersti einstaki nAmsmatspattur afangans er lokaritgerd sem gildir a.m.k.
35% af kennaraeinkunn.

Prof skulu raimast innan fagtima.

Magn namsefnis sem lagt er til grundvallar skal taka mid af veegi pess
namsmatspattar sem um raedir hverju sinni

Lida verda a.m.k tveer vikur & milli stérra namspétta.

Leid D — Lokaprofsleio

Steersti einstaki nAmsmatspattur afangans er lokaprof, sem gildir a.m.k. 35%
af kennaraeinkunn.

Lokaproéfid er 90 minudtur (+ 30 auka minutur fyrir nemendur med skilgreinda
namsordugleika) og er lagt fyrir & pro6fadégum i lok annar.

Onnur proéf skulu ramast innan fagtima.

Magn namsefnis sem lagt er til grundvallar skal taka mid af veegi pess
namsmatspattar sem um raedir hverju sinni.

Lida verda a.m.k tveer vikur & milli stérra ndmspétta.

Lagt fram 18. desember 2008
Verkefnastjérn
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