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Inngangur

A vorddgum 2006 var sampykkt ad fara i prounarverkefnid sveigjanlegt
namsumhverfi — persénubundin namséaaetlun..

Petta er vidamikid verkefni sem snertir flesta peetta skolastarfsins, p6 adalaherslan sé
a breytingar & nAmsumhverfi og kennsluhattum. Allir starfsmenn og nemendur
skolans eru patttakendur i verkefninu & einhverju stigi og pad snertir storf okkar allra.
Mikil undirbdningsvinna for fram adur en til framkvemda kom. Einnig erum vid
sifellt ad meta st6duna, huga pvi sem betur ma fara og gera breytingar. bad er ljost ad
pad parf ad halda vel utanum verkefnid svo pad nai ad proskast og blomstra. Allir
adilar purfa ad vera vakandi yfir pvi ad hvetja og stydja hvern annan og sigrast & peim
hindrunum sem vid rekumst &.

Pessi skyrsla er afangaskyrsla eftir adeins eina 6nn. Med henni erum vid ad reyna ad
gera okkur grein fyrir stodu verkefnisins & pessum timapunkti og pad ber ekki ad
skoda hana sem endanlegt mat & pessu nyja namsumhverfi.



1. Tilgangur og markmid

Tilgangur

A0 gera skolann ad betri skola

A0 auka gaedi ndms vid skélann

A0 geta sinnt 6llum nemendum skolans & einstaklingsmidadan hatt, par sem
tekid er tillit til namsgetu og proska hvers einstaklings fyrir sig

A0 auka abyrgd nemandans & eigin nami

A0 auka mdguleika nemenda til ad hrada nami sinu

AdJ bua nemendum namsumhverfi sem undirbyr pa enn betur undir patttoku i
atvinnulifi og frekara nam, m.a. med samfelldum skéladegi

AdJ halda betur utan um nemendur félagslega og namslega, m.a. med efldu
umsjonarstarfi

A0 beita fjolbreyttari namsadferdum

A0 auka mdguleika kennara til samstarfs og samvinnu

A0 studla ad framproéun i notkun upplysingateekni vid skélann

Ad audvelda innra og ytra mat skolans

A0 audvelda adlogun skolans ad peirri breytingu sem stytting ndms til
studendsprof hefur i for med sér

Markmid

A0 allur skdlinn fylgi fyrirkomulagi sveigjanlegs namsumhverfis

A0 allir nemendur stundi nam samkvamt persénubundinni namsaatlun
A0 beaeta ndmsarangur

AJ bata matingu og minnka brottfall

Ad bata lidan nemenda i skdlanum

Ad breyta ndms- og vinnuumhverfi pannig ad upplysingateekni sé lifandi
pattur i starfsemi skolans

A0 skapa skolanum sérstdou

Ad auka adsokn ad skolanum

A0 treysta rekstur skélans

2. Addragandi prounarverkefnisins

Undanfarin 3 ar hefur opin skolastofa og einstaklingsmidad nam verid notad a
almennri namsbraut vid Framhaldsskolann & Laugum og pvi eru flestir kennarar vid
skélann med reynslu & pvi svidi. Markmidid var ad gera nemendur medvitadri um
abyrgd sina & eigin nami um leid og peim veeri opnud leid til ad leera a sinum eigin
hrada midad vid proska peirra, fyrri pjalfun i ndmi, lidan og stddu, namslegri og ekKi
sidur félagslegri. Nemendur hafa nad mjog godum arangri par og med pvi ad Utfera
opna skdlastofu fyrir alla fyrsta ars nemendur naesta vetur og sidar allan skdlann med
einstaklingsmidudu nami, veentum vid pess ad pad leidi til enn betri arangurs en i
6breyttu namsumhverfi. Vid hofum kosid ad kalla petta breytta umhverfi og
fyrirkomulag ““ sveigjanlegt namsumhverfi — personubundin nadmsaatlun”.



A vormissiri 2006 unnu Arndr Bendnysson, Hallur B. Reynisson og Sverrir
Haraldsson namsradgjafi ad Utferslu & hugmyndinni og kynntu hana 6llum kennurum
& vordogum. A starfsddgum i mai og juni toku allir kennarar og stjornendur skélans
patt i pvi ad proa og Utfeera hugmyndina afram. Pessar hugmyndir og tillaga
kennarafundar voru sendar til umsagnar i menntamalaraduneyti. Padan barust jakveed
vidbrogo.

Tillaga kennarafundar var 16gd fyrir skolanefnd & fundi hennar pann 7. jani 2006.
Hugmyndinni var mjog vel tekid og hun sampykkt, med peim fyrirvara ad fjarmagn
fengist til framkaemda.

A kennarafundi 8. juni voru prir starfsmenn skélans valdir i verkefnastjorn.

Arn6r Bendnysson, Hallur B. Reynisson og Johanna Eydis boérarinsdottir auk pess
sem Valgerdur Gunnarsdottir skdlameistari starfar med nefndinni.

Arnor er kennari og tok patt i ad méta almenna ndmsbraut vid skdlann, d&samt Sverri
Haraldssyni namsradgjafa, og hefur verid umsjonarmadur hennar fra upphafi. Hallur
Birkir er kennari og hefur sidast lidin 6 ar verid afangastjori vid skélann og
stadgengill skdlameistara. Johanna Eydis er kennari og hefur reynslu af starfi
afangastjora vid Framhaldsskdlann & Hasavik og Verkmenntaskola Austurlands, auk
pbess ad hafa starfad sem namsradgjafi vid VA. Hallur Birkir og J6hanna Eydis hafa
baedi reynslu af ad kenna & almennri ndmsbraut vid FL.

Sott var um styrk i prounarsjod framhaldsskola i jani 2006. Ekki kom styrkur padan,
en skolinn fékk styrk ad upphaed 500.000 kr fra Menntamalaraduneyti til ad hrinda
verkefninu af stad.

Verkefnastjorn hefur yfirumsjén med og leidir verkefnid pau prjua ar sem pad stendur
yfir. Han heldur utan um framvinduna, sér um skipulagningu og skyrslugerd. (Sja

fylgiskjal 1)
3. brounaraatiun

Aztlad er ad prounarverkefnid sveigjanlegt namsumhverfi — persénubundin
namsaztlun taki 3 ar. [ fyrsta afanga, p.e. veturinn 2006-2007, er innleitt breytt
nams- og kennslufyrirkomulag hja fyrsta ars nemum. [ nasta afanga, p.e. veturinn
2007-2008, a 6l kennsla og par med allir nemendur skélans ad vera komnir i petta
nyja namsumhverfi. Pridji og sidasti afanginn a ad koma til framkvaemda veturinn
2008-2009. b4 er radgert ad allir vinni samkvaemt persénubundinni ndmsastlun.
Med sveigjanlegu namsumhverfi er att vid ad nemendur stundi ndm sitt i opnu
vinnurymi undir verkstjorn kennara, auk pess sem kennarar eru med dkvedna
innlagnartima. betta kallar & adrar og fjolbreyttari nAmsadferdir, svo sem
uppgotvunarnam, jafninganam, leitarndm, samvinnunam o.s.frv. Med pessu verour
skoladagurinn samfelldur og pad gefur nemandanum fzeri a ad nyta tima sinn betur,
baedi til nAms og tomstunda.

Med personubundinni namséaeetlun er att vid ad nemandanum se gert kleyft ad stunda
nam sitt og haga namshrada sinum Ut fra proska, namslegri feerni og félagslegri stédu.
Med pessu namsfyrirkomulagi parf kennarinn & hverjum tima ad vera medvitadur um
stddu nemanda sins, félagslega og ndmslega og reidubuinn ad midla henni til
nemenda og forradamanna 6l6grada nemenda.

Med sveigjanlegu namsumhverfi og personubundinni namsaatlun opnast moguleiki
til ad sinna 6llum nemendum sem einstaklingum, baedi peim sem standa héllum feeti i
nami og ekki sidur peim sem bda yfir mestri namslegri feerni. Nemendur geta tekid
akvedna namsafanga eda ndmsbrautir & peim hrada sem peir rdda vid og i bodi eru
hverju sinni.



4. Haustdnn 2006

Ymsar radstafanir og framkvaemdir voru naudsynlegar i upphafi verkefnisins. Hér &
eftir verdur pad helsta tynt til og reynt ad varpa ljosi & pa reynslu sem komin er.

Vid héfum safnad ymsum gégnum og haldid til haga umraedupunktum. Par
endurspeglast vidhorf og skodanir nemenda, kennara og verkefnisstjornar.
Verkefnid er vidamikid og margpett. Einungis er baid ad stiga fyrstu skrefin af
morgum og alltaf eitthvad nytt ad beetast vid. Vid teljum pvi litlar forsendur til ad
leggja mat & verkefnid & pessum timapunkti. Verkefnid parf ad komast lengra og
astandid ad verda stoédugra. Vid reynum hér ad draga fram pau vidhorf og skodanir
sem fram hafa komid a pessari fyrstu 6nn.

4.1 Hlsnadi

Kennslustofur: Breyta purfti hisnadi i Dvergasteini. Tekinn var nidur milliveggur &
milli tveggja stofa og sett upp fellihurd. Tilgangurinn var ad mynda stért rymi fyrir
vinnustofu. bar geetu ymist allir nemendur & 1. ari eda hluti peirra verid vid vinnu
sina undir verkstjorn 2-3 kennara. Auk pess ma nyta kennslustofurnar fyrir
innlagnartima hja ndmshopum.

Upprdédun: Bordum i vinnustofu er radad upp i 4-6 borda vinnustodvar.

Vid hofum gert nokkrar breytingar a upprodun til pess ad adlaga hana
nemendahdpnum og vinnuadferdunum.

Upprddunin i vinnustofunni hefur reynst mjog vel og gerir nemendur virkari. Petta
audveldar nemendum ad vinna saman og kennurum ad vinna med einstokum hopum
inni i vinnustofunni. Petta eykur naleegd nemandans og kennarans og pess vegna
verdum vid medvitadri um stédu hvers og eins. Petta skapar akvedna festu og 6ryggi
hja peim nemendum sem eiga nokkud fost seti, eins og nemendur & almennri braut
Hvit spjold: Settir voru listar & 61l bord i vinnustofunni svo hagt veeri ad setja upp
laus spjold eda skilrum. Petta er gert med pad i huga ad brjota hljéo- og sjonlinu
nemenda svo peir verdi sidur fyrir areiti og eigi audveldara med ad einbeita sér og til
ad audvelda agastjornun.

Reynslan er st ad kennararnir eru frekar hlynntir hvitu spjéldunum og telja pau skila
beim arangri sem til var atlast. Misjafnt er hvernig nemendum likar vid pau. Nokkud
hefur verid um kvartanir og vid hofum verid ad preifa okkur afram med pvi ad
fjarleegja pau stundum 61l eda ad hluta. Okkar tilfinning er p6 su ad peir nemendur
sem vilja einbeita sér ad naminu eru hlynntir pvi ad hafa spjoldin uppi. bad er galli ad
burfa ad nota vinnustofurnar til hefdbundinnar kennslu (med t6flu og skjavarpa) i
bland vid petta vinnufyrirkomulag. Dalitid rask skapast af pvi ad taka nidur spjoldin
og nemendur snuda ekki allir i somu att.

Kennarabord: pad var medvitud akvordun i upphafi ad hafa ekki hefdbundin
kennarabord inni i vinnuryminu. Hugmyndin ad baki pvi er ad hjalpa kennaranum ad
losna Gt ar hinu hefdbunda hlutverki kennarans og feera sig meira yfir i hlutverk
verkstjornandans i vinnustofu. Litil bord eru pé Gt vid vegg par sem kennarar geta
lagt fra sér tolvur og gogn.

Maorgum kennurum heettir ennpa til ad draga litlu bordin ut a golf til ad sitja eda
standa & bak vid pau og geta horft padan yfir hopinn.

Hornherbergid: Hornherbergid innaf vinnustofunum er afdrep fyrir kennara og
nemendur. Par eru sofar, hellt er upp & kaffi og timarit liggja frammi. Einnig er pad
vinnuadstada og par eru t.d. ordabakur sem nemendur geta nytt sér.




Hlutverk hornherbergisins hefur verid margpatt og petta fyrirkomu lag hefur reynst
afar vel. Nemendur s&kja nokkud i ad fa ad sitja par inni og lesa namsbakurnar,
einnig fa peir ad taka sér pasur fr4& ndminu og geta pa sest inn og gluggad i timarit.
Meiningin er ad koma upp steerra safni af timaritum, ordabdkum og fraediritum sem
utibua fra bokasafni skélans. I pessu hornherbergi fara lika fram 6formleg samskipti
nemenda og kennara. Afleiding er su ad kennarar hafa minna teekifeeri til ad taka
friminatur par sem peir yfirgefa nemendur, en & méti kemur ad meira er um 6formleg
0g jakveed samskipti vid nemendur um annad en pad sem snyr ad naminu. Avreitid er
bvi meira & kennara, en petta geeti studlad ad meiri starfsdnaegju.

Laestir skapar: Komid var upp laestum bokaskapum fyrir pvi sem nast alla nemendur
a 1. ari i anddyri Dvergasteins. Nemendur fara ekki & milli hisa i kennslustundir og
gert er rad fyrir ad peir nai ad klara mestan hluta namsins a skélatima. Pvi purfa peir
ekki ad bera baekur milli hisa. Skapunum er &tlad ad audvelda nemendum
utanumhald og skipulag & namsgégnum sinum.

I upphafi var ekki gert rad fyrir ad radast i kaup & skapum strax, en & fyrstu dogum
haustannar var ljost ad porfin fyrir pa veeri mikil og af peim yrdi mikid hagreedi fyrir
nemendur. Pvi voru peir keyptir strax i september.

Misjafnt er hvernig nemendur nota laestu skapana sina. Pad tok nokkurn tima fyrir
nemendur ad venjast peim og sumir nota pé litid sem ekkert. Athygli vekur ad
nokkrir nemendur atla sér ekki ad nota pa (Sja fylgiskjal 2). Fyrir marga er petta po
til mikils haegdarauka, nemendur tyna sidur bokunum, geta skipt um baekur i migjum
timum os.frv. Sennilega parf ad leggja meiri aherslu & notkun skapanna vid nemendur
og leidbeina peim vid notkun peirra.

4.2 Upplysingatekni

Angel: Samid var vid pa framhaldsskdla sem eru ad nota kennsluumsjonarforritio
Angel um ad ganga inn i peirra samning um adgang og afnot af pvi.

I agust var fenginn adili fra Framhaldsskéla Snafellinga til ad halda namskeid (tvo
halfa daga) fyrir kennara i kennsluumsjénarforritinu Angel.

Tolvur: premur bordtélvum og einni fartélvu var komid fyrir i vinnustofum og
hornherbergi i Dvergasteini. Einnig var komid fyrir prentara i hornherberginu.
Naudsynlegt reyndist ad fara i vinnu vid raflagnir i Dvergasteini til ad audvelda
télvutengingar i vinnuryminu.

Unnid er i pvi ad koma virku netsambandi a i matsal og eldhdsi sem lidur i pvi ad
beeta adgang starfsmanna ad télvum og auka upplysingafledi innan stofunarinnar.
Starfsmenn héfdu skamman tima til ad kynna sér og leera & kennsluumsjonarforritid
Angel. Pagd er pvi misjafnt hvad kennarar eru ad nota pad mikid. Allt fra pvi ad fresta
bvi alveg um eina 6nn ad taka pad i notkun upp i pad ad vera med kennsluaztlanir og
mestan part verkefna par inni.

Vegna pess ad erfidlega gekk ad koma & stddugu netsambandi i sk6lanum i haust for
notkun nemenda a Angel haegt og skrikkjoétt af stad. Reyndin vard st ad i lok annar
voru ennpé nokkrir nemendur sem varla er haegt ad segja ad hafi verid ordnir virkir
notendur.

Eitt af markmidum verkefnisins er ad efla notkun upplysingateekni i skolastarfinu og
ad allir nemendur og starfsmenn hafi gédan adgang ad télvum. Hefur pad tafid
framgang pess ad upplysingateekni verdi lifandi pattur i skélastarfinu ad heaegt hefur
gengid ad baeta adganginn hja 6drum starfsménnum en kennurum og skrifstofufalki.



4.3 Fagadili

Ingvar Sigurgeirsson, professor vid Kennarahéaskdla Islands var radinn faglegur
radgjafi vid prounarverkefnid. Haldinn var simafundur med honum i juni 2006.

Hann kom einnig & fund med verkefnastjorn pann 24. agust og var pa med innlegg um
sveigjanlegt namsumhverfi og persénubundna ndmaetlun a kynningarfundi fyrir alla
starfsmenn skolans. Aftur heimsotti hann okkur pann 8. nGvember. pa dvaldi hann
med okkur heilan dag og fylgdist med starfinu, hélt matsfundi med nemendum og
fund med kennurum. Naesta heimsokn er radgerd i februar.

Pad er baedi mikil hvatning og styrkur i pvi ad hafa adila eins og Ingvar til ad leita til
og til ad leidbeina okkur.

4.4 Nam nemenda

Stundaskra haustannar var sett upp pannig ad i hverjum 3ja eininga afanga voru tveir
60 minatna innlagnartimar par sem kennari var med sinn hop. A méti komu tveer 60
minutna vinnustofur. Nemendur skipuleggja sjalfir ndm sitt i vinnustofum og
kennarar eru par sem verkstjorar og til pess ad nemendur geti leitad til peirra. Pbess
var geett ad alltaf veeru a.m.k. tveir, og oftast prir kennarar i vinnustofu & sama tima.
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Pess ber p6 ad geta ad kerfid var sveigjanlegra en pessi tafla gefur til kynna par sem
einnig var tekid tillit til nAmsgetu nemenda. b.e. peir nemendur sem stodu illa
namslega toku feerri boklegar einingar og beaettu vid sig i stadinn ndmstaekni afanga og
adrir voru mjog sterkir ndAmslega og beettu vid sig boklegum afanga/um.
Alls voru 54 nemendur skrédir & 1. ar og almenna braut. beir voru skradir i 1003
einingar. Fjorir nemendur heltust dr lestinni og gengu ekKi til profs (7,5% brottfall).
Hinir 50 gengu til préfs i 925 einingum (52,9 nemendaigildi) og luku um 2/3 peirra
med vidunandi arangri.

Haustonn Skrédir Skrédar Til préfs Til profs Nadar
2006 nemendur | einingar | nemendur | einingar einingar stadio
Al 22 453 21 436 2715 62,3%
Fé 18 295 17 274,5 174,5 63,6%
ip 8 140 6 105 90 85,7%
Na 6 115 6 110 75,5 68,6%
alls 54 1003 50 925,5 611,5 66,1%

Fjarvistir pessara nemenda voru um 12% sem er st sama og gerist & efri arum par sem
verkefnid er ekki hafid og einnig sambeerilegar sidustu tveimur arum. EKki var heldur
marktekur munur & meetingu i vinnustofur og innlagnatima.

pad verdur pvi ekki séd ad petta sveigjanlega ndmsumhverfi hafi enn haft pau ahrif ad
baeta matingar nemenda.

4.5 Vinnustofur

Ymsar Gtfaerslur og tilraunir voru gerdar med pad hvernig nyta maetti
vinnustofutimana sem best til ad sinna porfum hvers og eins nemanda. Ma par nefna
ad einstakir kennara toku fdmenna hépa nemenda Gt ar vinnustofu og i adra stofu vid
hlidina. Kennarar préudu med sér akvedid samskiptakerfi um pad hvernig best veeri
ad koma upplysingum, t.d. um verkefni, & framfeeri par sem per veeru adgengilegar
baedi nemendum og peim kennurum sem eru i vinnustofu hverju sinni. Einnig voru
kennarar a akvednum timapunkti bednir ad leggja mat & stddu nemenda i sinu fagi og
at fra pvi tekinn saman listi yfir nemendur sem poérfnudust enn meiri eftirfylgni og
studnings, timabundid eda til lengri tima.

Timarnir i vinnustofu nytast nemendum til ad rada meiru um hvada greinar peir leera a
hverjum tima og eins geta peir radid hversu miklum tima peir verja i hverja
namsgrein. Sa sem er fljotur ad vinna i einni grein og hefur hana vel & valdi sinu getur
pbéa varid vinnustofutimum i greinar sem kalla & meiri vinnu af hans halfu. Nemandinn
verdur pannig medvitadri um stédu sina og ber meiri abyrgd & ndmsframvinu sinni.
Hid sveigjanlega fyrirkomulag sem skapadist vid pad ad hafa alltaf 2-3 kennara
samtimis i vinnustofum hefur reynst vel. Kennarar hafa getad nytt sér ad sinna
nemendum & persénubundinn hatt.

4.6 Starf kennarans

Eins og vid er ad buast kalla pessar skipulagsbreytingar & breytingar a starfi
kennarans. Sumar pessar breytingar voru mjog fyrirsédar, en adrar komu meira a
Gvart. A ymsum stigum ferlisins kemur lika fram 66ryggi og andstada vid
breytingarnar, badi hja kennurum og nemendum. betta kemur ekki & dvart enda i edli
allra breytinga.



Kennsluhettir breytast, kennarar hafa helmingi minni tima med nemendum hvers
afanga sem hdpi og meira reynir & verkefnavinnu par sem nemendur vinna sjalfsteett i
vinnustofum. Pbar af leidandi purfa kennarar ad skipuleggja kennslu sina & annan hatt.
Mjog fljétlega komu fram ahyggjur kennara yfir pvi ad erfitt veeri ad halda
namsaztlun og komast yfir efnid (Sja fylgiskjal 3). Pessar raddir leekkudu pegar leid &
onnina og kennarar voru ordnir éruggari med pad sem peir voru ad gera. Ennpd eru
b6 paer raddir uppi ad petta kerfi henti ekki 6llum namsgreinum.

Strax a fyrsta manudinum komu i umraeduna hlutir eins og aukid areiti, samvinna
kennara og viobrogd kennara i vinnustofum, eins og punktar Ur umreedum & fundum
verkefnastjornar bera med ser:

12. sept. Samvinna kennara — hvernig bregdumst vid vid ef nemandi hefur ekki ndg
verkefni.

18. sept. “Umraedur um aukin areiti & kennara, m.a. friminatur ekki lengur pasa,
stodugt areiti, allt 6druvisi alag, tekur meiri orku fra manni. Madur stjérnar minna
hvad madur gefur af sér.”

25. sept. burfum ad reeda saman & kennarafundi hvernig vid hdgum okkur i
vinnustofu — kennarar oft 66ruggir & hlutverki sinu. — 66ryggi nemenda i nyju
namsumhverfi.

9. okt. “kennarar byrjadir ad draga sig i hlé.” Erfidara fyrir pa sem eru litio i
vinnustofum.

31. okt. Athugasemd — umradur verkefnastjoranar sndast adallega um hvernig a ad
nalgast hlutina og koma peim a framfeeri, ekki verid ad raeda innihaldid sjalft.

Meiri n&laegd, kynnumst nemendum miklu fyrr og vid mismunandi adsteedur. Skilin
milli kennslu og umsjénar enn meira fljotandi.

Allt eru petta mjog edlileg vidbrdgd ef litid er til kenninga i breytingastjornun.

Eitt af markmidum verkefnisins er ad auka samvinnu kennara. S0 adferd ad kennarar
séu saman 2-3 med vinnustofur gefur teekifeeri til meiri faglegrar samvinnu.

petta namsfyrirkomulag hefur haft jakveed ahrif & samvinnu kennara. NU eru kennarar
miklu medvitadri um hvad samkennarar peirra eru ad gera. Pegar kennarar eru saman
i vinnustofu gefst oft teekifeeri til ad reeda um fagleg malefni eins og t.d.
kennsluadferdir og ndmsmat. Einnig um stddu einstakra nemenda og upplysingar og
abendingar sem nyst geta nemendum berast mun greidar & milli kennara.

Gallinn er s& ad peir kennarar sem litid eda ekkert kenna & fyrsta arinu standa enn
utanvia.

4.7 Gagnaodflun

Leitast hefur verid vid ad safna ymsum gégnum um vidhorf og skodanir nemenda og
kennara & pessu nyja namsumhverfi og ymsu sem pvi viokemur. Gerdar hafa verid
ymsar formlegar og 6formlegar kannanir.

Umradufundir med éllum kennurum nemenda & 1. &ri voru haldnir tvisvar i manudi.
par var skipst & skodunum og mat lagt & stéduna hverju sinni.

Matsfundir med nemendum voru tveir & 6nninni. | fyrra skiptid hélt Ingvar
Sigurgeirsson fundi med nemendum pann 8. névember. Seinni fundurinn var
morgunverdarfundur i sidasta umsjonartima 11. desember.

Vidhorfakannanir medal nemenda:

Eftirfarandi kannanir voru gerdar medal nemenda & 1. éri.

Fyrsta konnun um vidhorf og lidan i vinnustofum i umsjonartima 18. september.
Onnur kénnun um lidan nemenda i umsjonartima 9. oktdber.

Pridja konnun um lotuprdéfin, arangur og lidan i umsjonartima 23. oktdber.




Fjorda konnun i umsjonartima 30. oktober um adbinad og vinnubrdga.

Fimmta kénnun i umsjénartima 13. november. Konnunin fra 18. september
endurtekin.

Sjotta kénnun var hépumraedur i umsjénartima 20. nGvember um hvernig baeta meetti
matingar nemenda.

Vidhorfakannanir medal kennara:

Auk umraedufunda voru prjar formlegar kannanir lagdar fyrir kennara.

Konnun gerd 19. september. Kennarar bednir ad svara spurningum um afkdst og
vidhorf nemenda og lidan sina i vinnustofum.

Konnun gerd i Angel a fundi i oktéber um afkdst, maetingar og lidan.

I jantar 2007 voru spurningar fra pvi i oktober endurteknar.

Tolulegar upplysingar: Gégnum var einnig safnad um ymsar tolulegar upplysingar ar
Innu sem varda matingar og nAmsarangur.

Helstu &bendingar fra nemendum: (Sja fygliskjal 2)

Kostir: Gallar:
e Lidan nemenda almennt géd i e Erfitt ad purfa sjalfur ad
vinnustofum skipuleggja sig
e Gott ad geta radio sjalfir hvenaer e Skoladagurinn byrjar of snemma &
madur leerir hvad i vinnustofum morgnana
o Afkostin god e Tilfeerslur & matartimum

e Gott ad geta klarad pvi sem naest
allt namia & skélatima

e GOAir kennarar og god kennsla e 60 mindtur of langur timi

e (GO0 samskipti vid kennara og vel Vantar tilbreytingu i namid og
hugsad um mann. “peim er ekki skdladaginn
sama um mann”.

Of margar vinnustofur

Helstu abendingar fra kennurum: (Sja fylgiskjal 3)

Kostir: Gallar:
e Afkost og astundun nemenda god e Afkost og astundun nemenda ekKi
god
e Samvinna og samskipti vid adra e Hitta nemendahopinn of sjaldan
kennara i vinnustofum
e Nemendur almennt jakveedari e Erfidara ad kynnast nemendum ef
madur kennir litid
e Nemendur pjalfast i ad vinna e Sumir nemendur rada illa vid ad
sjélfsteett skipuleggja nam i vinnustofum
e Na betra sambandi vid nemendur o Erfitt ad halda ndmsaatlun
e Sjaum fyrr hver namsleg stada e Oobryggi med hlutverk sitt
nemenda er og audveldara ad
gripa inni

e Sveigjanleikinn bidur uppé ad
adstoda einstaka nemendur eda
nemendahdpa

e Spennandi ad proa notkun Angel i
kennslunni



4.8 Umsjon og eftirfylgni

Pessi pattur er i hondum verkefnastjornar. Verkefnastjornin er med fastan fundartima
einu sinni i viku. bar er farid yfir stdduna, brugdist vid uppdkomum, reett um
framvindu verkefnisins, gerdar aztlanir um nastu skref o.s.frv. (Sja fylgiskjal 4)

A u.p.b. halfsmanadarfresti eru umraedufundur verkefnastjornar og kennara & fyrsta
ari. Ppar er leitast vid ad midla upplysingum, bera saman bakur sinar, midla af reynslu
til hvers annars og skiptast & skodunum. (Sja fygliskjal 5)

Verkefnastjornin kynnti préunarverkefnid & arspingi samtaka ahugafélks um
skdlapréun i Ingunnarskola i Reykjavik pann 17. névember.

pann 16. desember gerdi verkefnastjornin stutta grein fyrir stodu verkefnisins a
starfsmannafundi.

pad er mat okkar i verkefnstjorninni ad samstarf og samskipti vid nemendur, kennara,
stjornendur og adra starfsmenn hafi gengio mjog vel. Verkefnid er gefandi og
krefjandi og finnst okkur ad nokkud sé i land med ad verkefnastjérnin fai neegan tima
til ad sinna starfi sinu négu vel.

5. Breytingar vid annarskil

I jantiar 2007 voru gerdar ymsar breytingar til ad koma & mots vid abendingar og
athugasemdir fra nemendum og kennurum.

5.1 Stundatafla

Stundat6flu var breytt pannig ad nu eru allar kennslu- og vinnustundir 40 mindtur i
stad 60. Skolabyrjun & morgnana var seinkad um hélfa klukkustund, fra 8:00 til 8:30
0g morgunverdar- og hadegishlé lengd fra pvi sem var.

5.2 Namstakni

Nemendur & 1. ari fa nd einnar einingar skipulags- og ndmsteekni afanga. Markmidid
er m.a. ad adstoda nemendur vid ad halda utan um og skipuleggja vinnu sina vid
namid og gera pa hefari til ad vinna i sveigjanlegu namsumhverfi. Aeetlad er ad i
framtidinni taki allir nynemar svona afanga & fyrstu énn.

5.3 Angel

Til ad bregdast vid peirri stadreynd ad nokkrir nemendur eru ennpa litid farnir ad nota
kennsluumsjonarforritid Angel var settur inn spurningaleikur fyrir nemendur i fyrstu
viku vorannar. betta kalladi & pad ad nemendur purftu ad fara inn i Angel a hverjum
degi. Med pessu saum vid hverjir voru Gvirkir, auk pess sem petta hentadi vel til ad
koma peim nyju nemendum sem beettust i nemendahdépinn um aramét upp a lag med
ad nota Angel.

5.4 Valnamskeio

pad voru nokkud haveerar raddir hja nemendum um fjolbreyttara namsframbod og ad
tilbreytingu vantadi i skoladaginn. Ingvar Sigurgeirsson tok m.a. undir pessar



athugasemdir nemenda. Pvi kom upp hugmynd ad pvi ad vera med fjolbreytt Grval af
stuttum valnamskeidum og geetu nemendur tekid 1-3 mismunandi namskeid a
onninni. Var par dhersla & verk- og listgreinar. Petta var ekki sist hugsad til pess ad
koma a méts vid parfir nemenda & almennu brautinni.  ZAtlunin var ad koma sem
mestu af pessum ndmskeidum inn & skdladaginn og leita Gt fyrir skdlann med hluta af
namskeidunum. Ahugi nemenda var kannadur og voru undirtektir gédar. Af ymsum
asteedum vard reyndin po su ad einungis var farid af stad med 4-5 namskeid, en
patttaka i peim er g6d. Kom ymislegt til, m.a. stuttur fyrirvari. Vid teljum pé afar
brynt ad halda hugmyndinni til haga og leggja meiri vinnu i ad Gtfeera hana fyrir naesta
skolaar.

5.5 Tvo kerfi

Nokkrir erfidleikar komu upp par sem verid er ad reka tvo kerfi i skélanum & sama
tima, p.e. sveigjanlegt namsumhverfi & 1. ari og hefdbundid afangakerfi a 2.-4. ari. |
nokkrum aféngum er sambland af 1. a&rs nemum og eldri nemendum. EKKi var gerlegt
ad taka eldri nemendurna inn i nyja namsumhverfid i 6llum tilfellum, par sem ekki
var plass fyrir svo marga i vinnustofu. bvi eru 2-3 &fangar kenndir i hefébundna
kerfinu pé par sé hluti nemenda & 1. ndmséri. betta fyrirkomulag virdist bitna &
vinnustofum ad pvi leyti ad sveigjanleiki minnkar og feerri kennarar koma ad peim.

6. Framtidin

6.1 Kynningarmal

Mikilveegt er ad standa vel ad kynningarmalum og purfum vid ad huga vel ad pvi a
allra naestu vikum og manudum. Vid erum ekki ad finna upp hjélid hér en erum ad
gera tilraunir sem adrir skélar munu 6érugglega lita til i framtidinni. Pad etti ad vera
okkur hvatning ad geta midlad til annara af okkar reynslu og til pess purfum vid ad
vera synileg. Til pess ad geta unnid afram ad verkefninu purfum vid lika studning
yfirvalda menntamala og pvi naudsynlegt ad pau eigi greidan adgang ad upplysingum
um pad sem verid er ad gera.

Abending kom fra Ingvari Sigurgeirssyni um mikilveegi pess ad halda (ti lifandi
heimasidu, enda veeri han sennilega sa upplysingamidill sem veentanlegir nemendur
kynntu sér mest pegar peir veeru ad velja sér framhaldsskéla. Veltum fyrir okkur
peim mdguleika ad fenginn verdi starfsmadur i hlutastodu til ad sja um heimasiduna
og hafa yfirumsjon med kennluumsjonarkerfinu Angel.

Eitt markmid verkefnisins er lika ad auka adsokn ad skdlanum. Par sem
ndmsumhverfi hér er frabrugdid 6drum skélum er mikilveaegt ad kynna pad vel fyrir
vaentanlegum nemendum og forrddaménnum peirra.

6.2 Kjaramal

peaer breytingar sem verid er ad gera & starfi og starfsumhverfi kennara eru pad
veigamiklar ad peer kalla & endurskodun kjarasamnings. Mikilveegt er ad fara ad huga
ad pvi hvort



6.3 Upplysingatekni — samskipti

pad hefur fra upphafi verid mikil ahersla hja verkefnastjorninni & meiri og betri
notkun upplysingateekni i skolastarfinu, baedi hvad vardar kennslu og allt
upplysingafleedi. Vid teljum petta eina meginforsendu pess ad par breytingar sem vid
&tlum ad gera nai fram ad ganga.

Ljost er ad til pess ad upplysingataeknin verdi lifandi pattur i skdlastarfinu er naudsyn
ad beeta teekjakost skdlans og vinna enn frekar i ad télvusambandid verdi stédugt og
afkastameira. Eins parf ad tryggja ad pad nai til allra starfsstodva skolans.

6.4 Stundatoflusmidi fyrir naesta ar

Alla 6nnina hafa skipulagsmal og fyrirkomulag stundaskrér verio mikid i umraedunni.
I 1j6si reynslunnar af pessu skélaari sjaum vid naudsyn pess ad byrja snemma ad huga
ad stundatoflusmidi fyrir naesta &r. pad eru margir peettir sem parf ad taka tillit til og
samreema til ad vel takist til. bar sem allir nemendur skolans eiga ad ganga inn i petta
kerfi & naesta skolaari parf ad adlaga kerfid ad pvi. Pad er vel gerlegt ad setja saman
vidmidunarstundaskra fyrir skolalok i vor. Vid teljum ad par sem vid erum i
bréunarverkefni & vidkveemu stigi sé rétt ad fara pa leid ad hugsa utferslu kerfisins &
neesta skolaari ut fra fyrirfram gefnum forsendum, t.d. hvad vardar nemendafjélda.
Vid hofum i vor nokkud godar upplysingar um pad hverjir af okkar eldri nemendum
muni koma aftur og sidan verdi akvedid fyrirfram hvad taka eigi marga nemendur inn.

6.5 Umsjoénarkerfi sem hluti af namsumhverfinu

Petta breytta namsumhverfi og kennsluhattir snerta nanast alla patti skolastarfsins.
Eitt af pvi sem vid teljum ad skarist mikid vid paer breytingar sem verid er ad gera er
umsjonarpatturinn. Vid teljum pvi edlilegt ad hann verdi endurskodadur sem hluti af
nyju namsumhverfi.

6.6 Endurmenntun

Mjdg brynt er ad huga ad er endurmenntun starfsfolks. Vinna parf markvisst ad pvi
ad gera andramsloftid pannig ad starfsmenn sekist eftir pvi ad afla sér
endurmenntunar og skélinn stydji pa og hvetji. bar sem pad er augljost ad samhlida
pessu préunarverkefni um breytt ndmsskipulag munu kennarar einnig fara i sin eigin
bréunarverkefni i kennsluadferdum og ndmsmati er afar mikilveegt ad peir fa tekifeeri
og hvatningu til ad sekja ser endurmenntun a pvi svidi.

par sem 61l stofnunin er ad ganga i gegnum breytingaferlid saman teljum vid pd
brynast ntna ad fara i nams- og kynnisferd sem allir starfsmenn taka patt i. pvi pé
beytingarnar seéu mestar a verksvidi kennaranna er studningur og ahugi allra i hdpnum
naudsynlegur. | kynnisferd starfsmanna i Framhaldsskéla Snafellinga sidast 1idid
vor, voru pad ekki sidur adrir starfsmenn en kennarar sem hrifust af pvi sem vid saum
par og voru afram um ad fara Gt i petta prounarverkefni i sinni stofnun.

Vid teljum naudsynlegt ad starfsmenn skolans fari saman i ndmferd til ad kynna sér
skola sem vinna eftir svipadri hugmyndafraedi og vid erum ad innleida. Petta er
mikilveegt til ad vekja folki eldmdd og efla samstodu folksins. bad kom m.a. fram i
samtélum vid Ingvar ad mikilveaegt sé ad sem allra flestir starfsmenn taki patt i svona
fero.



6.7 Félagslif — heimavist

Verkefnid felur i sér vidamiklar breytingar a namsumhverfi nemenda og
skolabragnum. M.a. er reiknad med samfelldum skoladegi og ad nemendur geti lokid
sem mestu af nami sinu innan pess tima. Pannig hafi peir meiri tima til ad sinna
tomstundum og iprottastarfi. bar sem nemendur bua i litlu, péttu samfélagi par sem
yfir 90% nemenda er & heimavist parf ad hlu vel ad peim patti. Spurning er hvort
maogulegt sé ad taka hluta felagslifsins inn i ndmid og daglegt skolastarf, pannig ad
pad sé metid sem hluti af ndminu. Petta veeri lika partur af pvi ad koma & mots vid
peer krofur nemenda ad auka fjolbreyttni i naminu og ad brjota upp skoladaginn.

6.8 Sérkennsla

Vid teljum mikilveegt ad huga betur ad sérkennsludrraedum. Alltaf er nokkur hépur
nemenda, og pé adallega & almennu brautinni, sem glimir vid verulegan namsvanda
og parf & serkennslu ad halda. Pad er brynt ad skdlinn geti veitt pessum
einstaklingum pa pjonustu sem peir purfa og peim ber. Pbetta sveigjanlega
namsumhverfi og personubundna namsaeetlun er sérstaklega vel til pess fallid ad
koma vid sérkennslu sem edlilegum hluta af skélastarfinu og skéladeginum. Vid
viljum pvi leggja aherslu & ad unnid verdi ad pvi eins og kostur er ad undirbua vel
skdlavist og nam peirra nemenda sem vid hvad mestan namsvanda eiga ad etja, m.a.
med pvi ad skipuleggja sérkennslu fyrir pa og sekju um fjarveitingu til
sérkennslunnar.

6.9 Kennsluhattir

Med pessu verkefni er verid ad breyta namsumhverfi og kennsluhattum mikid fra hinu
hefdbunda framhaldsskélakerfi. Vid teljum ad framhaldsskélar landsins muni i nainni
framtid huga meira ad skolaproun og hugsanlega feta inn & svipadar brautir og vid
erum ad gera nuna. Hér gaetum vid byggt upp mikilvaega reynslu sem nyst geeti
6drum i framtidinni og vid ordid fyrirmynd annara. Erum vid pvi ad skoda kosti pess
og galla vid ad 6ska eftir pvi vido Menntamalaraduneytid ad vid verdum tilraunaskali i
nyjum kennsluhattum.



Lokaord

pad er mat okkar i verkefnastjorninni ad su préunarvinna sem unnin hefur verid vid
innleidingu breytts namsumhverfis hafi verid gridarlega skemmtileg og gefandi. Su
faglega umraeda sem petta hefur kallad fram blaes nyju lifi i starfsemi skolans og
starfsmennina sem pegar eru farnir ad taka patt i verkefninu.

Vid hofum purft ad bregdast vid ymsum uppakomum, badi fyrirsjaanlegum og
dveentum.

EkKki allir sannfaerdir ennpa, en vid skynjum mestu jakveednina hja peim sem mestan
patt taka.

Vid teljum okkur sja mjég gédan arangur hja storum hluta nemenda. Okkar mat er ad
vid kynnumst nemendum okkar fyrr og erfidleikar nemenda med ndmsvanda komi
fyrr i 1j6s. Vid teljum petta fyrirkomulag einmitt henta mjog vel til pess ad veita peim
betri pjonustu.

Med prounarverkefninu sveigjanlegt ndmsumhverfi - persoénubundin namsaatlun
erum ad leggja upp i langa ferd pvi pad tekur tima ad breyta stofnum sem byggir &
langri hefd. A peirri ferd purfum vid ad staldra reglulega vid og meta stoduna. En
vid veroum lika alltaf ad halda &fram. Megindherslan & nastu vikum er ad hefja
undirbuning ad pvi ad taka allan skolann inn i petta sveigjanlega ndmsumhverfi um
leid og hvatning og studningur til endurmenntunar kennara er mikilveaegur.

pad er ekki efi i huga okkar i verkefnastjorninni ad vio séum ad gera rétt med pvi ad
halda 6traud afram. Pad muni vera &vinningur fyrir nemendur okkar og skélann i
heild. Med pvi ad stiga skrefid til fulls munum vid skapa skélanum sérstddu og gera
hann eftirsoknarverdari sem vinnustad, badi fyrir nemendur og starfsfolk.

Laugum 14. febraar 2007

Arnor Bendnysson

Hallur B. Reynisson

Johanna Eydis borarinsdottir



