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Sveigjanlegt namsumhverfi
i Framhaldsskolanum & Laugum

| pessari grein er fjallad um préunarverkefni i Framhaldsskélanum & Laugum sem fengid hefur
heitio Sveigjanlegt namsumhverfi — persénubundin namsasetlun. Markmid verkefnisins er m.a. ad
gera nemendur abyrgari fyrir nami sinu. Hefobundnum kennslustundum hefur verid faekkad en
pess i stad vinna nemendur samkvaemt einstaklingsbundinni dsetlun i opnum vinnurymum
(vinnustofum) undir leidsdgn kennara. Ahersla er 16gd & samfelldan skéladag og ad nemendur
geti lokid nami sinu ad mestu a venjulegum vinnutima. bPa hefur persénuleg leidsdgn vid
nemendur verio sett 4 oddinn, sem og fjolbreyttar kennsluadferdir, leidsagnarmat og ad nyta
upplysingateekni med markvissum heetti i naminu. Ingvar Sigurgeirsson, préfessor vio
Kennarahéskdlann, er rddgjafi vio verkefnid. Arnér Bendnysson, Hallur Birkir Reynisson og
Jéhanna Eydis boérarinsdottir eru kennarar vio Framhaldsskélann & Laugum og mynda
verkefnisstjorn prounarstarfsins. Valgerdur Gunnarsdottir er skdlameistari Framhaldsskélans &
Laugum.

Inngangur

A vordégum 2006 sampykktu starfsmenn Framhaldsskoélans & Laugum ad rédast i prounarverkefni sem
gefid var heitid Sveigjanlegt namsumhverfi — persénubundin namsaeetlun. Stefnt var ad markvissum
breytingum & kennsluhattum, namsmati og namsumhverfi, sem og a daglegum samskiptum kennara og
nemenda i att til aukinnar einstaklingsmidunar. Kjarninn i peim breytingum, sem gerdar voru, félst i ad
feekka venjulegum kennslustundum um helming en bjéda nemendum i stad pess ad saekja svokalladar
vinnustofur par sem kennarar veeru i leidsagnarhlutverki. | vinnustofunum rada nemendur & hverjum
tima hvada vidfangsefni peir kj6sa ad fast vid en kennarar hafa jafnframt moguleika & ad sinna einstokum
nemendum eda hépum eftir pvi sem & parf ad halda. Markmidid var ekki sist ad auka 4byrgd nemenda a
eigin ndmi og gera peim kleift ad fara heegar eda hradar yfir namsefnid eftir namsgetu og proska hvers og
eins, en um leid ad halda betur utan um nemendur félagslega og namslega, m.a. med pvi ad efla
leidsagnarhlutverk kennara.

Sérstakt keppikefli var ad baeta lidan nemenda og ad skdlinn yrdi sem likastur gédum vinnustad, m.a.
med samfelldum skéladegi. Jafnframt skyldi gert &tak til ad nyta upplysingateekni i nAminu med
markvissum og fjdlbreyttum heetti. Markmidid var ad préa namsumhverfi sem undirbyggi nemendur enn
betur undir patttdku i atvinnulifi og frekara ndm en hefdbundid framhaldsskolanam.
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Verkefninu voru i upphafi sett eftirfarandi markmio:

e Allur skdélinn fylgi fyrirkomulagi sveigjanlegs namsumhverfis

e Nemendur stundi nam samkvaemt persénubundinni namséaeetlun

e Beeta namsarangur og astundun

e Minnka brottfall

e Beeta lidan nemenda i skélanum

e Breyta nams- og vinnuumhverfi pannig ad upplysingataekni verdi lifandi pattur i starfsemi skélans
e Skapa skélanum sérstédu

e Auka adsékn ad skdlanum og treysta rekstur hans

préunarverkefnio atti sér nokkurn addraganda. Um nokkurra ara skeid héfou sveigjanlegir kennsluhaettir
verid haféir ad leidarljési a almennri ndmsbraut skélans. Nefna ma ad mikil ahersla var 16go 4 ad
nemendur ynnu eftir einstaklingsbundnum namséeetlunum. Var pad mat kennara ad petta hefdi gefid
g6da raun og ad astaeda veeri til ad préa pessa starfsheetti pannig ad peir naedu til alls skélans. ba skipti
mali ad flestir kennarar skoélans héfou reynslu af pessari tilhdgun.

A vormisseri 2006 vann undirblningshépur ad Gtfeerslu & hugmyndinni og var han kynnt kennurum og
starfsfélki skélans & vordégum. Skapadist strax samhugur um hana medal starfsmanna, baedi kennara og
annars starfsfélks. Hugmyndin var send til umsagnar i menntamalaraduneytinu og hvoéttu starfsmenn
raduneytisins eindreqid til pess ad farid veeri af stad med verkefnid. bann 7. juni 2006 sampykkti
skolanefnd Framhaldsskélans 4 Laugum ad radast i verkefnid med fyrirvara um ad fjarmagn fengist til
framkvaemda. | framhaldi af pvi var skipud verkefnisstjorn.

| upphafi var hugmyndin ad hefja verkefnid med breyttri tilhégun hja nynemum eingéngu og steekka
nemendahopinn i premur skrefum pannig ad a pridja ari needi verkefnid til allra nemenda skolans. begar
leid a fyrsta ario potti audsynt ad mjog bagalegt og nanast Okleift veeri ad reka tvenns konar kerfi i svo
litilli stofnun og var pvi dkvedid ad nyja kerfid naedi til alls skélans strax & 6dru ari verkefnisins.

| pessari grein verdur gerd grein fyrir meginpéattum i starfinu & Laugum og peim breytingum sem radist
hefur verid i. Jafnframt verdur lagt mat a pa reynslu sem fengist hefur tvo fyrstu ar tilraunarinnar. Byggt er
a4 ymsum gognum sem haldid hefur verid til haga um verkefnid. Ma par nefna afangaskyrslur (Arnor
Bendnysson, Hallur Birkir Reynisson, Ingvar Sigurgeirsson, Jéhanna Eydis Pérarinsdottir og Valgerour
Gunnarsdéttir, 2007), asetlanir og vinnupappira verkefnisstjornar og minnisbléd sem radgjafi verkefnisins
hefur haldid til haga en hann hefur heimsétt skélann reglulega, oftast tvisvar a misseri, fylgst med kennslu
og reett vid nemendur og starfsfolk. ba er byggt & ymsum kénnunum sem gerdar hafa verid & vidhorfum
starfsfolks, nemenda og foreldra.

Framhaldsskolinn & Laugum i Reykjadal

Skdlahald hefur verid samfleytt a Laugum allt fra arinu 1925 er Lydskélinn a Laugum i Reykjadal hof
gongu sina.

Framhaldsskélinn & Laugum var stofnadur 1988 med sameiningu Héradsskélans a Laugum og



Husmaedraskdlans & Laugum. Fyrstu ar Framhaldsskélans voru i skélanum fjérar nAmsbrautir til tveggja
og priggja ara; almenn béknamsbraut, vidskiptabraut, matveelateeknibraut og ipréttabraut.

Skiptar skodanir voru um pad medal menntamalayfirvalda hvort skélinn aetti ad bjéda upp a fijbgurra ara
nam til stidentsprofs eda halda sig vid styttri brautir. Stadentsprofid vard ofan & og fré arinu 1993 hefur
skolinn atskrifad stidenta af nattarufraedi-, félagsfreedi- og ipréttabrautum.

Steinp6r brainsson (2005) sem var fyrsti skdlameistari hins nyja framhaldsskéla (1988-1989), hefur
skrifad ségu Laugaskoélanna fra 1925 til 1988.

| Framhaldsskélanum & Laugum hafa undanfarin ar verid um eitt hundrad nemendur og vid hann eru
starfreektar fijorar ndmsbrautir: félagsfraedibraut, nattirufreedibraut, almenn namsbraut og starfsnam i
ipréttum. Flestir nemendur bua & heimavist og eru i moétuneyti.

Stundataflan brotin upp: Fagtimar og vinnustofur
— samfelldur skéladagur

Meginbreytingin sem gerd hefur verid a Laugum er folgin i pvi ad feekka kennslustundum & stundatoflu
sem merktar eru tilteknum namsgreinum. pPeim hefur einfaldlega verid feekkad um helming. Namsgrein
sem 4dur hafdi fjgrar kennslustundir & t6flu hefur nu tveer. beaer kennslustundir sem greinin heldur eftir eru
& Laugum kalladar fagtimar. A moti peim timum sem faekkad hefur verid seekja nemendur svokalladar
vinnustofur. I vinnustofunum akveda nemendur sjalfir hvada vidfangsefni peir glima vid & hverjum tima.
Tveir til prir kennarar lidsinna nemendum i vinnustofum og geta nemendur haft sérgrein peirra til
hlidsjonar pegar peir akveda hvada viofangsefnum peir aetla ad sinna hverju sinni. Vinnustofutimana geta
kennarar einnig notad til ad raeda vid nemendur einslega eda vid hopa.

| pessari breytingu felst ad medalnemandi sem tekur 17 til 18 einingar & 6nn saekir prjar 40 mindtna
vinnustofur fyrir hvern 3ja eininga afanga. Med pessu er leitast vid ad koma til mots vio
einstaklingsbundnar parfir nemenda. peir sem standa vel ad vigi i nAminu geta med pessu moti tekid fleiri
einingar og eru pa med faerri vinnustofur i hverjum afanga. bPeir sem vilja fara haegar geta soétt fleiri
vinnustofur og fengi®d pannig meiri tima til ad sinna nami sinu.

Samfelldur skoladagur
Fyrirkomulag pad sem proad hefur verid & Laugum gerir kleift ad bjoda nemendum samfelldan skéladag.

Haldi nemendur vel & spddunum geta peir flesta daga lokid vinnudegi sinum & skélatima.

Venjulegur skéladagur hefst klukkan 8.30 og byrja flestir dagar a stuttri vinnustofu sem lykur kl. 9.00 en
ba er sameiginlegur morgunverdur. Adur byrjadi skéladagurinn kl. 8.00 en akvedid var ad breyta pvi, m.a.
til ad kanna hvort pad hefdi jakvaed ahrif & meetingu og reynist svo vera. Starfsdagurinn skiptist sidan i
fagtima og vinnustofur og lykur eigi sidar en klukkan 15.30. Allir nemendur byrja & sama tima, eru & sama
tima i mat og ljuka skéladeginum & sama tima. Engar eydur eru i stundatéflum nemenda sem er ad
sjalfsdgdu mjog eftirsoknarvert og kunna peir vel ad meta pad.

mdnudagur pridjudagur midvikudagur fimmtudagur féstudagur




8:30-9:00 NAM101 VST VST LKN VST

Morgunmatur Morgunmatur Morgunmatur Morgunmatur Morgunmatur
9:25-10:05 DAN103 VST STA102 VST VST
10:10-10:50 isL103 FEL103 isL103 VST NAM101
11:00-11:40 VST isL103 iPR ENS102 DAN103
11:45-12:25 VST VST irR FEL103 VST

Hddegismatur | Hddegismatur | Hddegismatur | Hddegismatur | Hddegismatur
13:15-13:55 ENS102 ENS102 DAN103 VST STA102
14:00-14:40 STA102 VST FEL103 VST VST
14:50-15:30 VST VST VST

Kaffi Kaffi Kaffi Kaffi

Mynd 1 - Deemi um stundat6éflu nemanda & 1. ari

Kostir samfellds skéladags eru 6tviraedir. Nemendur nyta tima sinn betur. G6dur vinnuandi skapast og
skolinn likist venjulegum, gédum vinnustad.

Vinnustofur

Vinnustofur fara allar fram 4 sama stad, i tveimur samliggjandi opnum rymum. Einnig gefst nemendum
kostur & ad vera a bokasafni skolans eda fara i minna rymi par sem adstada er til hopvinnu.

Leitast hefur verid vio ad skapa notalegt vinnu- og ndmsumhverfi i vinnustofunum. Pau tvé ar sem

tilraunin hefur stadid hafa kennarar stodugt verid ad preifa sig afram med tilhégun. Upprédun borda i
vinnustofunum er énnur en i hefébundnum kennslustofum par sem myndadir eru basar og hdpvinnubord.
Reynt er ad hafa mismunandi vinnuadstodou pannig ad nemendur geti ad einhverju leyti valid sér adstéou
sem peim hentar best. Békahillur eru notadar til ad afmarka vinnuplass, myndir pryda veggi, blom setja
sinn svip & umhverfid og & nokkrum stédum hefur verid komid fyrir s6fum par sem nemendur geta l4tid
fara vel um sig, t.d. pegar peir eru ad lesa eda raeda vid kennara eda skdlasystkini undir fjogur augu.




Myndir 2—4 - Ur vinnustofum (ljdsmyndir IS)

Misjafnt er hve margir nemendur eru samtimis i vinnustofum, allt fra pvi ad vera 12 til 15 upp i pad ad allir
nemendur skélans, u.p.b.110, eru i vinnustofu & sama tima. betta fyrirkomulag hefur aukid samskipti og
samvinnu allra nemenda skélans. bad hefur leitt af sér aukna samheldni i nemendahépnum sem aftur
hefur haft jakvaed ahrif & vinnuandann og skélabraginn. Oft ma sja nemendur bera saman beekur sinar og
hjalpast ad. Radgjafi fylgdist med stilku i Utskriftarhépi leidbeina nynema af erlendum uppruna géda
stund i vinnustofu. Hann spurdi hana hvort petta veeri naegilega géd nyting & hennar tima? Svarid var
einfalt: Veistu, madur leerir eiginleg mest 4 ad kenna 6drum!

Nemendur skipuleggja sjalfir, med adstod kennara, hvada verkefnum peir sinna i vinnustofum hverju sinni
0g geta pannig radio hversu miklum tima peir verja i hverja namsgrein. Sa sem er fljétur ad vinna i einni
grein og hefur hana vel a valdi sinu getur valid ad verja vinnustofutimum i greinar sem kalla & meiri vinnu
af hans halfu. | pessu felst aukid sjalfstaedi nemenda, peir verda medvitadri um stoédu sina og bera meiri
abyrgd & namsframvindu sinni. Med pessu méti geta nemendur i rikum maeli notad peer vinnuadferdir sem
henta peim best.



i vinnustofum eru alltaf tveir til prir kennarar samtimis. Hlutverk peirra er fyrst og fremst ad vera
leidbeinendur og verkstjérar. beir adstoda nemendur vid namid, geeta pess ad vinnufridur sé |
vinnustofunni, fylgjast med namsframvindu nemenda sinna og hafa teekifeeri til pess ad taka einstaklinga
eda smeerri hdpa Ut til ad vinna sérstaklega med peim. Med pessu fyrirkomulagi hafa kennarar aukin
teekifeeri til ad sinna hverjum nemanda og veita persénulega leidsogn.

Reynsla kennara af pessari tilhdgun er m.a. st ad peir sja miklu fyrr og betur en ella hver stada hvers
nemanda er. Kennarinn sér vinnubrégd, astundun og afkdst i 6dru ljosi og er miklu fyrr faer um ad leggja
mat & styrkleika og veikleika nemandans og par af leidandi gripa inn i er porf krefur.

Eitt af markmidum verkefnisins er ad auka samvinnu kennara. Su adferd ad kennarar séu saman tveir til
prir i hverri vinnustofu gefur teekifeeri til aukinnar faglegrar samvinnu. Kennararnir eru mun medvitadri um
hvad samkennarar peirra eru ad gera. Fleiri teekifeeri gefast til ad reeda um fagleg malefni, eins og t.d.
kennsluadferdir og namsmat, og eins geta peir borid saman baekur sinar um frammstddu einstakra
nemenda. Reynslan synir einnig ad upplysingar og abendingar sem nyst geta nemendum berast mun
greidar a milli kennara en adur.

Oheett er ad fullyrda ad flestir nemendur nyti vinnustofutima sinn vel. Vissulega kemur fyrir ad nemandi
svarar persénulegum tolvupésti medan & vinnstofu stendur, spjallar vid skdlafélaga um eitthvad sem ekki
vidkemur naminu, kikir a Netid, jafnvel leggst fram & bordid, en petta eru undantekningar. Liklega kemur
ekki a ovart ad nokkur munur er & pvi, eftir kynjum, hvernig nemendur nyta tima sinn. Stalkurnar halda sig
yfirleitt betur ad verki en piltarnir.

Nemendur fara flestir mjég jakveedum ordum um petta fyrirkomulag pegar peir eru spurdir um pad, p6
ekki henti pad 6llum. P& finnst sumum nemendum ad namid i vinnustofunum sé full einsleitt. Margir 6ska
eftir aukinni tilbreytingu - ad skéladagurinn sé oftar brotinn upp og ad verkefnin séu fjdlbreyttari.

Radgjafi verkefnisins hefur fylgst med hundrudum kennslustunda i islenskum grunn- og framhaldsskélum.
Hann treystir sér til ad fullyrda ad hvergi hefur hann séd nemendur i sk6lum hér a landi nyta skélatima
sinn betur til ndms en hépurinn & Laugum gerai i pau skipti sem hann heimsoétti skdlann a sidasta
skoéladri. bessi feersla & minnisbladi er faerd 8. april 2008:

Vettvangsathuganir: Skemmst er fra pvi ad segja ad ég var mjog sattur vid pad sem bar fyrir
augu pennan dag. Vinnusemi nemenda var med miklum &gaetum og minnist ég pess ekki adé hafa
séd jafn marga nemendur, jafn lengi ad verki og pennan dag. Adeins tveir nemendur saust sla
sloku vio. Stemming var mjog notaleg allan daginn. Einnig fannst mér nemendur vera ad fast vid
ahugaverdari verkefni en oft adur. Virkni nemenda entist allan daginn og ég tok sérstaklega eftir
pvi ad rétt fyrir dagslok var verid ad keppast vid. Til gamans ma geta pess ad kl. 14.56 skrifa ég
pessa athugasemd i kompuna mina: Mikil idni nemenda — petta er ad ganga lygilega vel.

Einhver lesandi kann ad spyrja hvort ekki sé edlilegt ad flestir nemendur nyti skdlatima sinn vel. Si virdist
pvi midur ekki raunin. Athuganir rddgjafa syna ad i flestum kennslustundum er pad einungis hluti
nemenda sem fylgist med allan timann. Fleiri rannsdknir stadfesta petta (Runar Sigpérsson, 2008).

Personuleg leidsdgn



| famennum skola eins og Framhaldsskélanum & Laugum eru godar forsendur til pess ad mynda
persoénulegt samband vid nemendur. Einn lidur i préunarverkefninu var ad efla pessi tengsl enn frekar,
koma peim i fastara form og nyta pau markvissar i pjénustu vid nemendur. Einn megintilgangurinn med
vinnustofunum var ad skapa adsteedur par sem kennarar geetu sinnt nemendum & einstaklingsmidadri
hatt en adur. Starf umsjénarkennara var eflt i upphafi verkefnisins og ahersla 16gd a ad peir fylgdust sem
best med umsjénarnemendum sinum. Auk pess hafa nemendur haft mjég gédan adgang ad
namsradgjafa.

Sja ma af umségnum nemenda ad kennurum hefur tekist ad mynda gott samband vid pa. Hér eru nokkur
daemi um vidhorf nemenda pegar peir eru bednir um ad nefna pad sem peim finnst jakveett vio skélann:

begar kennararnir hjalpa manni hér pa pekkja peir mann miklu betur og vita hvad madur er ad fast
vid heldur en i 66rum skoélum. Mjog gott kerfi. Mikill skilningur syndur fyrir géllum manns.

Kennararnir pekkja hvern og einn og hvada sérkenni hver nemandi hefur.
Madur var snéggur ad kynnast kennurunum og pad hjalpar.

Kennararnir eru mjog géadir og mér lidur ekki eins og einhverjum hlut heldur er gott samband milli
kennara og nemenda.

Hjalpsemi og hlyhugur sumra kennara og alls starfsfélks.
Persénulegt umhverfi.

Enda pétt petta synist vel vidunandi arangur er pad keppikefli ad efla pennan patt enn frekar i sidasta
hluta verkefnisins, eins og sidar verdur vikid ad.

Kennsluheettir

bpréunarverkefnio hefur kallad & ymsar breytingar & kennsluhattum. Segja ma ad meginhugmyndin sé ad
hafa nam nemenda i forgrunni, en ekki kennslu. Einnig er 16gd ahersla a ad maeta nemendum a
jafningjagrunni eftir pvi sem unnt er. Eins og adur hefur komid fram fa kennarar einungis helming pess
tima sem peir fengu adur, par sem peir eru einir med namshépnum sinum (fagtimar), auk pess sem peir
purfa ad skipuleggja namid pannig ad nemendur hafi vidfangsefni til ad vinna ad i vinnustofum. pvi purftu
kennarar ad adlaga nam nemenda pessum kennsluhattum, m.a. med pvi ad skipuleggja sjalfsteed
viofangsefni. Til ad skapa gédan ramma utan um petta var tekid upp kennsluumsjénarkerfid Angel (sja
sidar). Jafnframt voru kennarar hvattir til ad beita fjdlbreyttum kennsluadferdum. beir héféu nokkud
frialsar hendur um hvernig peir skipulogdu kennsluna og hve hratt peir feeru i breytingar.

Kennsla i salfraedi hefur til deemis tekid mid af fjlgreindakenningu Gardners (Armstrong, 2001) par sem
nemendur téku fyrst stutt prof til pess ad meta & hvada svidum peir byggju yfir mestri greind. Nidurstada
pessa préfs var sidan notud til pess ad rada nemendum i hGpa par sem peir attu ad nyta sér sinar sterku
hlidar til pess ad leysa sjalft salfreediverkefnid um proska barna. Héparnir héféu frjalsar hendur um pad
hvernig peir skiludu af sér. Ma til deemis nefna ad hépurinn sem hafdi einstaklinga med mestu
tonlistargreindina bjé til lag og texta og stofnadi hljdmsveit sem flutti lagid.

I nattarufraedi fengu nemendur verkefni par sem peir sémdu smasdgur um I6gmal Newtons og kynntu
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paer. Nidurstadan vard si ad nemendur afangans paeldu mikid i innihaldi Igmalanna og syndu i profi
dypri skilning & peim. | félagsfraedi hafa nemendur fengid hépverkefni sem folst i pvi ad semja leikrit um
[6ggjof sem snerta bérn og ungmenni. Pannig urdu til leikrit sem voru byggd a ldgum um barnavernd,
leikskéla og grunnskéla.

brounarverkefnid hefur lika leitt af sér sveigjanlegri namshrada i nokkrum namsgreinum, par sem lok og
byrjun afanga er ekki bundin annarskilum. Par eru pvi nemendur, edli malsins samkvaemt, ekki allir i
sama afanga. Sem deemi um petta er edlisfraedi par sem sumir voru ad ljuka EBL103 & sama tima og
adrir voru i midjum EDL203 og einn ad byrja & EBL303.

Til pess ad nemendur missi ekki alveg af félagastudningnum er reynt ad styra nemendum pannig ad peir
séu tveir til fjorir samferda i gegnum namid. Med pessu moti er einnig haegt ad skipuleggja kennsluna eftir
porfum hvers og eins.

A samradsfundum kennara kom fram ad peir telja jakveett hvad samstarf og fagleg umraeda medal
kennara hefur aukist, persénuleg samskipti vid nemendur eru meiri og betri en 4dur og kennsluadferdir
hafa breyst i pa att ad minna er um einstefnumidlun en meira um uppgétvunarnam og sjalfstaed
vidfangsefni. Margir kennarar sja i pessu breytta namsumhverfi teekifeeri til endurnyjunar i starfi,
mdoguleika & sampeettingu namsgreina og teekifaeri til meira faglegs og pverfaglegs samstarfs og
fidlbreyttari kennsluadferda.

Tolvu- og upplysingateekni

Eins og fram hefur komid var 4kvedid ad nyta kennsluumsjénarforritid Angel i tengslum vid paer
breytingar sem gerdar voru & Laugum. Kerfid gerir nemendum Kkleift ad skipuleggja nam sitt og fylgjast
med namsframvindu sinni fra degi til dags pvi kerfid gefur peim gott yfirlit um hvar peir standa, auk pess
sem peir sja hvada verkefni bida peirra. Pa geta peir att samskipti vid kennara og sent peim fyrirspurnir
eda abendingar og reett vio skoélasystkini sin.

Auk pess ad nota Angel er 16gd ahersla & ad nemendur noti INNU — upplysingakerfi fyrir framhaldsskola
— til ao fylgjast med maetingum og namsferli sinum. Markmidid er ad nemandinn verdi abyrgari fyrir nami
sinu.

| upphafi hvorrar annar er 16gd ahersla & ad kenna nynemum & kerfin og rifja upp med 6drum nemendum
sem pess 6ska eda purfa. Auk pess nyta nemendur télvurnar til margvislegrar upplysingaéflunar i
tengslum vid namid. | tengslum vid pad leggja kennarar aherslu & ad kenna nemendum ad umgangast allt
pad efni sem er adgengilegt a netinu, baedi hvad vardar héfunarétt og ekki siour ad vera gagnrynin & pad
efni sem par er ad finna.

Pemadagar, opnir dagar, verkefnadrifio nam

Sidastlidinn vetur var akvedid ad brjota upp hefdbundid skoélastarf, annars vegar med svokolludum
pemaddgum i febrdar og hins vegar med verkefnadrifnu nami i april.

A bemaddgum var bodid upp & styttri nAmskeid sem voru ymist undir stjorn kennara skélans eda
utanadkomandi adila. Viofangsefnin voru dkvedin af kennurum eftir ad gerd hafdi verid kdnnun medal
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nemenda um hvad peir vildu helst fast vid & pessum dégum. Sem daemi um vidfangsefni ma nefna:
Snyrtinamskeid, hestamennsku, butasaum, dorgveidi, grimugerd og halendisferd med hjalparsveitum.
Nokkrir nemendur unnu ad undirbdningi & Ténkvislinni, sem er forkeppni skolans fyrir séngkeppni
framhaldsskélanna, en nemendur leggja mikla vinnu i undirbdning og framkvaemd hennar. Nemendum i
grunnskolum a Nordausturlandi er bodid ad taka patt i keppninni. Afraksturinn er sidan gefinn Gt &
geisladiski, sem seldur er til fjaréflunar fyrir nemendafélagio. Mikil anaegja var medal nemenda og
starfsfolks med pessa daga og voru peir friskandi uppbrot a venjubundnu starfi. Um leid for fram
marghattad nam med 6hefdbundnum heetti.

Verkefnadrifid nam er tilraun til ad pyda enska hugtakid project based learning. i april voru fjérir dagar
lagoir undir vinnu sem gekk undir pessu heiti. Hopur kennara vann ad undirbUningi i samvinnu vid
nemendur og annad starfsfolk.

Nemendur unnu ymist saman i hopum eda einir ad fjdlbreyttum verkefnum. Lagt var upp med yfirskriftina
Samfélagid okkar en segja ma ad utkoman hafi fyrst og fremst verid frjals sképun. Medal verkefna ma
nefna: tiskusyningu fra Viktoriutimanum, kékubakstur (par sem bakadar voru kdkur tengdar ymsum
[6ndum), myndlistarsyningar, fuglaskodun, virkjanagerd og sméasagnagero.

Afurdirnar voru syndar & opnum degi a sumardaginn fyrsta og purftu nemendur ad fylgja peim ur hladi og
vera til stadar og Utskyra pau fyrir gestum.

Opinn dagur & sumardaginn fyrsta er ordinn fastur lidur i starfi skélans. ba er ibGum i nalaegum
sveitarféldgum, pingménnum kjérdaemisins og sveitarstjornarmoénnum bodid ad koma i skélann og kynna
sér starfsemi hans og piggja veitingar. Er petta lidur i pvi ad treysta tengsl skdlans vié naersamfélagid.

Viohorf nemenda til pess ad brjota upp kennslu & pennan hatt eru mjog jakveed eins og sja ma af pessum
umsdgnum peirra pegar peir lysa vidohorfum sinum til skélastarfsins:

Jakveett: Hvernig buid er ad brjéta upp ndmid, t.d. med pemaddgum og verkefnadrifna naminu.

Kennarar eru nokkud medvitadir um hag nemendanna og kemur pad einnig fram med peim dégum
sem hafdir eru til pess ad ,krydda“ namskerfid.

Namsmat

L6go hefur verid ahersla & ad kennsluadferdir og namsmat proist i takt vid paer breytingar sem gerdar
hafa verid a namsumhverfinu. Stefnt er ad pvi ad koma til méts vid nemendur med pvi ad stiga skref i att
ao persénubundnu ndmsmati par sem leitast er vio ad f& nemendur til patttéku i nAmsmatinu.

Aukin ahersla hefur verid & simat og fjélbreyttar nAmsmatsadferdir en dregid Ur vaegi storra lokaprofa.

Gleggsta deemid um pad er ad & voronn 2008 var horfid fra pvi ad hafa hefébundid préfatimabil vid
lotuskil i mars og einungis teknir fimm préfadagar i annarlok. bau préf sem par voru 16gd fyrir voru yfirleitt
kafla- eda hlutaprof sem giltu 15-30% af afanga. bessi breyting pydir ekki ad vilji sé til ad dtryma préfum
med 6llu heldur fella pau inn i kennslutimann. Edlilegra er talid ad pau séu tekin pegar best hentar, midad



vio yfirferd namsefnisins, frekar en ad festa pau & akvednum proftima. Pannig nytist starfstimi nemenda i
skélanum betur til ndms en stundum hefur ordid raunin i hinum hefédbundnu préfavikum.

Med fjdlbreytni i nAmsmati tekst ad koma a mots vid mismunandi parfir nemenda. beir fa frekar teekifeeri
til ad nyta sinar sterku hlidar vid ad koma faerni sinni og pekkingu a framfeeri.

Kennarar voru duglegir vid ad gera ymsar tilraunir i nAmsmati a sidasta skoélaari. Sjalfsmat og
jafningjamat fékk vida aukio veegi, daemi voru um baedi hépproéf og ,,svindlpréfe. Munnleg verkefnaskil
voru meiri en adur hefur verid par sem nemendur skiludu stérum verkefnum, t.d. mea fyrirlestrum,
leikpattum eda song (par sem baedi textar og |6g voru samin af nemendum).

bessi breyting & namsmati er lika lidur i pvi ad gera persénubundna namsasetlun ad veruleika. bar geta
nemendur verid ad ljuka dkvednu ndmsefni eda namsafanga & mismunandi tima.

Daemi um namsmat

,»Svindlprof« i bYS203

Lagt var fyrir kaflapréf med einnar viku fyrirvara ar premur kéflum békarinnar. Nemendur mattu Utbla sér
,svindimida“ i A4 staerd og skrifa & hann eins mikié og peir vildu. Onnur hjalpargégn voru ekki leyfd.

Mjog athyglisvert var ad fylgjast med pvi hvernig nemendur nyttu sér petta.

Dagana fyrir profid for mikid nam fram hja stérum hopi nemenda. Margir leitudu eftir adstod kennara vid
aod velja ar og fa utskyringar & peim malfreediatrioum sem hugsanlega kaemu a proéfinu. bannig gerdu peir
sér géda grein fyrir pvi hvada namsefni buid var ad fara yfir og peir attu ad kunna skil &. I profinu sjalfu
kom greinilega i lj6s hverjir h6féu lagt vinnu i ,svindimidann® sinn. beir gatu nytt sér mest allt sem peir
hofou skrifad nidur. Adrir misreiknudu sig dalitio. peir skrifudu mida, an mikillar ihugunar, og téldu sig par
med nokkud gdda. En pegar & hdlminn kom nyttist peim midinn illa pvi peir héfou ekki valid réttu atridin
og skildu oft & tidum ekki samhengi pess sem peir voru ad vinna mead.

Jafningja- og sjalfsmat i SAL103

Nemendur skila inn verkefni med kynningu og er einkunn gefin a eftirfarandi hatt:
Mat kennara & verkefninu sjalfu = 50%

Mat kennara & kynningu sem nemendur fluttu = 25%

Jafningjamat a kynningu = 25%

I 6llum tilvikum var metid med hlidsjon af gatlista sem kennari lagdi fyrir 4dur en verkefnaskil foru fram.
bpar med voru allir medvitadir um hvad pad var sem meta atti og hvad skipti meira mali en annad.

Jakvaed viohorf nemenda til prounarstarfsins



Fra upphafi verkefnisins hefur verid leitast vid ad fylgjast vel med vidhorfum nemenda og hafa raddir
peirra til hlidsjonar vid proun starfshatta. Leitad hefur verid eftir skodunum peirra med margvislegum
heetti. Reett hefur verid 6formlega vid nemendur. Radgjafi verkefnisins hefur saett lagi i heimsoknum
sinum og spurt nemendur um vidhorf peirra til skélans, kennaranna, kennslunnar og fyrirkomulagsins.
Medlimir styrihdpsins hafa sdmuleidis leitast vid ad forvitnast um vidhorf nemenda. Auk éformlegra
umraedna hafa peir nytt umsjonartima med nemendum til ad raeda vid pa um lidan, adbunad, astundun og
vinnubrogad.

Radgjafi hefur haldi® matsfundi med hdpum nemenda par sem peir hafa verid bednir um ad lysa pvi sem
peir hafa verid sattir vid sem og pvi sem peir hafa verid 6anaegdir med. Slikir fundir hafa verid haldnir
reglulega. Deemi um vidhorf nemenda & slikum fundum eru a toflu 1.

Tafla 1
Dami um viohorf nemenda & matsfundi. Atridin komu fram & fundi

med nemendum & 1. ari i mars 2007

Jakveed atridi

Margt jakveett i skélanum
Timarnir hafi verid styttir sem er
kostur

Kennslan er goo

Spjoldin (skilrdm milli vinnustddva i
vinnustofu) hurfu
Steerdfraedikennslan er mjog goo
Heimavistin

Matsalurinn

Vid eignumst géda vini
Persénulegt umhverfi

Faum adstod i timum

Persénuleg kennsla
Namsfyrirkomulagio

Breytingar um aramat — 60 min.
var of langur timi fyrir vinnustofur
Skemmtilegt nAmsefni

Snidugt vinnustofukerfi
Heimilislegt — madur pekkir alla
Gott ad byrja klukkan 8:30 — madur
er betur vaknadur

Sveigjanleiki med svo margt, t.d.
aod velja vidfangsefni i vinnustofum
Persénulegt — alltaf haegt ao fa
hjalp

GO0our matur

Flestar breytingar um aramot til
béta

Pemaverkefni mjog jakveett
Ferdin & Vestmannsvatn (febraar)
var mjog skemmtileg.

bad sem betur ma fara

Bara pyska i bodi sem pridja tungumal. Vildum
lika geta valid fronsku

Félagslifid

Litid gert — fair sem maeta — ekki a ahugasvidi
allra

Auka fjolbreytni i félagslifi, t.d. hljomsveitakvold,
lj6oakvold

Vantar samheldni milli nemenda til ad vera med
Félagslifid parf ad baeta

Félagsfreedi — bokin svo leidinleg + alltaf ad koma
nyjar Gtgafur

Félagsfreedi — kennsluadferdin leidinleg

Hlustad & gleerur allan timann, engin verkefni i
félagsfreedi — gera meira svo vid munum betur
efnid — ekki gott ad hafa bara 30 min. til ad leysa
verkefnin i Angel

Angel — ekki endurgjof & verkefnin a Netinu
Setja uppeldisfraedi i ndmskrana i stadinn fyrir
félagsfreedi

Gleerur (yfirleitt) ordnar svo leidinlegar

Ekki gott ad vera i premur préfum & dag

Ekki gott ad purfa ad taka tvo préf & sama tima
Vinnnustofur 6murlegar — madur hefur ekkert ad
gera og ma ekki fara pegar madur er buinn

Ekki gott ad fella alltaf nidur ipréttir — pad eina
sem brytur upp daginn og peer eru skemmtilegar
Vantar smidar og eitthvad verklegt

Hafa fleiri kennslustundir og feekka vinnustofum
Of mikid er sett fyrir

Alltaf 6ll verkefni & sama tima og svo ekkert ad
gera a milli

barf ad samreema verkefnaskil milli kennara
boli ekki Anael — m.a. [éleat samband heima —



ekki haegt ao fara yfir verkefnin — ekki négu
margar télvur i skélanum
e Hentar ekki 6llum ad vinna i télvum

Eins og sja ma eru nemendur flestir mjog jakveedir gagnvart kennsluhattunum. Svor peirra bera nokkurn
keim af peim breytingum sem gerdar héfou verid um aramotin 2006—2007 og folust m.a. i pvi ad stytta
lotur Ur 60 mindtum i 40 minGtur og ad byrja starfsdag kl. 8.30 en ekki 8.00 eins og &dur hafdi verid. ba
hofdu einnig verid nokkur vandkvaedi med tolvukerfi skdlans og ljost ad pad hefur angrad nemendur, ekki
sidur en starfsfélk. ba kemur fram ad flestum likar vinnustofukerfid vel pétt pad henti ekki 6llum.

Loks hafa nemendur verid bednir um skriflegar alitsgerdir um namid og hefur pad verid gert i lok beggja
fyrstu aranna. A t6flu 2 eru tvé daemi um vidhorf nemenda.

Tafla 2
Daemi um vidhorf tveggja nemenda (mai 2008). Nemendur voru bednir ad gera

skriflega grein fyrir peim pattum sem peir veeru anaegdir med i ndminu og pvi
sem pyrfti ad beeta

Jakveett Jakveett
e Gott ad hafa allar vinnustofur e Frelsiinami _ ’
i Gamla skéla [a sama stad] O e f¥|gSt me<’:5’mann| personu e .
e Personuleg hjalp (kennararnir pekkja mann)
e Allir fagtimar a einum stad i e baegileg vinnuadstada
Dvergasteini [i sama husi] e Madur vinnur pad sem mann langar og parf ad gera
e Huversu rélegir kennararnir e Kennararnir alltaf til i ad hjalpa manni
P e Madur getur spjallad um namid hvenaer sem er i
eru [vinnustofunum vinnustofum vid vini sina eda kennara (frjalst)
e Hversu godur andi er i e Mikid unnid i gegnum tolvur sem er mjog peegilegt
hépnum
Neikveett

e AJ borédunum er snuid Ut i
vegg i vinnustofunum eins og

or { misdeild e  Oft mikill klidur i vinnustofunum

e Stundum svolitid of mikio verid ad fylgjast med manni
og um leid aod trufla mann (kennarar)
Neikveett e A vissu timabili var of mikil heimavinna pé madur veeri
a fullu allan daginn — geeti verid vegna pess ad
., . kennarar séu hraeddir um ad ekki veeri ndg ad gera hja
e Fyrir aramot pegar sumar okkur i vinnustofum og hreeddir um ad allt faeri ar
vinnustofur voru i Gamla bondum

skola og adrar i Dvergasteini
e Kennarar setja stér verkefni
fyrir a sama tima
e begar kennarar skamma
mann fyrir ad vera ad leera —
en peir halda ad madur sé ad



leika sér

e Vantar ad moka génguleidir
milli skélabygginga i snjé

e Vantar fleiri kennara a
békasafnid pegar vinnustofur
eru

Segja ma ad vidhorfin sem fram koma i t6flu 2 séu deemigerd. bau eru i meginatrioum jakveed en
athugasemdir nemenda um pad sem betur mé fara engu ad sidur ahugaverdar og gagnlegar. Abending
nemenda um ad stundum séu kennarar nanast ad trufla nemendur i vinnustofum vekur vissulega til
umhugsunar.

Viohorf nemenda hafa frd upphafi verid jakvaed en pau hafa engu ad sidur ordid jakveedari eftir pvi sem
lidid hefur & verkefnid. Su akvéroun ad flyta verkefninu, p.e. ad lata pad na til allra nemenda strax & 66ru
ari, virdist hafa skilad sérstaklega gédum arangri. Enda pott eldri nemendum skélans hafi litist misvel a
breytta tilhdgun pegar hun var kynnt peim a4dur en radist var i breytingarnar, skiptu peir flestir um skodun
og telja nu flestir ad petta fyrirkomulag henti peim mjog vel.

Viohorf foreldra

Tveer formlegar kannanir hafa verid gerdar & vidhorfum foreldra, 6nnur vorid 2007 og hin vorid 2008.
Badar kannanirnar voru gerdar i sima og voru sému spurningar lagdar fyrir i baedi skiptin. Rétt og skylt er
ao taka fram ad kannanir pessar voru gerdar af starfsfolki skélans og kann pad ad hafa ahrif a svor peirra
0g nidurstddur. Foreldrar voru spurdir um mat & lidan barns sins, mat & nAmséarangri, hversu vel
namsfyrirkomulagid hentadi barninu, hvort skolinn hefdi stadid undir veentingum og hvada félagsleg ahrif
skolavistin hefdi a barnid. Einnig voru foreldrar bednir ad nefna eitt atridi sem veeri jakvaett vid skdlann
eda skélavist barnsins og eitt atridi sem vaeri neikveett. Svor fengust fra 48 foreldrum.

Nidurstédur voru i heild mjog jakvaedar. Allir foreldrar, utan eitt, tdldu ad barni sinu lidi mjog eda frekar vel
i skdlanum. Eitt foreldri svaradi med pvi ad velja svarlidinn hvorki vel né illa. Sex foreldrar voru 6aneegdir
med namsérangur, adrir jAkvaedir. Adeins eitt foreldri taldi nAmsfyrirkomulagio henta barni sinu illa og eitt
foreldri taldi ad skélinn hefdi fremur illa stadid undir vaentingum. Adrir voru jakvaedir. Allir foreldrar, utan
eitt, tdldu ad skolavistin hefdi haft jakvaed félagsleg ahrif & barnid.

begar foreldrar voru bednir um ad nefna atridi sem peir veeru ansegdir med nefndu peir géda kennslu,
jakveed vidhorf starfsmanna til nemenda og g6d samskipti, metnad starfsmanna, gott umhverfi, géda
ipréttaadstodu, einstaklingsmidad nam, vinnustofufyrirkomulagid og g6da lidan nemenda. Adfinnslur
snertu m.a. kennslu i sumum namsgreinum, fjarlaegd, of litla aherslu a verklegt nam, kostnad og ad betur
meetti fylgjast med meetingu. Flestir svérudu spurningu um neikvaed atridi med ordinu ekkert.

Jakveett og ahugavert er ad vidhorf foreldra i kdnnuninni 2008 eru enn betri en pau vidhorf sem fram
koma i sambeerilegri kbnnun arid adur.



Vidhorf kennara og annarra starfsmanna

Réadgjafi verkefnisins hefur fra upphafi kannad vidhorf allra starfsmanna til verkefnisins. | byrjun voru
skodanir hépsins nokkud skiptar en meirihluti engu ad sidur hlynntur peim breytingum sem radgerdar
voru. Efasemdarraddir snertu fyrst og fremst hversu stor skref setti ad stiga. Eftir pvi sem a hefur lidid
hefur trd starfsmanna & verkefnio styrkst. Heimsokn stérs hluta starfsmanna i prja framsaekna skéla i
Minnesota i Bandarikjunum i nGvember 2007 hafdi afar jakveed ahrif, einkum ad sja raunveruleg daemi
um pad hvernig nemendur taka 4byrgd & eigin nami, t.d. med ndmssamningum og pjénustunami (e.
service learning, sja t.d. hér).

A matsfundi med radgjafa vorid 2008, i lok annars starfsars verkefnisins, var farid itarlega yfir stédu mala;
hvad hefdi gengid vel og hvad meetti betur fara. bau jakvaedu atridi sem kennarar nefndu oftast voru ad
fleiri nemendum gengi betur i naminu, nemendur vaeru jakvaedari og aneegdari i skélanum, verkefnaskil
hefdu batnad og stundvisi somuleidis. P4 var pad mat kennara aé nemendur veeru ad nyta tima sinn i
vinnustofunum vel, samvinna kennara vaeri mun meiri og betri en 4dur og namsumbhverfid hefdi tekiod
jakvaedum breytingum. Daemi um viohorf kennara:

Anaegéur ... pad kemur ekki til greina ad fara til baka ... miklu skemmtilegra ... meira gaman i
kennslunni ... 66ruvisi andramsiloft ... frijdlslegra ... i heild jakveett ... getum talad um ymislegt
annad en lexiu dagsins ... sveigjanleikinn er ad verda edlilegur ...

Eins og skemmtilegur vinnustadur ... nemendur eru jakveedir ... betra utanumhald ... audvelt ad
fylgjast vel med pvi hvar peir eru staddir ...

Meiri samvinna ... mikil samvinna nemenda.

Nemendur eru ad na gébdum arangri ... verkefni snidugri ... pau sja vinnu hvers annars ...
verkefnaskil géd ... hafa batnad ... gott ad geta hjalpad peim sem standalilla ... persénuleg
adhlynning ...

Erum komin langt aleidis med samvinnu kennara ... raeedum mikid saman ... erum & godri leid
Umhverfid hefur tekid jakvaedum breytingum.

Verkefnid i Framhaldskélanum & Laugum hefur pa sérstédu fram yfir morg énnur skoélapréunarverkefni
hér a landi ad allt starfsfélk skélans tekur virkan pétt i umbdétastarfinu. Starfsfélk i eldhasi,
heimavistarstjorar og hlsvordur eru, svo deemi sé tekid, jafnvel ad sér um meginmarkmid verkefnisins og
kennararnir og taka sému 4byrgd & pvi og adrir. Sem deemi um vidhorf annarra starfsmanna mé taka
nidurstddur matsfundar med peim vorid 2008 (sja toflu 3).

Tafla 3
Daemi um viohorf annarra starfsmanna en kennara

til verkefnisins a fundi 26. mai 2008

Jakveed atridi bad sem betur mé fara

e Nemendum gengur vel ... stundvisi hefur e ... ekkimargtsemerad ...
batnad ... e ... nemendur eru ekki négu
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e Litid samfélag ... allir pekkjast vel ...vid erum stundvisir ...

eins og ein fijolskylda ... tengjast sterkum e ... bidst undan kvértunum ... allt
béndum ... enginn verulega utundan ... gengidé mjog vel i vetur ...

o Jakveedur skoli ... a heildina litid ... e Nemendur eiga ad prifa salinn tvo

e Jakveett ad hafa engar eydur ... allir i skélanum daga i r6d ... alltaf einhver hépur
a sama tima ... samfelldur skéladagur ... sem gerir pad ekKki ... eldri nemendur

e Betri maeting i morgunmat ... nemendur eru ad koma ser hja pessu ... nokkrir
skila sér betur i matinn ... vinnusemin er betri i nemendur eru ekki ad standa sig
timum ... jakveedara vidhorf nemenda til e Ekkert kemur upp i hugann ...
skolans ... e (Gengid rosalega vel i vetur ...

e GO6our vetur ... nemendur jakvaedir ... e EkKi yfir neinu ad kvarta

e Hefunnid héri tiu ar ... besti veturinn ... e Ppetta kerfi hentar aldrei 6llum ...
nemendur i jafnveegi ... skolastarfid aldrei einhverjir detta a milli ... e-r sem
gengid betur ... allir byrja @ sama tima ... eydur ekki finna sig ... eru bara feerri ...
sem voru adur eru horfnar ... allir eru ad vinna petta kerfi kennir vondud vinnubrégo
a sama tima ... vinnustofur eru frabzerar ... 0g aga ... agavandi minnkar ...
nemendur hafa lokid vid namsefni sitt pegar nemendur leera ad vinna ...
skoladagur er buinn ... anaegd med petta ... skipuleggja sig betur ...

e ... g6dur vinnumorall ... e Ekkert ad kvarta ...

e ... alltaf skemmtilegt samstarf ... gédir e Nemendur purfa ad hugsa betur um
nemendur ... gengid otrulega vel ... eins og sjoppuna ... parf ad fylgjast betur
bylting ... med pessu ... einhver parf ad fylgjast

e Reglufesta a hlutunum ... skiptir mali ... vita ad med pessu ...
hverju pau ganga ... regla & hlutunum ... gédur e Nemendur og starfsfélk gangi med

andi ... baedi hja nemendum og starfsfolki ... nafnspjold fyrst & haustin.

Pessi jakvaedu vidhorf undirstrika pann géda arangur sem nadst hefur. Miklu vardar ad allt starfsfolk
skolans leggur sitt af morkum.

Heildarmat

Pegar verid var ad undirbla verkefnid var stefnt ad pvi ad allir nemendur skdlans fylgdu pvi fyrirkomulagi
sem kennt var vid sveigjanlegt namsumbhverfi eftir prji ar. Pessari aaetlun var flytt um eitt ar og er pad mat
skélameistara, radgjafa og verkefnishéps ad petta hafi verido skynsamleg akvéroun og pa sérstaklega ad
haga mélum pannig ad allir nemendur skélans séu saman i vinnustofum sem hefur haft mjog g6d ahrif.

Annad markmid verkefnisins er ad nemendur stundi nam samkvaemt persénubundinni namséaetlun. betta
er langtimamarkmid og vitaskuld alitamal hversu langt er i raun haegt ad ganga til ad na pvi. Eins og fram
hefur komid i pessari grein er ad pvi stefnt ad nemendur geti t.d. stundad nam sitt ad Laugum a 6likum
hrada. Vonir standa einnig til pess ad ndmsaeetlun hvers nemanda geti verid mun einstaklingsmidadri en
verid hefur. Neesta skélaar er stefnt ad pvi ad stiga stort skref i att til aukinnar einstaklingsmidunar en pad



er félgio i pvi ad taka upp leidsdgukennarakerfi sem miklar vonir eru bundar vid (sja nanar hér a eftir).

pa var keppikefli ad beaeta namsarangur og astundun. Erfitt er ad fullyréa nokkud um namsarangur par
sem vafasamt er ad bera saman arganga. Flestir kennarar eru eindregio peirrar skodunar ad nemendur
séu ad na jafngbdum eda betri tékum & vidfangsefnum sinum en nemendur voru ad gera vid pa skipan
sem adur var. Einhverjar visbendingar felast i pvi ad medaleinkunn allra nemenda i 6llum namsgreinum
hefur aldrei verid haerri en & sidasta skdlaari eda 7,3. P& hafa margir kennarar gert grein fyrir pvi ad
aberandi sé hve verkefnaskil séu miklu betri ni a pessu skélaari en & undanférnum arum. Maetingar
nemenda i kennslutima hafa einnig batnad meelanlega — eda um 3% a pessu skolaari — eftir ad hafa verid
nokkud stédugar undanfarin fimm ar. ba hefur brottfall nemenda & pessu skdélaéari verid undir medaltali
sidustu ara.

Med verkefninu var stefnt ad pvi ad bzeta lidan nemenda. | pessari grein hefur m.a. verid gerd grein fyrir
afstédu nemenda og foreldra eins og hin hefur komid fram i formlegum kénnunum. Undantekningarlitio
lidur nemendum vel i skélanum. Vidhorf peirra til nAmsins, skdélans og starfsfélks eru jakveed og peim likar
0Oll adstada vel. Skemmtilegt dseemi um vidhorf nemenda kemur fram i pessu svari i skriflegri kdnnun:
Félagslega umhverfid sem er hérna er virkilega gott, allir pekkja flest alla og geta éhraeddir talad vid
annad folk.

Eitt af adalmarkmidum verkefnisins var ad breyta ndms- og vinnuumhverfi pannig ad upplysingataekni yroi
lifandi pattur i starfsemi skélans. Eitt af upphafsverkefnunum var ad innleida kennsluumsjénarkerfid
Angel. Hugmyndin med pessu var ad nemendur settu sem bestan adgang ad ndmsasetlunum, verkefnum
0g namsmati, hvar og hvenger sem veeri. Innleiding kennsluumsjonarkerfisins hefur i meginatridum gengio
vel, kennarar voru vitaskuld misflj6tir ad tileinka sér ymsa af peim moguleikum sem kerfid hefur upp a ad
bj6da. Einnig ték pad nemendur nokkurn tima ad lita & pad sem sjalfsagdan hluta af ndAmsumbhverfi sinu.
pott notkun kerfisins hafi farid frekar haegt af stad hefur mikio dunnist og éheett ad fullyroa ad
upplysingataekni sé & gddri leid med ad verda sjélfsagdur pattur i daglegu starfi allra i skélanum; télvan er
ordin sjalfsagt verkfaeri nemandans.

Med peim breytingum sem pegar hafa verid gerdar hefur skélinn skapad sér talsverda sérstodu — en pad
var eitt af meginmarkmidum préunarstarfsins. Skoélinn hefur skipad sér i hdp peirra framhaldsskéla sem
eru markvisst ad leita eftir meiri sveigjanleika i namstilhégun til ad koma betur til méts vid 6lika nemendur.
Athyglisvert er ad pad eru 80ru fremur famennir framhaldsskdlar hér a landi sem hafa skipad sér i pessa
sveit. Greinarhdéfundum er kunnugt um ahugavert skélaprounarstarf i svipudum anda i Menntaskola
Borgarfiardar og Fjdlbrautaskéla Sneefellinga i Grundarfirdi. P4 hafa kennarar vid Menntaskélann &
Akureyri kynnt mjég &hugaverd prounarverkefni sem unnid hefur verid ad i skélanum & undanférnum
arum. Til fr6dleiks ma geta pess ad starfsfélk pessara skéla hefur 4kvedid ad eiga med sér samstarf par
sem kennarar geta borid saman baekur sinar og miélad hugmyndum.

bess hefur verid vaenst ad pessi breytta namstilhégun leidi til aukinnar adsoéknar ad skélanum. Kynning a
nyskipan ndmsins er rétt ad hefjast en gefur engu ad sidur gédar vonir. Umséknir nemenda sem koma
beint Gr grunnskéla voru fleiri i vor en i fyrra, auk pess sem peir sem nefndu skélann sem varaskola voru
fleiri en oft adur.


http://www.angellearning.com/
http://www.menntaborg.is/
http://www.menntaborg.is/
http://www.fsn.is/
http://www.ma.is/
http://www.ma.is/

Hindranir

Enda pétt verkefnid hafi gengid vel i heild hafa vissulega verid hindranir og markmid verkefnisins hafa
ekki nddst hvad vardar alla nemendur. Nokkur hépur nemenda hefur ekki fundid sig i pessu umhverfi. Mat
kennara er ad um 10% nemenda hafi ekki notid sin vid pessar adstaedur. Segja ma ad stbdug umreeda
hafi farid fram um pad med hvada haetti veeri haegt ad koma betur til méts vid pa.

bpar sem kjarasamningar kennara midast vid adra kennsluhaetti en hér hefur verid lyst er ljost ad peir geta
sett starfinu nokkrar skordur, einkum hvad vardar allan sveigjanleika. Eins byggir pessi hugmyndafraedi a
samvinnu og teymisvinnu medan kjarasamningar ganga Ut fra pvi ad kennarinn sé einyrki. Ljost er ad ef
halda a uti prottmiklu og skapandi prounarstarfi i framhaldsskolum parf ad gera rad fyrir meiri tima
kennara til samvinnu og samrads a starfstima skélanna.

Husnaedi skolans hefur vissulega sett starfinu akvednar skordur. Skolastofur eru t.d. margar heldur litlar
sem hindrar t.d. ad upprodun geti verid med peim heetti sem kennarar kjésa. P& hagar pannig til ad kenna
verdur i mérgum byggingum og nemendur purfa ad fara a milli peirra pegar peir skipta um vidfangsefni.
pessu fylgja einnig einhverjir kostir (hreyfing, tilbreyting).

Breytingum fylgir oft 66ryggi og vidbrdgd vid peim eru oft pau ad reynt er ad spyrna vid fétum (Fullan
2001, Tyack og Cuban, 1995). bvi métti buast vid vidnami i kennarah6pnum, ekki sist i [jési pess ad verid
var ad radast i breytingar a rétgréinni skélastofnum med langa hefd. bessi hindrun reyndist pé minni en
eetla matti. Vissulega komu upp efasemdir. Mérgum fannst of geyst farid, kennarar voru 66ruggir a
hlutverki sinu i vinnustofum og peir h6fou ahyggjur af pvi ad komast ekki yfir nAmsefnid pegar
hefédbundnum kennslustundum feekkadi. Einnig ma nefna edlilegar ahyggjur tungumalakennara af pvi ad
nemendur fengju ekki neega talmalspjalfun med pessu fyrirkomulagi. Pa hefur adur verid ad pvi vikid ad
ekki voru allir jafn vel undirbunir til nyta sér rafraent kennsluumsjénarkerfi.

A pessum tveimur arum sem lidin eru fra upphafi verkefnisins hafa efasemdaraddirnar hljodnad og
kennarah6purinn ordinn samtaka um ad horfa frekar til peirra taekifeera sem felast i breytingunum. par
hafa aukin samskipti og samvinna att steerstan hlut ad mali.

Mat rddgjafa er ad meginvandi pessa tilraunastarfs hafi verid félginn i peim kréfum sem gerdar eru i
Adalnamskra framhaldsskéla um ad allir nemendur sem velja sama afanga leeri sama namsefnid.
Strong markmidssetning i namskranni hefur bundid hendur kennara og unnid gegn naudsynlegum
sveigjanleika og moguleikum til einstaklingsmidunar. Miklar vonir eru pvi bundnar vid dkvaedi i nyjum
[6gum um framhaldsskéla sem sett voru & nyafstédunu pingi og skapa skélunum meira svigrdam til ad rada
namskram sinum.

P& er pad mat radgjafa ad starfid sé of béknamsmidad og of békarmidad. List- og verkgreinar fa ekki
verdugan sess og allt of mikill timi fer i eydufyllingar og énnur hefdbundin verkefni & kostnad skapandi
starfs. Tilraunir kennara & pessu skoélaari til ad brjota upp hefébundid form, og lyst var hér ad framan, lofa
vissulega gédu um framhaldi@.

Naestu skref

A naesta skolaari hafa verkefninu verid sett prji undirmarkmid. | fyrsta lagi ad styrkja leidsagnarhlutverk
kennara. [ 68ru lagi ad vinna med skipulegum heetti ad aukinni sampaettingu namsgreina og i pridja lagi



ao leita leida til ad gera kennsluna enn meira lifandi med ahugaverdum verkefnum, baedi i einstokum
afdngum og med pvi ad brjota skolastarfid upp med skapandi heetti.

Styrkari leiosoégn
A naesta skolaari verdur tekid upp svokallad leidsogukennarakerfi sem byggist & pvi ad hver nemandi

feer leiosogukennara i upphafi skélagdngu sinnar sem sidan fylgir honum til Gtskriftar. Markmio kerfisins
er ao:

e Auka abyrgd nemenda a eigin nami og namsframvindu
e Beeta lidan og arangur

e Beeta meetingu og minnka brottfall

e Auka samvinnu nemenda og kennara

Hlutverk leidsdgukennara er skilgreint med svofelldum haetti:

e Veita personulega leidsdgn i gegnum alla skélagénguna

e Fylgja eftir personubundinni namsaaetiun

e Hvetja nemendur til ad nyta heefileika sina

e Adstoda nemendur vid skipulag, namsadferdir og namstaekni

e Vera nemendum innan handar i persénulegum og félagslegum malum og visa afram ef porf
krefur

e Vera fulltrdi nemenda gagnvart skélayfirvéldum

e Eiga samskipti vid foreldra eda forradamenn

Leigsdgukennarar munu vinna saman tveir og tveir. Hver leidsdgukennari feer sinn nemendahép en er i
samstarfi vid annan leidsbégukennara og deila peir m.a. vidtalsherbergi. bess er gaett ad einu sinni i viku
a.m.k. sé nemendahdpurinn allur & sama tima i vinnustofu med leidsdgukennara sinum. A pessum tima
hafa leidsdgukennarar adgang ad nemendum sinum til ad reeda vid pa einstaklingslega eda i hépum.
Einu sinni i manudi er pessi vinnustofutimi fratekinn fyrir matsfundi. P4 hittir hver leidségukennari sinn
hop. Hlutverk pessara funda er ad heyra raddir nemenda um skélastarfid og heldur leidségukennari til
haga pvi sem brennur & nemendum og kemur pvi & framfeeri. Fagkennarar munu lata leidségukennara
vita ef &stundun nemenda er abbétavant og einu sinni i manudi hittast leiosdgukennarar & sameiginlegum
fundi. EkKki sjaldnar en einu sinni a énn er gert rad fyrir ad leidsdogukennari sé i sambandi vid foreldra eda
adra forradamenn 6lograda nemenda.

| pessu sambandi er &hugavert ad nylegar rannsoknir benda eindregid til pess ad gott samband kennara
og nemenda og gott leidsagnarkerfi sé st nalgun sem vaenlegust er til ad tryggja sem bestan
nadmsarangur og sporna gegn brottfalli ar nAmi (Ancess, 2008).

Sampaeetting ndmsgreina

Eitt af markmidum nyja namsfyrirkomulagsins var ad stefna ad pvi ad sampaetting namsgreina og
pverfaglegt nam yrdi edlilegur pattur i skolastarfinu. Einnig var &hugi a ad hvetja og virkja nemendur til
pbess ad velja sér sjalfir vidfangsefni til arlausnar sem tengjast i senn naminu og 4hugasvidum nemenda.



Sem skref i pessa att er stefnt ad pvi ad nemendur og kennarar taki patt i tveimur skipulégdum
sampeettingarverkefnum naesta skoélaar par sem verkefnadrifid nam feer einnig aukid vaegi.

| desember verda namsmatsdagar helgadir verkefnadrifnu nami par sem stefnt er ad pvi ad sampaetta
a.m.k. prja afanga. Um er ad reeda einstaklingsverkefni par sem nemendur setja sjalfir fram aaetlun um
verkefni og setja sér markmid sem tengjast nAmsmarkmidum pessara afanga. Verkefninu lykur med
skriflegu profi eda greinargerd sem allir nemendur vinna & sama tima.

Tafla 4

Minnispunktar um sampaettingarverkefni & hausténn 2008

Framkveemd

Namsmat

Verkefnid verdur ad na til
a.m.k. priggja &fanga sem
nemandinn er i og hann velur
sjalfur i upphafi.

Markmidin i verkefninu, sem
nemandinn kys ad fast vio,
verda aod vera tengd
markmioum pessara afanga.
Nemandinn verdur ad ljuka
pessu sampaettingarverkefni
til pess ad ljuka viokomandi
afongum.

Nemandinn setur sér
markmid i upphafi verkefnis
og gerir verkaaetlun.
Nemandinn heldur
vinnudagbdk sem hann skilar
med verkefninu.

Nemandinn vinnur verkefnio
sjalfsteett en getur leitad til
leidsdgukennara eda
fagkennara.

Leidsdgukennarar hafa yfirumsjén med matinu

Gefnar verda prjar einkunnir: Ovidunandi = Einkunn
afanga leekkar um 1.0. Vidunandi = Einkunn {
afanganum heldur sér. Gott = Einkunn &fanga haekkar
um 1.0.

Nemendum er skipad sex til atta saman i samradshopa
sem fylgjast ad (jafningjastudningur).

Jafningjamat fer fram vid verkefnaskil (gildir sem hluti
einkunnar).

Sjalfsmat: Verdur hluti af lokaprofi.

Kennaramat: Fer fram vid verkefnaskil og einnig vid
yfirferd proéfsins.

~Sparifataprof“: Nemendur segja fra verkefninu sem
peir hafa unnid, t.d. hvernig peim tokst ad sampaetta
viofangsefni, hvernig tokst ad uppfylla markmid, hvad
peir leerou af verkefninu, hvad matti betur fara og hvada
alyktanir megi af pvi draga.

Ekki eru gefnar einkunnir fyrir ,,sparifataprof
sérstaklega, heldur athugad hvort nemandinn hefur
uppfyllt pau skilyrdi sem sett voru — leidsdégukennarar
leita til fagkennara ef & parf ad halda. Nemandi parf ad
hafa unnid med hlidsjon af peim markmidum sem hann
setti sér i upphafi.

A vorénn munu nemendur fast vid sampeettingarverkefni sem skipulégd verda af kennurum. Kennarar
vinna tveir og tveir saman og munu leggja fyrir verkefni sem tengist a.m.k. tveimur afdngum. Verkefnid
gildir 10-15% af ndmsmati hvers &fanga. Gert er rad fyrir ad nemendur vinni tveir saman eda i lithum
hépum.

Ef vel tekst til & haustonn er stefnt ad pvi ad verkefni a vordégum verdi tengt verkefnadrifnu nami par sem



lokahnykkurinn yréi sidustu daga skélaarsins. Verkefnid er hugsad sem hépverkefni og verdur unnid ad
undirbdningi og verkaeetlun i nokkrar vikur i samradi vio kennara. Framkvaemdin og verkefnaskil verda
sidustu skdladagana.

Mynd 5 - A forvarnardegi framhaldsskélanna 9. april féru nemendur og starfsfolk
Framhaldsskolans a Laugum i medmeelagéngu! Gengid var ad Godafossi, alls 14 km leid.
Gengid var med fridi, heilbrigdu liferni, ast, smokkum, notkun bilbelta, trausti, kaerleika,
réttleeti, jafnrétti, velferd, von, samkennd og menntun. begar komid var ad fossinum
var 6llu pvi vonda i heiminum hnodad i snjokulur og fleygt i fossinn!
Ljosmynd: Ur myndasafni Framhaldsskélans & Laugum

Ad brjota upp skélastarfio
| vidraedum vid nemendur hefur komid fram ad margir peirra 6ska eftir pvi ad skolastarfid sé oftar brotid

upp. Tilbreyting i skolastarfi getur pjénad margvislegum tilgangi. Markmidid getur verid ad efla dhuga,
baeta samskipti, styrkja lidsheild eda gefa nemendum taekifeeri til ad vera meira skapandi i verkefnum
sinum en hzaegt er ad vera i hefdbundnu boknami. i ljési pessa hefur verid akvedid ad & neesta skolaari
verdi oftar vikid fra venjulegri dagskra en gert hefur verid og um pad gerd su asetlun sem sja ma & téflu 5.

Tafla 5
Azetlun um vidburdi i skélalifinu skolaarid 2008—2009
Haustonn Voronn

e Vestmannsvatn: Einnar naetur ferd med e Ppemadagar i febrdar: Haldnir i tengslum vid

alla nemendur i upphafi annar. Tonkvisl (forkeppni ad séngvakeppni
e LOng helgi: Manudagur og pridjudagur, framhaldsskélanna) — med svipudu

27. 0og 28. oktéber. fyrirkomulagi og vorid 2008, p.e. stutt
e Tveir 6vissudagar: Hefdbundin kennsla namskeid skipul6gd af kennurum eda

felld nidur, 6hefdbundid nam. Annar adfengnum adilum.



dagurinn verdi helgadur ipréttum
(ganga, hlaup, keila, skidi ...). Hinn
dagurinn verdur helgadur skopun
(snjolistaverkagerd, spytukalladagur ...).
Namsmatsvika i lok annar: Fimm dagar
— Sampeett, verkefnadrifi®d nam.
Sparifataprof: Lokaprof fyrir alla sidasta
dag annarinnar.

Sampeaettingarverkefni (jandar — mars):
Kennarar vinna saman tveir og tveir.
Vorbod ad Laugum a sumardaginn fyrsta:
Skélinn opinn fyrir gestum og gangandi.
Namsmatsdagar i lok annar:

Aeetlun A: Hefdbundnir préfadagar.
Aeetlun B (ef vel tekst til & hausténn):
Verkefnadrifid nam — hépverkefni.

Nidurlag

Spyrja verdur hvad radi mestu um pann géda arangur sem nadst hefur & pessum fyrstu tveimur arum
verkefnisins. Oft midar mjog haegt vid skolabreytingar en eins og sja ma af peim gégnum sem visad hefur
verid til i pessari grein mé vel halda pvi fram ad starfsfolkid i Framhaldsskélanum & Laugum hafi pegar
tekid nokkur stér umbotaskref.

Mat radgjafa er ad lykillinn ad peim géda arangri sem nadst hefur & Laugum sé félginn i peirri samstodu
sem tekist hefur ad skapa um verkefnid i starfsmannahépnum &llum — stjérnendur, kennarar og adrir
starfsmenn hafa lagst 4 eitt. betta hefur tekist med stédugu samraadi alls hépsins allan timann.
Lydreedisleg vinnubrégd hafa verid héfo ad leidarljosi.

P4 skiptir areidanlega mali hversu vel styrihdpur verkefnisins hefur undirbuid hvert skref. Gerdar hafa
verid daetlanir og mat lagt & hvern afanga. itarlegum gégnum hefur verid safnad & hverju stigi og
akvardanir hiklaust endurskodadar ef peer hafa ekki gefio neegilega géda raun.

P& kann ad skipta mali ad kennarahdpurinn er mjog blandadur pé famennur sé. Bakgrunnur kennara er
t.d. mjog 6likur. I hépnum eru prautreyndir kennarar sem bua yfir mikilli reynslu og ungir kennarar med
ferskar hugmyndir. bratt fyrir petta hefur hépurinn ndd mjég vel saman.

Ytri studningur skiptir einnig mali. Ljést er t.d. ad studningur starfsmanna menntamalaraduneytisins vid
verkefnid hefur verid pungt 168 & vogarskal velgengninnar. Hér er ekki adeins att vid beina fjarstyrki sem
fengist hafa — heldur miklu fremur jakveed vidhorf og hvatningu. P& er nokkurt adhald f6lgid i ytri radgjof.

Framhaldsskélinn & Laugum er litill skoli i dreifbyli. Vissulega ma halda pvi fram ad slik skélagerd eigi
undir hdgg ad seekja na & timum pegar gerd er krafa um itrustu hagkveemni. Hofundar hafa skrifad pessar
grein til ad benda & moguleika til ad skipuleggja kréftugt og skapandi skélastarf — einmitt vid pessar
adsteedur.
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